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Medidas de desigualdade de rendimentos do trabalho no Distrito Federal

1. INTRODUCAO

Desigualdade de rendimentos € um problema histérico, que vai muito além de uma
simples diferenga na renda. Na realidade, esse € um problema atrelado as questdes
educacionais, habitacionais, de saude, saneamento, alimentar e acesso a melhores postos
de trabalho. Por esse motivo, muitos estudos tém buscado compreender a dinAmica dessa
distribuicdo tanto entre paises (em desenvolvimento e desenvolvidos) quanto entre as
Unidades da Federacdo (ATKINSON, 2015; FERREIRA e LITCHFIELD, 2000). Ha uma
énfase significativa na analise das desigualdades de renda como meio de reduzir a pobreza
e promover um crescimento econdémico mais igualitario no que diz respeito a distribuicdo de
renda.

Segundo o Ibarra et.al. (2022), de 2001 a 2015, o pais apresentou uma diminuicdo
constante no indice de desigualdade, indicando uma queda substancial que atingiu o0 menor
nivel das ultimas trés décadas. No entanto, entre os anos de 2016 e 2019, observa-se uma
tendéncia de crescimento desse indice, o que sinaliza para necessidade de analisar o que
vem causando o aumento da desigualdade (IBARRA et.al., 2022).

O elevado grau de desigualdade nos rendimentos € uma das caracteristicas que tém
marcado o Distrito Federal, especialmente quando comparado a outras unidades da
Federacédo. Isso ocorre porque o DF tem apresentado medidas de desigualdade estaveis ao
longo do tempo, equiparaveis as dos estados mais pobres do pais (CRUZ et al., 2016). A
avaliacdo da série historica dos indices € importante para a compreensdo da dindmica da
desigualdade no Distrito Federal.

De acordo com a literatura empirica de desigualdades de renda, existem diversas
formas de mensurar a desigualdade (VILLAR et al., 2017; GONZALEZ, 2020; MEDEIROS,
2012; HOFFMANN, 1971; SHIKIDA, MONASTERIO e NERY, 2021; PEN, 1971,
ATKISON,1970) que incluem desde a analises gréafico-descritivas, abordagens matematicas
até o uso de modelos estatisticos. As disparidades econdmicas sao sempre influenciadas
pela escolha do método de mensuracao, uma vez que diferentes medidas podem enfatizar a
desigualdade em pontos distintos da distribuicdo. Por esse motivo, a selecdo da medida de
desigualdade a ser empregada e a abordagem das analises sobre a distribuicdo de renda
ndo sao tarefas simples, dado que a desigualdade pode ser observada por meio de
diferentes abordagens.

Sendo assim, o presente estudo se prop6e a analisar alguns dos diferentes métodos
de calculo de desigualdade de rendimentos, a saber: Curva de Lorenz, Parada de Pen,
Coeficiente de Gini, Coeficiente de variacdo, Razdo de Palma, Razdo de quantis, medidas
de Atkinson e de Entropia Generalizada (T-Theil e L-Theil) e, por fim, sdo exploradas as
diferencas e implicacdes na escolha de cada método. Para tanto, séo utilizados os dados da
Pesquisa de Emprego e Desemprego do Distrito Federal (PED-DF).

O restante do trabalho esta segmentado em contextualizag&o, revisdo teorica, base
de dados, medidas de desigualdade aplicadas, discussédo e consideracdes finais.
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Medidas de desigualdade de rendimentos do trabalho no Distrito Federal

2. CONTEXTUALIZACAO

A desigualdade néo se trata de um estado vivido por individuos, mas sim de uma
caracteristica da relacédo entre individuos. Em termos mais técnicos, a desigualdade nao é
uma caracteristica das unidades de andlise mas da dispersdo na distribuicdo de uma
variavel entre as unidades de analise (VILLAR et al., 2017). A desigualdade pode ainda ser
vista a partir da Otica de resultados (rendas, desempenho escolar) e da dtica de
oportunidades (acesso a empregos, acesso aos mercados).

A desigualdade pode ser analisada de maneira ampla, como um indicador global, ou
de forma mais especifica, focando em caracteristicas particulares (COWEL, 2008). Por
exemplo, se o intuito é entender a desigualdade social de maneira abrangente, deve-se
considerar a renda total da populacdo. Caso seja especifica, havera alguma limitacdo como:
medir a desigualdade de rendimentos do trabalho.

No mesmo sentido de conceituar desigualdade, Sen (1997) aponta que as medidas
podem ainda ser classificadas em dois grupos:

i) Medidas positivas: as quais ndo fazem referéncia explicita a nenhum conceito de
bem-estar social e ndo possuem um juizo de valor em relagdo aos resultados,
por exemplo, Gini e Theil; e

i) Medidas normativas: as quais se baseiam em formulacdes explicitas de fungdes
de bem-estar social e na perda incorrida devido a alguma desigualdade
distributiva, fazem juizo de valor e analise de qual seria a renda equivalente para
se alcancar uma distribuic&o igualitaria, por exemplo, indice de Atkinson.

Sob a perspectiva de rendimentos, a desigualdade ocorre com a crescente
distribuicdo inadequada de renda aliada a diminuicdo e/ou a lacuna nas politicas sociais.
Portanto o nivel desigualdade nada mais é do que um fendmeno social que escalona as
disparidades econbmicas e sociais dentro de uma sociedade. Pode-se concluir que o
aumento da desigualdade dentro de um grupo social tem como fonte geradora a ma
distribuicdo de renda e a auséncia ou baixo investimento nas areas como a da educagéo,
saude e habitacdo (SANTOS e SILVA, 2019).

Além dessas diferencas conceituais, Villar et al. (2017) destaca a importancia que 0s
indices tém de atender as seguintes propriedades:

Normalizacao: diz-se que a desigualdade é zero se, e apenas se, todas as rendas
sdo iguais. Nesse caso, a distribuicdo € dita perfeitamente igualitaria. Caso contrério, a
desigualdade é positiva.

Simetria: essa propriedade afirma que a Unica informacao relevante no calculo do
indice € a renda dos diferentes individuos, e ndo outras caracteristicas pessoais. Como
consequéncia, permutar rendas entre 0s agentes nao alterara o valor da desigualdade.

Replicacdo da populagao: essa propriedade é fundamental para comparar vetores
de distribuicdo de renda correspondentes a sociedades com diferentes nimeros de agentes.
Ela afirma que o indice de desigualdade depende apenas das frequéncias relativas das
distribuicbes de renda. Isso permite comparar distribuicbes de renda com diferentes
nameros de agentes.
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Medidas de desigualdade de rendimentos do trabalho no Distrito Federal

O Principio das Transferéncias (condi¢do de Dalton-Pigou): esta propriedade foi
proposta por Dalton (1920) seguindo uma ideia de Pigou (1912), que aborda transferéncias
de renda de um agente “rico” para um “pobre” de forma que suas posi¢des no ranking de
renda permanecam inalteradas. O principio das transferéncias diz que uma transferéncia
deve reduzir a desigualdade. Embora geralmente aceito como uma das principais
propriedades normativas dos indices de desigualdade, trés aspectos desse principio
merecem consideracao.

1. Pode ser visto como um principio fraco, pois ndo estabelece relagdo entre o
tamanho da transferéncia e mudanca no indice;

2. Nao deixa claro se a alteracdo na desigualdade deve depender de dois agentes
ou de toda a distribuicéo; e

3. Ignora o efeito local de uma transferéncia. Isto é, se um individuo extremamente
rico transfere parte da renda para uma pessoa extremamente pobre, a posicdo
do rico deve mudar apenas marginalmente e a do pobre deve alterar-se de
forma mais intensa. Esse efeito de transferéncia local deveria ser menor do que
o efeito da transferéncia global, mas néo é 6bvio que este seja sempre o caso.

Continuidade/Diferenciabilidade: Continuidade e diferenciabilidade refletem que
pequenas mudancas na variavel induzem pequenas mudancas na funcdo e na taxa de
mudanca.

A continuidade e a diferenciabilidade do indice de desigualdade sao requisitos sobre
o comportamento do indice em relagdo a pequenas variacdes das rendas individuais. Em
particular, a propriedade de continuidade estabelece que duas distribuicdes de renda muito
préximas terdo valores de desigualdade muito semelhantes.

Independéncia de escala: A independéncia de escala é uma propriedade que
estabelece que os indices de desigualdade sdo fun¢gbes homogéneas de grau zero. Essa &
uma propriedade de dois lados. Por um lado, estabelece que uma mudanca nas unidades
em que os rendimentos sdo medidos ndo deve afetar a desigualdade. Por outro lado,
também nos diz que multiplicar todas as rendas por uma constante, ou seja, aumentar ou
diminuir todas as rendas na mesma proporcdo, ndo altera a desigualdade. Em outras
palavras, a desigualdade é uma medida relativa.

Decomponibilidade Aditiva: Refere-se a analise da desigualdade em uma
sociedade composta por varios subgrupos populacionais, definida por alguns critérios
alheios ao processo de distribuicdo de renda (localizagédo regional, género, religido etc.).
Estabelece uma consisténcia na avaliacdo da desigualdade em toda a sociedade e nos
subgrupos, expressando a desigualdade total como a soma de dois componentes: a
desigualdade dentro dos grupos e a desigualdade entre 0s grupos. Isso é alcancado
aplicando o mesmo indice a todas as medidas de desigualdade (total, intra e inter).

Esta secdo apresentou conceitos e definicbes importantes sobre desigualdade. A
proxima secao aborda a teoria por tras das medidas selecionadas.
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3. REVISAO TEORICA DOS METODOS DE MEDIDAS E
INDICES DE DESIGUALDADE

3.1. Curva Lorenz

A Curva de Lorenz é uma medida gréfica de desigualdade, que relaciona a
proporcdo cumulativa de renda com a propor¢cdo cumulativa de individuos. Ela ajuda a
visualizar o grau de concentracdo da distribuicdo de renda. Esta representacdo gréfica é
simples: no eixo horizontal, temos o numero cumulativo de beneficiarios de renda,
ordenados dos mais pobres aos mais ricos, enquanto no eixo vertical, mostramos o
percentual acumulado dos rendimentos totais.

Em um cenério de equidade perfeita, a curva seria uma linha inclinada a 45 graus,
indicando que cada percentil da populagdo receberia 0 mesmo percentil de rendimentos. Por
um lado, quanto mais longe a curva de Lorenz estiver da linha de 45 graus (linha de
igualdade perfeita), maior serd a desigualdade entre os individuos. Por outro lado, quanto
mais perto a curva estiver da reta de igualdade, menos desigual sera o local analisado
(GONZALEZ, 2020; HOFFMANN, 1971; MEDEIROS, 2012).

Uma das vantagens de se usar este método é a simples interpretagdo geomeétrica. Ja
a desvantagem desse método esta na relativa insensibilidade as mudancgas.

Matematicamente, a curva de Lorenz pode ser expressa da seguinte forma:

. (ﬁ) _ Ly
P Y

em que:

« k=l...n: é a posicdo que cada individuo na distribuicdo de renda;
« P =: é o numero total de individuos na distribui¢ao;

« y;: é arenda do i-ésimo individuo na distribuicao; e

« Yk .y, é arenda acumulada até o k-ésimo individuo.

A curva de Lorenz generalizada é a curva sem normalizacdo pela renda e, por esse
motivo, corresponde ao desempenho da renda acumulada ao longo da populagcédo
(MEDEIRQOS, 2012). Dito de outra forma, a curva de Lorenz generalizada é uma alteragéo
da Curva de Lorenz em que a fragdo acumulada da renda até cada individuo da populagéo é
multiplicada pelo rendimento médio da distribuicdo. E, por esse motivo, a curva generalizada
traz informagdes sobre a forma e o nivel da distribuicdo, semelhante ao Gréafico da Parada
de Pen e a Curva de Quantis.
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3.2. Parada de Pen

A representacdo grafica da desigualdade do tipo Parada de Pen surge de uma
associacado entre a desigualdade de renda na sociedade e a altura dos individuos,
desenvolvida pelo economista holandés Jan Pen no livro Income distribution: facts, theories,
policies (1971). A metafora da parada (ou desfile) de Pen consiste em imaginar a populacéo
com altura proporcional a renda, de modo que a renda média coincida com a altura média,
caminhando em fila por um desfile.

O que ocorre na maioria dos paises € que o “desfile” na verdade consiste em muitos
andes e alguns poucos gigantes (PEN, 1971), o que demonstra a maior quantidade de
renda concentrada em poucos individuos e um menor volume de renda para muitos
individuos.

Essa forma de visualizagcdo é interessante pois se determinado local for igualitario,
isto &, altura e renda proporcionais, entdo nao haveria concentracéo de individuos entre os
mais baixos (andes) e os mais altos (gigantes). Entre as vantagens tem-se a facilidade da
interpretacdo e na visualizacdo de qual percentual da populagédo detém certo percentual da
renda total. A desvantagem desse método esta na limitada alteracéo frente as mudancas no
cenario econdmico e dificuldade em comparar varios anos.

3.3. indice de Gini

O Indice de Gini é uma das medidas mais citadas e utilizadas para analisar as
diferencas na distribuicdo de renda de determinando local, isto €, mede o quéo distante uma
distribuicdo se encontra de uma distribuigcdo teoricamente perfeita. O célculo é proveniente
da area entre as duas curvas (Curva de Lorenz e a linha de 45 graus de inclinacdo) em
relag@o a area abaixo da curva de 45 graus e foi proposto por Conrado Gini em 1914.

E uma medida que sintetiza a desigualdade em um Unico valor e quanto maior o
indice de Gini, menor o grau de equidade de distribuicdo observado. O valor desse indice
estd em um intervalo entre zero e um, sendo 0 a perfeita igualdade e 1 perfeita
desigualdade.

Tal sintetizacdo da desigualdade pode acarretar em perda de informacé@o sobre a
distribuicdo como um todo (MEDEIROS, 2012). O indice pode ser obtido de varias maneiras
e admite varias expressodes alternativas e Uteis, cada uma das quais iluminando algum
aspecto particular.

Abaixo uma forma de célculo desta medida,

N
G=1- Z(xi_xi—l) Yi-Yi-1)
i=1

e G: coeficiente de Gini;
* Xx;. é aproporcao acumulada da populacéo; e
* y;: é apropor¢cdo acumulada da renda.
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3.4. Coeficiente de variacéo

O coeficiente de variacdo (CV) é definido como uma relacdo entre o desvio padrao
(o) e a média u da distribuicdo analisada e pode ser expressa na seguinte forma:

o
CV =—
U

Entre as caracteristicas da medida, pode-se ressaltar: a conexdo que existe com a
medida de dispersdo mais comum na estatistica: desvio padrdo e variancia; e a alta
sensibilidade do coeficiente com as mudangas na cauda superior, 0 que corresponde a
condigcédo de Pigou-Dalton (HOFFMAN, 1998).

Essa € uma medida que mostra a variabilidade dos dados em relacdo a média, de
forma que, quanto maior o seu valor, maior a variabilidade. Dentro do contexto de
desigualdade, pode ser util para observar se a variabilidade entre a populacdo vem
aumentando ou diminuindo ao longo dos anos. Apesar disso, essa é uma ferramenta muito
simplista para se analisar a desigualdade.

3.5. Razao de quantis

Uma abordagem de andlise da desigualdade deriva da comparagédo de diferentes
quantis das distribuic6es de rendimento, a curva de Quantil € uma ferramenta gréfica que
permite visualizar a distribuicdo de renda de uma populacdo. Os quantis sdo uma forma
estatistica de medir a distribuicdo de dados em partes iguais, que podem ser compreendidos
como o valor do limite que separa estratos distintos da populagéo, organizados de forma
crescente ou decrescente. E uma forma simples de medir desigualdade e descende da
comparagdo de distintos quantis de distribuicdo de renda. (MEDEIROS, 2012, p. 2006;
VILLAR et al., 2017).

Os quantis séo valores que dividem uma amostra ou um conjunto de dados
ordenados em porcentagens especificas, como 1%, 5% ou 15%, para analisar a parcela da
renda total em poder dos X% mais ricos da populagdo (VILLAR et al., 2017).

A Curva de Quantis Q(p), como Villar et al. (2017), pode ser expressa
matematicamente como

Q(p) = F~(x)
Em que:

O0<=p<=1

- F(x): é a funcao de distribuicdo acumulada; e
- p: séo as fragbes acumuladas de populacéo até cada valor possivel de renda x.

E comum utilizar as razdes (ou proporcéo) de quantis como medida de desigualdade,
gue séo dispersdes simples definidas como a razdo entre o rendimento do quantil mais rico
e do quantil mais pobre. Entre as vantagens pode-se citar o fato desta medida ser simples,
intuitiva e acessivel. J4 entre as desvantagens esta a limitacdo de analise focada em
apenas dois grupos da distribuicdo. As proporcdes estimadas sdo detalhadas a seguir.
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3.5.1. Proporcéo 10:10

E a razdo entre a renda média dos x por cento mais ricos da populacéo e a renda
média dos x por cento mais pobres. Expressa a renda dos mais ricos como um multiplo da
renda dos mais pobres. Uma das razdes mais comuns € D9/D1, que representa a razao
entre os rendimentos dos 10% mais ricos sobre os 10% mais pobres.

QO,Q

P10 = 0
0,1

- Pio.10: € arazéo entre os 10% mais ricos e os 10% mais pobres;
- Qo o: representa o quantil do grupo dos 10% mais ricos; e
- Qp1: representa o quantil do grupo dos 10% mais pobres.

3.5.2. Proporgéo 20:20

Outra forma de analisar as desigualdades de rendimentos é por meio do método de
propor¢do 20:20, que consiste em comparar o quanto os 20% mais ricos sdo em
comparagédo com os 20% mais pobres.

QO,S

Pso.20 = 0
0,2

- Pyp.50: € arazdo entre os 10% mais ricos e os 10% mais pobres;
- Qp,g: representa o quantil do grupo dos 20% mais ricos; e
- Qo2: representa o quantil do grupo dos 20% mais pobres.

3.5.3. Razao de Palma

O indice de palma ou Razdo de palma é uma medida de desigualdade ou
concentracdo de renda e pertence ao conjunto de medidas de desigualdade chamado de
razao interdecil. Palma (2011) afirma que é mais relevante analisar a desigualdade entre os
10% mais ricos e os 40% mais pobres, do que analisar a desigualdade referente a
populacgéo total.

QO,9

Pgg.a0 = _Q
0,4

- Pyg.40: € arazéo entre os 10% mais ricos e os 40% mais pobres;
- Qo,0: representa o quantil do grupo dos 10% mais ricos; e
- Qo 4: representa o quantil do grupo dos 40% mais pobres.

Sendo assim, o autor propde uma razéo construida partir da divisdo entre os 10%
mais ricos da populacéo e os 40% mais pobres da populac¢do. Os 50% (D5-D8) representam
a parte média da populagédo que, segundo o autor, tende a ser estavel ao longo do tempo.
Este indicador de distribuicdo de renda possui um célculo mais simples quando comparado
a indices mais tradicionais na literatura como o indice de Gini e o indice de Theil (COBHAM
e SUMNER, 2013).
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3.6. Medidas de Entropia Generalizada

A Entropia Generalizada é uma medida que adapta o conceito de entropia com
raizes na fisica e na teoria da informacdo que foram adaptadas para a economia por Theil
em 1967 (ASSIS et al., 2012). A definicdo de entropia possibilita definir a disperséo de
matéria em um determinado espaco e pode-se dizer que € uma medida de incerteza ou de
desordem (ASSIS et al., 2012). Por isso, permite aplicar essa légica no contexto a dispersao
de rendimentos para um determinado grupo.

Essa medida possibilita ainda a separacao da populacdo em subgrupos exclusivos e,
dessa forma, permite desagregar a desigualdade entre grupos e intragrupos, isto &€,
desigualdade entre regides e desigualdade dentro de cada regibes (SHIKIDA,
MONASTERIO e NERY, 2021). Os autores apresentam que essa relacao pode ser expressa
ainda como:

] = Jentre +1intra

Esse método ainda postula que, se a desigualdade reduz dentro de cada grupo e
ndo houver alteracdo nas rendas médias relativas entre os grupos, logo, a desigualdade
total deve reduzir-se.

A forma generalizada de uma GE é dada por:

265

i=1

1
HO=2@D

Em que:
- y. € arenda média;
- N: é o numero de unidades (pessoas, familias, regides etc.);

- a: € um parametro de sensibilidade da medida a desigualdade ou o peso dado as
distancias entre rendimentos em diferentes partes da distribuicéo; e

- y;. € o rendimento recebido pelo individuo i.

Os valores das medidas GE variam entre zero e infinito, com zero representando
uma distribuicdo igualitaria e valores mais altos representando niveis mais altos de
desigualdade. O parametro a na classe GE representa 0 peso dado as distancias entre
rendas em diferentes partes da distribuicdo de renda e pode assumir qualquer valor real.
Para valores mais baixos de a, GE é mais sensivel a mudancas na cauda inferior da
distribuicao, e para valores mais altos valores GE é mais sensivel a mudancas que afetam a
cauda superior. Os valores mais comuns de ¢ sdo 0, 1 e 2.

Entre a familia de medidas generalizadas de entropia (GE) tém-se os indices de

Theil: T-Theil e L-Theil. GE(1) é o indice T de Theil(T) ou redundancia (R) conforme descrito
por Hoffmann (1994) e Gomes (1998) , que pode ser escrito como:

1 N
T=—Zy—_lln(y—_l)
Ni:ly y
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Derivado do indice de entropia generalizado tem-se o L de Theil, também conhecido
como medida de desvio logaritmico médio; pode ser expresso matematicamente como:

1 N

_ 1 Yi

L‘NZln<37)
=1

O L-Theil ndo pode ser calculado quando ha rendas iguais a zero na distribuicéo,
pois a média geométrica seria zero, impossibilitando a definicdo do indice conforme indicam
0s autores. Outra caracteristica € que se uma renda se aproxima de zero, o indice L tende
ao infinito; porém, se todas as rendas forem iguais, o L ser& zero.

De acordo com Assis et al. (2012), as diferencas entre as medidas de Theil estdo na
base de calculo e na sensibilidade da distribuicdo. Isto €, o L-Theil é baseado na entropia de
cada individuo na distribuicdo de renda, enquanto o T-Theil é baseado na entropia de cada
centil na distribuicdo de renda. Também possuem comportamentos diferentes quando a
distribuicdo dos dados, de forma que o L-Theil € mais sensivel a forma da distribuicdo de
renda do que o T-Theil.

3.7. Medida de desigualdade de Atkinson

Atkinson (1970) apresenta um indicador de desigualdade baseado em uma medida
de bem-estar social. Esta medida apresenta a porcentagem da renda total que uma
determinada sociedade teria que abrir mdo para alcancgar niveis de distribuicdo de renda
mais igualitarias entre seus cidadaos. A medida de Atkinson depende do grau de aversdo da
sociedade a desigualdade (parametro tedrico mutavel), onde um valor mais alto implica
maior utilidade social ou disposicao dos individuos em aceitar rendas menores em troca de
uma distribuicdo mais igualitaria.

Uma caracteristica importante do indice de Atkinson é que ele pode ser decomposto
em desigualdade dentro e entre grupos. Além disso, ao contrario de outros indices, pode
fornecer implicacdes de bem-estar de politicas alternativas e permite ao pesquisador incluir
algum contetido normativo na analise (BELLU e LIBERATI, 2006).

O indice de Atkinson pode ser expresso matematicamente da seguinte forma:

I=1- [Z (%)1_6f(yi>ﬁ]

1

Em que | é o indice de desigualdade de Atkinson, y; é a i-ésima renda u é a renda
total, € € o grau de aversdo a desigualdade em determinado local e periodo do tempo e tem
gue ser diferente de 1 conforme Atkinson (1970).

Quanto a critérios de analise, pode-se interpretar da seguinte forma (ATKINSON et
al., 1970), (HOFFMANN, 1991):

* ¢ = 0: temos a situagcdo em que a sociedade analisada ndo se importa com a
desigualdade, de forma que, se a renda € dada para o0 extremo mais rico
ou para o extremo mais pobre, o bem-estar da sociedade vai crescer da
mesma forma.
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* € > 0: isto é, quanto maior for €, maior sera a aversao a desigualdade da
sociedade analisada ou maior a sensibilidade quanto a desigualdade.

A forma L-Theil (L) equivale ao indice de Atkinson quando o parametro de aversao
forigual a 1 (HOFFMANN, 1994; SHIKIDA, MONASTERIO e NERY, 2021):

I(e=1)=1-exp(—L)
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4. BASE DE DADOS

A fonte de dados utilizada é fornecida pelos microdados da Pesquisa de Emprego e
Desemprego (PED) proveniente do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconbmicos (Dieese), cujo objetivo reside em elevar o arcabouco de informactes
disponiveis sobre o mercado de trabalho.

A aplicacdo do questionario da PED é feita em unidades domiciliares selecionadas
por meio de uma amostra probabilistica em dois estagios. No primeiro estagio, é sorteado 0s
setores censitarios e, no segundo, decorre-se ao arrolamento de todos os seus domicilios e
a sele¢do das unidades domiciliares para pesquisa.

O total de setores censitarios sorteados € dividido em trés painéis distintos, rotulados
de A, B e C. Os setores censitarios sdo pesquisados todos 0s meses, mas novas unidades
domiciliares sdo sorteadas mensalmente.

A amostra utilizada nesse estudo estd composta pelo rendimento do trabalho dos
individuos ocupados no Distrito Federal de 2000 a 2022. E importante ressaltar que, em
alguns anos, a pesquisa ndo foi realizada em todos os meses, de forma que, em 2013, tém-
se 0s meses de janeiro a setembro; em 2014, setembro a dezembro; em 2019, de janeiro a
agosto e, em 2020, de fevereiro a dezembro. O ano de 2014 foi desconsiderado por ter
apenas trés meses, e os demais anos foram considerados os meses que fornecem um
trimestre completo com todos os painéis, isto €, A, B e C para garantir que as estimacdes
considerem todos 0s setores censitarios.

A estrutura do mercado de trabalho e suas ocupacdes sdo aspectos relevantes para
explicar a diferenca de rendimentos entre os individuos (PIKETTY, 2015). E, por essa razéo,
utiliza-se nesse estudo a renda do trabalho com o intuito de mensurar as desigualdades
existentes.

A construgdo de graficos e indices é feita utilizando o software estatistico R, com o
auxilio de pacotes como Convey, WINEQ e Survey. Devido a natureza amostral da PED, o
pacote Survey também é empregado para lidar com o fator de expansao. Os gréaficos sao
gerados pelo pacote ggplot2 (WICKHAM, CHANG e WICKHAM, 2016). Os valores de
rendimento s&o ajustados aos precos de dezembro de 2023 com base no indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC) divulgado pelo Instituto Brasileiro de Pesquisa e Estatistica
(IBGE).

Quanto a escolha entre PED e PNADC, ambas sdo pesquisas domiciliares que
avaliam o mercado de trabalho no Distrito Federal, com conceitos semelhantes. A PED tem
divulgacdo mensal, uma estrutura de dados com médias moveis trimestrais, que fornece
resultados mensais especificos para o Distrito Federal, enquanto a PNADC apresenta
resultados trimestrais. A PED permite maior granularidade nos dados do mercado de
trabalho no Distrito Federal, especialmente por grupos de renda. Além disso, a pesquisa
oferece uma subdivisdo mais detalhada da desocupacédo em varias categorias, adotando um
conceito mais amplo de desocupacdo em comparacdo com a PNADC. Por essa razao, a
PED é a base de dados utilizada.
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5. MEDIDAS E REPRESENTACOES DA DESIGUALDADE
APLICADAS

A representacdo com o uso de gréaficos e calculo de indices € um dos meios mais
utilizados para estudos sobre desigualdade de rendimentos. Em muitas situacdes, a
representacdo visual da distribuicdo de rendimentos em um dado periodo permite andlises
de facil compreensdo. E, como argumenta Medeiros (2006), o ponto de partida para
entender melhor boa parte do debate sobre medidas de desigualdade. Em outros
momentos, € necessario e conveniente ter a desigualdade expressa em um Unico niumero
(indice, coeficiente ou taxa) para simplificar possiveis comparacdes e a visualizagcédo
temporal.

A Figura 1 demonstra a distribuicao da densidade de rendimentos do trabalho para
2002, 2020 e 2022. E possivel observar que ha uma alta densidade nas rendas mais baixas
e vai diminuindo a medida que a renda aumenta.

As rendas médias para cada ano sao: R$ 3.687,00 (2002), R$ 4.600,00 (2020) e
R$ 4.212,00 (2022). Diante disso, nota-se que a renda média é maior em 2022 em relacéo a
2002, ou seja, houve acréscimo nos rendimentos médios nesse periodo. Ja em comparagao
com 2020, a renda de 2022 € um pouco menor, 0 que é esperado, pois sao periodos curtos.

Figura 1 - Distribuicdo de renda no Distrito Federal - 2002 e 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Retas representam as rendas médias.
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A fim de explorar a distribuicdo de renda, a se¢cdo seguinte apresenta as
representacdes gréaficas e indices de desigualdade propostos.
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Figura 2 - Distribuicdo de renda no Distrito Federal 2020 e 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Retas representam as rendas médias.

A Tabela 1 mostra os quantis de renda para os anos de 2000 a 2022 no Distrito
Federal. Os dados revelam um aumento na renda média do grupo mais pobre ao longo dos
anos, comportamento observado nos outros quantis.

Tabela 1 - Quantis de renda para o Distrito Federal de 2000 a 2022

Ano . 10% ' 25% ' 50% 25% 10%
mais pobres mais pobres mais pobres mais ricos mais ricos

2000 610 1.032 1.958 4.316 8.378
2001 689 1.074 1.907 4518 8.774
2002 693 1.031 1.783 4.276 8.813
2003 670 906 1.619 3.921 7.671
2004 665 927 1.596 3.966 7.892
2005 732 962 1.528 3.821 7.598
2006 732 963 1.499 3.865 8.407
2007 828 994 1.638 4.246 9.187
2008 860 1.054 1.749 4.476 9.728
2009 894 1.073 1.723 4415 10.513
2010 1.017 1.182 1.929 4.784 10.143
2011 1.027 1.170 1.913 4.735 9.746
2012 1.116 1.288 2.122 4.913 10.765
2013 1.171 1.379 2.090 5.172 10.364
2015 1.477 1.403 2.241 4.762 10.768
2016 1.208 1.375 2.096 4.838 10.925
2017 1.233 1.354 2.116 5.262 10.662
2018 1.226 1.446 2.235 5.148 10.806
2019 1.262 1.516 2.308 5.093 10.750
2020 1.205 1.374 2.180 5.579 11.492
2021 1.140 1.334 2.019 4.576 10.366
2022 1.193 1.350 2.095 5.159 10.443

Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados parciais para 2013, 2019, 2020 e ausentes para 2014.
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5.1. Curva de Lorenz

A Figura 3 apresenta a Curva de Lorenz de 2002 e 2022 para o Distrito Federal. De
acordo com os dados no gréfico, a curva referente a 2022 esta mais proxima da linha que
representa a igualdade perfeita da distribuicdo (linha pontilhada) do que a curva de 2002.
Isso implica dizer que a desigualdade em 2022 é menor do que em 2002, pois quanto mais
préxima a curva estiver da linha, menor serd a desigualdade.

Figura 3 - Curva de Lorenz 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED

Considerando o contexto da pandemia da Covid-19 que marcou mais fortemente o
ano de 2020, faz-se de interesse investigar se os indices de desigualdade se diferenciam
muito do periodo contemporaneo. Diante disso, a Figura 4 esboca o gréafico de Lorenz para
2020 e 2022, quando € possivel verificar que hd uma sutil diferenca entre as curvas, sendo
a curva referente a 2022 mais proxima da linha de 45°, ou seja, a desigualdade é levemente
maior em 2020 sob a 6tica da renda do trabalho.

Figura 4 - Curva de Lorenz 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados parciais para 2020.
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5.2. Parada de Pen

A Figura 5 a seguir apesenta os dados para 2022, em que a renda média
(R$ 4.212,00) é sinalizada pela linha tracejada. Conforme o gréafico, aproximadamente 73%
dos individuos recebem rendimento até a média salarial, mas a maioria desse grupo esta
concentrada em rendimentos abaixo dessa média. Em contraponto, had cerca de 27%
localizados acima desse rendimento. Comparando 2020 com 2022 na Figura 5, é possivel
observar que hd uma leve diferenga na quantidade de pessoas que recebem salarios mais
elevados em 2022.

De modo geral, as figuras mostram que h& uma grande concentracdo de pessoas em
salarios mais baixos e poucas em salarios mais altos, o que implica desigualdade de
rendimentos, e que tal desigualdade n&o reduziu muito nos ultimos 20 anos. Os gréaficos de
Parada de Pen tem a desvantagem de n&o ilustrar muito bem comparagfes de um mesmo
local em periodos curtos de tempo. Outro ponto negativo é o fato do gréfico do tipo Parada
de Pen (e curvas de quantis em geral) oferecer uma visualizagdo simples e intuitiva, mas a
visualizacao é limitada quando as curvas sao relativamente proximas.

Figura 5 - Parada de Pen 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED

Para fins ilustrativos, a Figura 6 apresenta os graficos da Parada de Pen para os
percentis menores do que 5% e os maiores do que 95% para os anos 2002 e 2022. Nesse
nivel de detalhamento, pode-se observar melhor o comportamento entre as curvas, as quais
mostram aumentos ou reducdes da renda de dados quantis.
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O primeiro grafico capta o percentil dos 5% mais pobres, em que se observa um
nivel de renda menor para os individuos em 2002. Isto €, aparentemente, houve um
aumento no poder compra em termos de rendimento salarial para o percentil analisado de
2022 em relacdo a 2002. Ja no percentil dos 5% mais ricos (maior do que 95%), observa-se
em alguns trechos a sobreposicdo das curvas, mas, de forma geral, 0s ricos estdo mais
ricos em 2022 em comparagdo a 2002. No entanto, mesmo nesse nivel de detalhamento, é

dificil visualizar de forma tangivel.

Figura 6 - Parada de Pen 2000 a 2022 - 5% mais pobres e 5% mais ricos
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED

5.3. Coeficiente de Variacéao

Os dados presentes na Figura 7 revelam que o ano de 2015 registrou o maior indice
da série historica, com um valor de 1,54, enquanto alcangou o menor valor em 2022, com
1,24. Isso implica dizer que a concentragdo da renda no Distrito Federal diminuiu em 0,3
entre esses anos.

De forma semelhante ao Gini, o Coeficiente de Variacao (CV) também apresenta
uma elevacdo em seu valor no ano de 2020. Ao longo dos anos de 2000 a 2022, é possivel
notar que ndo ha variacdes significativas ao longo desses anos, mantendo um coeficiente
médio em torno de 1,37.

Figura 7 - Coeficiente de Variacédo para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.
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5.4. indice de Gini

A Figura 8 ilustra o indice de Gini para o Distrito Federal no periodo de 2000 a 2022.
No inicio da série temporal, € observado um coeficiente de 0,56, o qual atinge seu ponto
mais elevado, em 2008 e 2009, de 0,57 para ambos os anos. Os anos seguintes apresentam
gqueda da desigualdade. Provavelmente foi subsidiada por politicas de transferéncia de
renda como o Programa Bolsa Familia (2004-2021) e Programa DF Sem Miséria (2011-
2021) conforme (PAIXAO, 2022). Segundo o autor, com a implementacdo da politica
distrital, a capital do Brasil conseguiu romper com o ciclo de elevagédo da desigualdade.

Mas essa reducdo é interrompida em 2015 quando o indice se eleva. De acordo com
o Dieese (2019), o ano de 2015 marcou o inicio de uma crise econdmica, que resultou no
aumento do desemprego e da formalidade no pais, causando uma reversdo da queda do
indice. De forma geral, ao comparar com os estados brasileiros, o coeficiente de Gini do
Distrito Federal foi o maior entre as demais Unidades da Federacdo em 2012, mas, ao
analisar o periodo de 2012 a 2018, o DF foi o que apresentou maior reducdo do indice
(SILVA, ASSIS e SOUSA, 2020).

O ano de 2020 marcou o mundo todo com a pandemia da Covid-19. Esse periodo foi
caracterizado por medidas de distanciamento e isolamento social, adotadas para prevenir e
conter a disseminagdo do virus. Isso resultou no fechamento temporério de algumas
empresas e comércios e na reducao do fluxo de pessoas. Todo esse contexto de crise
sanitaria teve como consequéncia um aumento na desigualdade em 2020. Os anos
subsequentes retomam a queda da desigualdade.

Ao analisar a série temporal, podemos notar que os dados mostram uma diminui¢éo
de cerca de 0,04, aproximadamente 7,14%, na medida de concentracdo de renda no
periodo de 2000 a 2022. Essa constatacdo revela que houve uma mudanca limitada no
indice ao longo do tempo, indicando a persisténcia da concentracao de renda na populacao.
Esse comportamento dos indices, com pouca variagdo ao longo dos anos, também foi
observado por Cruz et al. (2016) que apontaram uma reduc¢éo do indice de Gini a partir do
primeiro trimestre de 2008.

Figura 8 - Coeficiente de Gini para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.
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5.5. Proporgéo 10:10

Conforme ilustrado na Figura 9, é possivel observar que, ao longo do periodo de
2000 a 2013, houve uma reducéo significativa na desigualdade, com os 10% mais ricos
passando de ganhos 31,14 vezes maiores que os 10% mais pobres para 18,4 vezes mais.

S6 a partir de 2015, essa desigualdade voltou a aumentar, atingindo um pico de 23,5
nesse mesmo ano, com retomada de queda ja no ano seguinte. A desigualdade volta a
aumentar em 2020, possivelmente causado pelo contexto de crise sanitéria, que resultou em
incerteza econdmica, fechamento de negoécios devido a medidas de isolamento social e,
consequentemente, aumento do desemprego.

Essa € uma medida de desigualdade focada nos extremos da distribuicéo, isto é, nos
grupos que possuem mais renda e menos renda. E uma forma bem simples de visualizar as
discrepancias de renda entre grupos, porém essa medida ndo obedece a condicdo de
transferéncia (PIGOU-DALTON). Isso ocorre porque em caso de transferéncias de renda
envolvendo dois agentes dentro de um mesmo grupo, entre 0os 10% mais ricos ou 10% mais
pobre, ndo afetaria o indice. Tal comportamento também pode ser visto em (HOFFMANN,

BOTASSIO e JESUS, 2019).

Figura 9 - Proporc¢ao 10:10 para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.

5.6. Proporgéo 20:20

A Figura 10 apresenta a proporcao 20:20 para o Distrito Federal ao longo dos anos
de 2000 a 2022, em que os dados revelam que, no inicio desse intervalo temporal, os 20%
mais ricos detinham uma renda aproximadamente 18 vezes superior a dos 20% mais
pobres, explicitando, assim, a magnitude da disparidade entre os grupos analisados.

Essa disparidade gradualmente diminuiu até 2005, ap6s o qual a desigualdade
passou a aumentar até 2008, mas ndo ultrapassou o patamar de desigualdade de 2000. A
partir desse ponto, a diferenca entre os grupos passa a reduzir até o ano de 2015 (13,54),
que foi seguido de reducdo até 2020 quando ocorreu um aumento para 13,66,
possivelmente causado pelo cenario da Covid-19. O ano de 2022 registrou a menor
diferenca entre os grupos com um valor de 11,66 vezes a diferenca entre os rendimentos.
De 2000 a 2022, a desigualdade apresentou uma redugéo de 34,8%.
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Algumas explicacbes sdo apontadas como propulsoras da reducdo da desigualdade
causada pela renda do trabalho; os anos de 2000 a 2022 sdo marcados pelo aumento de
assalariados com carteira e reducdo de individuos assalariados sem carteira. Esse mesmo
periodo € marcado pelo aumento de autbnomos nos pés-pandemia (DIEESE, 2023).

Figura 10 - Proporgéo 20:20 para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.

5.7. Razao de Palma

Observa-se na Figura 11 o comportamento da razdo de Palma ao longo dos anos de
2000 a 2022, evidenciando uma significativa reducdo nos valores ao longo da série que
inicia em 4,43 (2000) e alcanga uma méxima de 4,51 (2008) e cai para 3,52 (2013). De 2019
para 2020 ha um aumento de 0,47 p.p., seguido por uma reducdo do indice para 3,38 em
2022, alcancando a minima histérica da Razéo de Palma.

Apesar de os indices apresentarem valores elevados, € possivel notar a redugéo da
desigualdade na relacdo entre 10% mais ricos e 0os 40% de menor renda. Em outras
palavras, ainda que subsista uma marcante desigualdade entre essas camadas
populacionais, nota-se um decréscimo na desigualdade ao longo do tempo.

Figura 11 - Raz&o de Palma para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GSEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.
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5.8. Medidas de Entropia Generalizada

A Figura 12 apresenta as medidas totais de entropia generalizada para o Distrito
Federal de 2000 a 2022. Quando o0 a = 0, entdo estamos em uma situacédo de L-Theil, esse
indice € mais sensivel a alteragbes nos estratos com menor renda da distribuicdo. Um
exemplo disso € o comportamento do indice no cenéario da pandemia, momento em que a
economia alcancou a taxa de desemprego de 15,7% no Distrito Federal no 32 trimestre de
2020,! desocupacdo superior ao do pais (14,9% no mesmo periodo). Os dados mostram
que houve um aumento de 0.083 de 2019 para 2020, o que representa um aumento de
17,8% na desigualdade, refletindo o aumento de pessoas sem fonte de renda no Distrito
Federal no periodo em questao.

Quando o a = 1 estamos no caso no caso do indice de T-Theil; espera-se que haja
um menor peso para as mudancas na distribuicdo de renda do grupo com menor renda, no
periodo analisado comparado ao L-Theil, e isso é corroborado com os resultados expostos,
pois o aumento de 2019 para 2020 é de 9,8%, ou seja, inferior ao L-Theil. De modo geral,
todas as medidas de entropia apresentaram elevagcdo no ano de 2020. Conforme a
economia se recupera e 0s negocios reabrem, as medidas retomam a queda e/ou volta a
niveis pré-pandemia.

Os indices G(1,5), G(1,75) e G(2) sao as medidas de maior aversado a desigualdade
e, por isso, sdo indices nos quais uma distribuicdo igualitaria permitiia um bem-estar
equivalente, mesmo que a média de rendimentos fosse menor, 59%, 67% e 77%,
respectivamente, para 2022.

Figura 12 - indices de Entropia - GE(a) para o Distrito Federal de 2000 a 2022

GE(0) - (Theik-L) G(0,25)

0 o 056
048 22 05 05 048 [4p 05 g7
N 046 0.47
. ——— T T

>* 083

o o o s =
0

G(0,5) G(075)

G0 S sy, L o 08 L 020504 . 051 gy
———— T ——— S

o o o o -
0

GE(1) - (Theil-T) G(1.25)

A 00 0 0m g e L S F R LY

T

o o o o o
w

G(1,50) G(1,75)

b ——

0% am o 08
e

—— T

>

o o o o =
0

GEQ)- (14CV?) 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

8

o o o o -

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.

1 Conforme dados na PnadC/IBGE.
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5.9. indice de Atkinson

A Figura 13 apresenta os dados para o Distrito Federal de 2000 a 2022. O grafico
nos permite observar que até o ponto em que € se aproxima de 1, ou seja, um grau de
aversao baixo e médio, o comportamento do indice ao longo dos anos analisados néo
apresenta grande variacdo, mantendo-se quase linear durante o periodo analisado. Em
contrapartida, quando o valor de € é maior que um, indicando um alto grau de aversao a
desigualdade, observamos uma maior sensibilidade em relagdo as variacbes na renda da
populacdo. Em 2020, por exemplo, os valores de € = 1,5, € = 1,75 e € = 2 apresentam picos
de l.—y5 = 0,63, Ic.=1 75 = 0,79 e I, = 0,92, 0 que significa que o bem-estar agregado seria
idéntico ao observado se a renda média fosse 63%, 79% e 92% menor, respectivamente, e
mais igualmente distribuida entre a popula¢do. De modo geral, fica evidente que niveis de
aversdo mais elevados foram mais afetados pela pandemia, e nos anos seguintes, 0s
indices retornam aos niveis pré-pandemia.

Ao colocar essa medida de desigualdade frente a alguma politica social, como o
Programa de Bolsa Familia, voltado para a transferéncia de renda, quanto maior for o valor
de ¢, isto é, o grau de aversao a desigualdade, maior tende a ser o efeito do programa sobre
a populacdo. Caso 0 € seja baixo, reduzida aversdo, entdo o efeito do programa é
semelhante a uma situagéo sem essa politica publica (NERI e SOUZA, 2012).

O indice de Atkinson possibilita indicar niveis distintos de averso a desigualdade, o
que permite analisar o efeito de politicas publicas sobre os diferentes niveis de aversédo a
desigualdade.

Figura 13 - indice de Atkinson para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.
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6. DISCUSSAO

Os indices apresentados sdo medidas consolidadas de mensuracéo de desigualdade
na literatura. Os indicadores tém valores e comportamentos distintos devido as suas
caracteristicas préprias, que estao relacionadas a forma como séo propostos e calculados.

As medidas graficas propostas sdo a Curva de Lorenz e a Parada de Pen. Ambas
tém a vantagem da facilidade de visualizacdo da distribuicdo de renda em uma determinada
populacdo. No entanto apresentam limitagbes ao representar varios anos, pois as curvas
podem se sobrepor, e, além disso, hdo conseguem resumir a desigualdade em um valor por
periodo. Esses pontos dificultam a analise temporal e a verificacdo dos efeitos de mudancas
no cenario econémico, como alteraces na taxa de desemprego ou na estrutura do mercado
de trabalho.

O Gini, por sua vez, possui a particularidade de dar maior peso para as rendas
médias e ndo para os extremos de uma distribui¢cdo e, por isso, € mais sensivel a alteragées
centrais da distribuicdo (PALMA, 2006; ALVAREDO et al., 2018; ASSIS et al., 2012). Nas
estimacdes, o indice se destaca pela estabilidade ao longo dos anos e por apresentar pouca
variagdo em momentos de instabilidade econdmica como: a crise de 2015 e a pandemia da
Covid-19.

Entre as medidas analisadas, o Gini € o mais usado nos estudos de diferenca de
renda. As suas principais vantagens sdo a simplicidade de célculo, a facilidade de
interpretacdo e a capacidade de comparagdo com outras regides e paises.

As razbes de quantis: 10% mais ricos sobre 0os 10% mais pobres (P90/10), 20% mais
ricos sobre os 20% mais pobres (P80/20) e 10% mais ricos sobre os 40% mais pobres
(P90/40) sao medidas que se propdem a analisar a maior desigualdade possivel, pois focam
nos extremos, por essa razao ndo sao sensiveis a parte intermediaria da distribuicdo, como
€ 0 caso do Gini. Como consequéncia, possuem valores mais elevados do que os demais
métodos e sdo mais expostos a outliers. Isto €, um individuo ganhando uma renda muito
elevada em relacdo ao grupo mais pobre, acarreta um maior peso sobre a diferenca de
rendimentos.

De acordo com Trapeznikova (2019), as razdes de quantis satisfazem fracamente o
principio da transferéncia, ou seja, a medida de desigualdade ndo aumenta (ou diminui)
quando a renda é transferida dos mais ricos para os mais pobres, pois essa alteracdo pode
ocorrer dentro do mesmo grupo.

Entre as medidas Entropia Generalizada (GE), as mais comuns sdo L-Theil e o
T-Theil. O indice de L-Theil € mais sensivel a varia¢gdes nas rendas mais baixas, ou seja,
entre as pessoas de menor renda. J& o T-Theil € mais sensivel a mudancas no extremo
mais rico da distribuicdo (HOFFMANN, 1998; TRAPEZNIKOVA, 2019). A diferenca de
comportamento entre as medidas de Theil e o Gini pode ser observada na Figura 14. O
L-Theil € uma medida que apresenta certa linearidade ao longo dos anos. Parece ser mais
sensivel na situacdo de aumento de desemprego durante a pandemia da Covid-19 quando
comparado aos demais.
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Figura 14 - indices de Gini, L-Theil e T-Theil para o Distrito Federal de 2000 a 2022
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Fonte: GEAPS/CEAPS/DIEPS a partir dos dados da PED
Nota: Dados ausentes para 2014 e parciais para 2013, 2019 e 2020.

O indice de Atkinson avalia a desigualdade pela 6tica da aversdo a desigualdade.
Em relagdo ao indice de Gini, a medida de Atkinson oferece uma abordagem distinta,
permitindo a analise do nivel de sensibilidade de uma populacdo em relacdo a politicas
implementadas. Isso proporciona uma grande vantagem, uma vez que diferentes politicas
sociais podem produzir resultados diversos em diferentes localidades.

Diante do exposto, considerando vantagens e desvantagens das diferentes medidas,
acredita-se que a Entropia Generalizada é mais adequada para analisar a desigualdade de
renda. Isso se deve a capacidade de comparacdo com o indice Gini, que € amplamente
utilizado, e a vantagem de analisar as disparidades tanto intra quanto inter-regifes.

Ao avaliar as diversas medidas de desigualdade de rendimentos do trabalho ao
longo das duas Ultimas décadas no Distrito Federal, fica evidente que cada uma delas
oferece perspectivas Unicas sobre a distribuicAo de renda. Enquanto algumas sdo mais
intuitivas e faceis de interpretar, outras demandam uma andlise mais detalhada. Tais
medidas variam em termos de sensibilidade as mudancas na renda dos grupos de baixa e
alta renda, bem como em sua estabilidade ao longo do tempo. No entanto todas essas
medidas desempenham um papel crucial na compreensdo da dindmica da desigualdade de
rendimentos e sdo ferramentas valiosas para orientar politicas e promover uma analise mais
completa e informada das questdes econémicas e sociais que afetam o Distrito Federal.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo desse trabalho é explorar algumas das diversas formas de medir a
desigualdade, com o auxilio dos dados da Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) do
Distrito Federal (DF) de 2000 a 2022. A revisdo tedrica abrange desde conceitos gerais do
gue é a desigualdade até a descricdo dos métodos de mensuracdo da desigualdade
propostos: Curva de Lorenz, Parada de Pen, Coeficiente de Gini, Coeficiente de Variacao,
Quantis (Q10/10, Q20/20, Q10/40), Medidas de Atkinson e de Entropia.

A aplicagdo pratica das medidas propostas permite observar as diferentes
perspectivas dos métodos e como cada uma se comporta diante das mudangcas na
distribuiciio de renda e efeitos do cenario econémico. O indice de Gini é uma medida
comum em muitos estudos para avaliar a desigualdade pela sua ampla aceitacdo e facil
compreensdo. Porém € um coeficiente de pouca sensibilidade, logo néo responde tao rapido
a alteragdes na renda dos trabalhadores. J& as medidas 10/10 e 20/20 e a razdo de Palma
concentram-se nos extremos da distribuicdo, tornando-as mais sensiveis a mudancas
nesses grupos de renda. Tais medidas permitem analisar de forma direta quantas vezes o
grupo mais rico ganha em relacdo ao mais pobre.

Os indices de Atkinson fornecem uma percepcdo com base no bem-estar, de forma
que dado uma distribuicdo de renda, o quanto seria necessario redistribuir a renda para se
alcancar uma economia menos desigual. Por fim, as medidas de entropia que analisam a
desigualdade a partir da dispersédo da renda em um determinado local, sendo o T-Theil e 0
L-Theil as entropias mais comuns.

As diferentes medidas de desigualdade apresentam efeitos que oscilam em
diferentes ritmos, que € resultado da forma como cada método pondera a distribuicdo de
renda. Sabe-se que os rendimentos dos individuos e familias constituem um dos insumos
mais utilizados para estudos de desigualdade. Entretanto a escolha de como realizar as
analises sobre distribuicdo de rendimentos ndo é trivial, uma vez que existem diversos
recursos de como representar a desigualdade de rendimentos. A forma escolhida para
representar a desigualdade em uma sociedade precisa ser padronizada de tal forma que
possa ser comparavel para diferentes sociedades e para uma mesma sociedade em
diferentes momentos.

A abordagem gréfica é frequentemente utilizada quando se objetiva conservar a
informacgéo de toda a distribuicdo de renda (MEDEIROS, 2006), além de utilizar o recurso
visual, que muitas vezes é de mais facil compreensdo. Em outras situacbes, € mais
interessante que se utilize um Gnico nimero que represente a quantidade de desigualdade
de uma sociedade, o que resulta na escolha de medidas de desigualdade como os indices
de Gini, Theil-L ou Atkinson.

Para uma andlise mais profunda sobre a desigualdade no Distrito Federal serédo
utilizadas as medidas de Theil, pois permitem fazer uma compara¢do com o Gini e também
analisar as disparidades tanto entre e intra Regides Administrativas ou grupos de renda.

Cabe deixar claro que ndo ha consenso sobre qual medida ou representacdo €&
melhor ou pior, embora seja possivel verificar qual a mais usada. Em todas as medidas
existem vantagens e desvantagens, e nenhuma delas € livre de criticas. A utilizacdo de uma
medida especifica constitui uma escolha metodolégica que atende a um propésito
especifico.
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