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1. DA COMUNICAGAO E DO OBJETO

1.1.0 INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL IPEDF CODEPLAN, criado pela Lei n?
7.154, de 07 de Junho de 2022, regulamentado pelo Decreto Distrital n. 2 43.530, de 11 de julho de 2022,
sob a forma de autarquia em regime especial, pessoa juridica de direito publico, com autonomia
administrativa e financeira, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 47.020.286/0001-30 e CF/DF n?@
08.179.628/001-77, sediado no SAM Projegdo "H" - Brasilia-DF — CEP: 70.620-080, por meio da Comissdo
de Contratacdo - Portaria n2 09/2022, de 15 de dezembro de 2022, publicada no DODF n2 233, 19 de
dezembro de 2022, comunica aos interessados que fard realizar procedimento auxiliar licitatério de
credenciamento cujo “objeto é o credenciamento de empresa especializada na prestacdo de servigos de
fornecimento e gerenciamento de Vale-Alimentacdo, por meio de Cartdo Eletrénico/Magnético com chip
de seguranca e senha individual, para recarga mensal, destinado a aquisicdo de géneros alimenticios para
os empregados do quadro de Empregados Permanentes em Extingdo do Instituto de Pesquisas
Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, em rede de estabelecimentos credenciados, na forma
definida pela legislacdo do Ministério de Trabalho e Emprego que regulamenta o PAT — Programa de
Alimentacdo do Trabalhador.” O presente certame sera regido pela Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021,
pelo Decreto n? 10.854, de 10 de novembro de 2021, pela Lei n? 14.442, de 2 de setembro de 2022, pelo
Decreto Distrital n2 36.520, de 2015, pelo Decreto Distrital n2 43.977, de 12 de dezembro de 2022 e
demais legislagao aplicaveis, observando ainda, as condigdes estabelecidas neste Ato Convocatério e seus
anexos.

2. DO LOCAL, DO PERIODO E DO HORARIO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA
CREDENCIAMENTO

2.1 Entrega da documentagao:

2.2. A entrega dos envelopes deverd ocorrer a partir da data de publicacdo deste edital até 30 minutos
antes de sua abertura.

2.3. Local de entrega perante a Comissao no endereco sito SAM Projecao "H" 52 - sala n2 501 — Ed IEPDF -
Asa Norte/Brasilia DF — CEP: 70.620-080. Telefones (61) 3342-2265, no horario de 9:00 horas as 12: 00
horas e de 14:00 as 17:00 horas.

2.4. Abertura dos envelopes: ocorrerd no dia 06 de fevereiro de 2023, as 10:00 horas, no 22 andar, no
auditorio da IPEDF.

2.5. Nao havendo expediente na data marcada, ficarda adiada a reunido para o primeiro dia util
subsequente, mantido o mesmo horario e local, salvo disposicdes em contrario.

2.6. O Edital estara disponivel no enderego eletronico http://www.ipe.df.gov.br; ou podera ser retirado no
SAM Projecdo "H" 59 - sala n2 501 — Ed IEPDF - Asa Norte/Brasilia DF — CEP: 70.620-080. Telefones (61)
3342-2265, ao valor de RS 0,30 por pagina, mediante DAR - Documento de Arrecadacio.

3. O FUNDAMENTO LEGAL

3.1. Trata-se de beneficios de vale alimentacdo, devidamente previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, a
serem utilizados, por opgdo, pelos empregados do quadro de Empregados Permanentes em Extin¢ao do
Instituto de Pesquisas e Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, tendo a administracdo optado
pelo credenciamento de empresa especializada para o seu fornecimento e gerenciamento. A respeito do
levantamento realizado junto a dérgdos/entidades, é importante ressaltar que nem todos dispdem de
contratos similares, seja porque pagam o vale em espécie, seja porque o valor é incorporado ao
vencimento dos servidores. Sem embargo, a concessdo via cartdo de vale alimentagcdo garante as
empresas e orgaos publicos que os valores estdo sendo devidamente utilizados para os fins nutricionais a
que se destinam e com a disponibilidade de toda uma rede de credenciadas apta a atender seus usudrios.

3.2.A atuacdo da Credenciada estda fundamentada na Lei n2 6.321 de 14 de abril de 1976 e respectivas
regulamentacdes, que dispGe sobre o Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) e, atualmente,
encontra-se regulamentado pelo Decreto n2 10.854, de 10 de novembro de 2021, com instrucdes
complementares estabelecidas pela Portaria MTP/GM n2 672, de 8 de novembro de 2021, e no aguardo
da regulamentag¢ado da Lei n? 14.442, de 2 de setembro de 2022.


http://www.ipe.df.gov.br/

4.DA PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar deste credenciamento junto a INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO
DISTRITO FEDERAL IPEDF CODEPLAN, as pessoas juridicas legalmente estabelecidas no Pais, que
comprovem estar com a HABILITACAO JURIDICA e REGULARIDADE FISCAL VALIDA no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, nos termos da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo ou
mediante a apresentacao dos documentos exigidos neste Edital

4.2. Que atendam as condicOes deste Edital e seus anexos e apresentem os documentos nele exigidos,
em original, digital ou por qualquer processo de cdpia autenticada em Cartério de Notas e Oficio
competente, ou por servidor da Comissdo Permanente de Contratacdo, a vista dos originais.

4.3. Nao poderao participar do Credenciamento:

a) Pessoa Juridica cujo objeto ndo seja prestacdo de servicos de gerenciamento, implementacao,
administracdo e disponibilizacdo de créditos em cartdes eletrénicos/magnéticos, nas modalidades
refeicdo e alimentacdo na forma descrita neste edital;

b) Instituicdo cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja
diretor ou empregado da IPEDF;

c) Instituicdo suspensa de licitar e contratar com a IPEDF;

d) Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer érgdo da Administragcdo Direta, Indireta,
da Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou Municipios ou estejam punidas com suspensdo do direito
de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurem seus efeitos;

e) Instituicdo cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidénea;

f) Instituicdo constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida
ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

g) Instituicdo que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdao de vinculo de
mesma natureza, de empresa declarada inidénea;

h) empresa com decretacdo de faléncia, em processo de recuperacado judicial ou extrajudicial;

i) Servidor ou dirigente de 6rgdo, entidade CONTRATANTE ou responsavel pela Licitacdo, pessoas fisica ou
juridica.
5. DAS CONDICOES PARA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

5.1. A |Instituicdo Credenciada obriga-se a prestar os servicos objeto deste credenciamento,
contemplando as atividades e condi¢des dispostas no Termo de Referéncia (Anexo Il deste Edital e seus
adendos):

5.1.1. A introducdo, o objeto, a abrangéncia, a vigéncia, as defini¢cdes, a descricdo dos servicos a serem
executados, a sistematica para execucdo dos servicos, as obrigacGes da credenciada, as obrigacdes da
contratante, a fiscalizacdo, a avaliacao de desempenho, a capacidade técnica, e as disposi¢cdes finais e
adendos, apresentam-se de forma detalhada no Termo de Referéncia, supracitado.

6. DA APRESENTACAO E ORGANIZAGAO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

6.1. Todos os documentos exigidos neste Edital para o credenciamento poderdao ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cépia, ou ainda, publicacdo em érgdo de imprensa oficial desde que
perfeitamente legivel;

6.2. Quando os documentos forem apresentados em fotocdpia, sem autenticacdo passada por cartorio
competente, deverdo ser apresentados, também, os respectivos originais a Comissdo de Contratacdo do
IPEDF, para julgamento dos documentos de credenciamento que, apds conferi-las, os autenticard, se for o
caso.

6.3.0s documentos de CREDENCIAMENTO deverdao ser apresentados em uma Unica via, reunindo,
obrigatoriamente, o que se segue:



a) Carta de Apresentacdao dos Documentos de Credenciamento, de informacdGes referenciais e declaragao
de inexisténcia de fato impeditivo de credenciamento, além das informacGes constantes de anexos deste
Edital;

b) A documentacdo, relativa 8 CAPACIDADE TECNICA consistird em apresentacdo de Atestado(s) de
capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove(m)
qgue a CREDENCIADA realizou ou estd prestando servicos da mesma natureza ou similares ao do objeto,
com no minimo de 50% do efetivo atual, ou ainda, servico de gerenciamento de sistema informatizado e
integrado que possibilitem a aquisicao de refeicdes prontas e géneros alimenticios “in natura” em rede
de estabelecimentos credenciados por meio de cartdes eletronicos ou tecnologia superior.

c) O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado da empresa contratante, assinado por seu
representante legal, discriminando o teor da contratagdo e os dados da empresa contratada.

d) O(s) atestado(s) devera(dao) contemplar a quantidade prevista neste Edital.

e) O IPEDF Codeplan poderda promover diligéncias para averiguar a veracidade das informagdes
constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessdrio, estando sujeita a inabilitacdo, o
licitante que apresentar documentos em desacordo com as informacdes, além de incorrer nas sangoes
previstas na Lei n? 14.133/2021.

f) Comprovacdo de Registro no PAT — Programa de Alimentacdo ao Trabalhador, do Ministério do
Trabalho, no ato do credenciamento.

6.4. A comprovagao do cumprimento pelo CREDENCIADO das exigéncias de que este Edital podera ser
feita obedecendo o seguinte:

6.4.1. Empresas inscritas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF: a verificacdo
dos niveis validados serd feita mediante consulta “on line” a este sistema, da HABILITACAO JURIDICA e
REGULARIDADE FISCAL da empresa;

6.4.2. Empresas ndo inscritas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF: A
verificacdo sera feita mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a)HABILITACAO JURIDICA:
a.1) Cédula de identidade do(s) Responsavel(eis) Técnico(s);

a.2) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de documentos de eleicdo e
posse de seus administradores;

a.3) Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Instituicdes, no caso de sociedades simples, com
indicacdo das pessoas naturais incumbidas da administracdo da sociedade, seus poderes e atribuicoes;

a.4) Registro ou certificado de fins filantrépicos e/ou ato de declara¢do de utilidade publica, no caso de
sociedades civis sem fins lucrativos ou de utilidade publica, quando a atividade assim o exigir.

b) REGULARIDADE FISCAL
b.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Instituices (CNPJ);

b.2) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, ou
Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal (RFB) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da Sede da Empresa Credenciada;

b.2.1) a certiddo a que se refere a alinea anterior abrange inclusive os créditos tributarios relativos as
contribuigdes sociais previstas nas alineas "a" a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24
de julho de 1991, as contribuicdes instituidas a titulo de substituicdo, e as contribuicdes devidas, por lei,
a terceiros, inclusive inscritas em Divida Ativa da Unido (DAU).

Nota: A Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao, emitidas pela RFB e
PGFN, bem como a Certidao referente a Contribuigcdao Previdencidria (INSS), emitida pela RFB, expedidas
anteriormente a vigéncia da Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 2/10/2014, alterada pela Portaria
Conjunta RFB/PGFN n? 682, de 11/04/2019, poderdo ser apresentadas para satisfazer a exigéncia da



alinea “e”, desde que estejam dentro do prazo de validade nelas constantes, conforme prevé a Portaria
MF n2 358, de 5/9/2014 (publicada no DOU de 9/9/2014).

b.3) Certificado de Regularidade de situagao do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, da Sede
do CREDENCIADO;

6.4.2.1 A validade das certidoes relativas a comprovacdo da Regularidade Fiscal corresponderd ao prazo
fixado nos préprios documentos. Caso as mesmas ndo contenham expressamente o prazo de validade, a
IPEDF convenciona o prazo como sendo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua expedicdo,
ressalvada a hipdtese de a licitante comprovar que o documento tem prazo de validade superior ao
convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente;

6.4.2.2. Caso alguma certiddo seja POSITIVA, a mesma somente sera aceita, para efeito de habilitacdo, se
contiver expressamente declaragao, passada pelo emitente do documento, que o CREDENCIADO tomou
as medidas legais de praxe e obteve o efeito NEGATIVO, nos termos do Cédigo Tributario Nacional;

6.4.2.3. Em quaisquer das situagcdes estabelecidas nos subitens 6.4.1 e 6.4.2 deste Edital, caso alguma
certiddo esteja com prazo vencido a IPEDF podera fazer consulta por meio eletrénico, internet, para
comprovacao da real situacdo.

6.5. Empresa com enquadramento na categoria de microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa a comprovacao de regularidade fiscal somente serd realizada para efeito de assinatura de
contrato, observando os seguintes procedimentos:

a) caso nao esteja inscrita no SICAF ou com cadastro/documentacdo vencida, deverd apresentar toda
documentacdo exigida no subitem 6.4.2 deste Edital, mesmo que a documentacdo apresente alguma
restricao;

b) havendo alguma restricdo na comprovacdao da Regularidade Fiscal, serd assegurado o prazo de 05
(cinco) dias uteis, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas; c) a ndo-regularizacdo da
documentacdo no prazo previsto na alinea precedente, implicarda decadéncia do direito ao
credenciamento, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital e Regulamento.

6.6. Todos os documentos exigidos neste Edital poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de cdpia, ou ainda, publicacdo em érgao de imprensa oficial desde que perfeitamente legivel;

6.7. Quando os documentos forem apresentados em fotocdpia, sem autenticacdo passada por cartorio
competente, deverdo ser apresentados, também, os respectivos originais a Comissdo designada pelo
IPEDF para julgamento dos documentos que, apds conferi-las, os autenticara, se for o caso.

7. DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO

7.1. A documentacdo de credenciamento apresentada sera examinada pela Comissdao designada pelo
IPEDF , ocasido em que sera verificado via “on line”, por meio do CNPJ a comprovacdo da regularidade da
HABILITACAO JURIDICA e REGULARIDADE FISCAL vélida dos interessados no credenciamento junto ao
SICAF. O relatério contendo a situacao da Instituicdo perante o SICAF serd juntado ao seu processo de
credenciamento.

7.2. Ndo sera credenciada a Instituicdo que:

a) deixar de apresentar qualquer um dos documentos relacionados no item 6 deste Edital, ou apresenta-
los em desacordo com as demais exigéncias do presente Edital;

b) ndo esteja com sua HABILITACAO JURIDICA e REGULARIDADE FISCAL FEDERAL vélida comprovada
perante o SICAF ou deixe de apresentar qualquer um dos documentos relacionados no subitem 6.4.2, ou
gue os apresente em desacordo com as exigéncias deste Edital;

7.3. A Instituicao que atender a todas as exigéncias do presente Edital sera declarada habilitada em ata
de julgamento da Comissao qualificada para o credenciamento junto a IPEDF;

7.4. O extrato dos despachos de autorizacdo e ratificacdo da inexigibilidade de licitacdo para o
credenciamento sera publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal DODF.



7.4.1. Posteriormente a publicacdo dos atos de autorizacdo e ratificacdo da inexigibilidade de licitacao,
serd providenciada a formalizacao contratual.

8. DA IMPUGNAGAO E DO RECURSO

8.1. O pedido de impugnacao ao Edital e seus anexos deverd ser dirigido a autoridade que assinou o
Edital e protocolado no endereco constante do subitem 2.2 deste Edital;

8.2. Divulgada a decisdao da Comissdao quanto ao Credenciamento de determinada Empresa Credenciada,
no tocante ao julgamento dos documentos apresentados, se dele discordar, o interessado tera o prazo de
05 (cinco) dias uteis para interpor recurso, contado do dia imediatamente subsequente ao da divulgacao
do resultado de julgamento;

8.3. O recurso deverd ser interposto ao Presidente da Comissdo do Credenciamento designado pela
IPEDF e entregue no Protocolo Geral do IPEDF localizado na SAM Projecao "H" térreo - Ed IEPDF - Asa
Norte/Brasilia DF - CEP: 70.620-080. em horario de 8:00 horas as 12: 00 horas e de 14:00 as 17:00 horas,
respeitado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis da data do término do prazo recursal;

8.3. A impugnacao ou o recurso interposto em desacordo com as condigdes do presente Edital ndao sera
conhecido.

9. VIGENCIA CONTRATUAL

9.1 A duracdo do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado na forma do artigo 106 da Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

9.2 Nado obstante a celebracdo de contrato de credenciamento com tantas forem as empresas habilitadas,
a efetiva operacdo do programa de alimentacdo instituido pela CONTRATANTE dependerd da escolha da
credenciada pelos empregados beneficiados no programa.

10. PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd efetuado a partir da apresentacdo da Nota Fiscal eletrénica pela Contratada, ao
gestor do contrato que tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para efetuar o atesto da fatura, referente
aos servicos prestados no més de cobertura, e para encaminhda-la a3 Coordenacdo de Administracdo
Financeira — COAFI da Contratante.

10.2. Recebida a Nota Fiscal devidamente atestada, a COAFI terd até 10 (dez) dias Uteis para processar o
pagamento respectivo. O pagamento serd efetuado mediante comprovacao da regularidade fiscal da
Contratada perante a Fazenda Nacional, do Distrito Federal, a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico- FGTS, e prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho."

10.2.1. As faturas somente serdo pagas apos o recolhimento pela CONTRATADA de qualquer multa que
Ihe tenha sido imposta em decorréncia de inadimplemento contratual, sem que isso gere direito ao pleito
de reajustamento de precos ou correcdo monetaria.

10.2.2. Caso o CONTRATANTE ndo cumpra o prazo de pagamento estipulado no Termo de Referéncia e no
Contrato, pagarda a CONTRATADA atualizacdo financeira de acordo com a variacdo do INPC,
proporcionalmente aos dias de atraso.

10.3. Se na data da liquidacdo da obrigacdao por parte do Contratante existir qualquer um dos
documentos exigidos como condicdo de habilitacdo com validade vencida, a Contratada deverd
providenciar a(as) sua(s) regularizacao(des), ficando o pagamento pendente de liquida¢do até que sua
situagdo se torne regular.

10.3.1. Reinicia-se a contagem do prazo para pagamento a contar da data em que a Contratada
comunicar ao Contratante a regularizacdao dos mencionados documentos.

10.4. No ato do pagamento sera efetuada a retencao, na fonte, dos tributos e contribuicdes discriminadas
nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagGes e
instrugdes normativas vigentes.



10.5. A Contratada que se enquadrar nas hipdteses de isencdo ou de ndo retencdo de tributos e
contribui¢cdes devera comprovar tal situacdo no ato de entrega da documentacao fiscal.

10.6. O pagamento da ultima fatura ficara condicionado a retirada de pendéncias, inclusive no caso de
haver renovagdo contratual;

10.7. Se, eventualmente, ocorrer atraso imputdvel o IPEDF Codeplan no pagamento relativo as parcelas
devidas para o periodo, o valor devido sera corrigido monetariamente, desde o vencimento da obrigacao
até o efetivo pagamento, de acordo com a variacdo pro-rata-tempore do IPCA (indice nacional de precos
ao consumidor amplo).

11. PENALIDADES

11.1. Além das penalidades previstas no Instrumento Contratual, a Instituicdo Credenciada que praticar,
por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou atos ilegais visando frustrar os
objetivos do presente Edital, ou, ainda, demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a IPEDF,
em virtude de quaisquer outros atos ilicitos praticados, estara sujeita as seguintes penalidades:

a) responder por perdas e danos ocasionados a IPEDF, os quais serdo apurados em competente processo,
levando-se em conta as circunstancias que tenham contribuido para a ocorréncia do fato;

b) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a IPEDF, por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos;

11.2. Sem prejuizo das penalidades previstas deste Edital, a IPEDF, podera descredenciar a Pessoa Juridica
sem que isto gere direitos indenizatérios ou de reembolso, caso tome conhecimento de fato ou
circunstancia que desabone a sua idoneidade comercial ou afete a sua capacidade financeira, técnica,
juridica ou de producgado, oportunidade em que a credenciada serd notificada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, respeitando os contratos firmados.

11.3. Serdo aplicadas as sangdes previstas na Lei 12.846/2013 ao credenciado que:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o cardter competitivo
de procedimento licitatorio publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, Instituicdo para participar de licitagcdo publica ou celebrar
contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou prorrogacoes de
contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da
licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

11.4. As penalidades aplicadas ao Credenciado serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo
das sangdes previstas neste Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais;

11.5. O CREDENCIADO, notificado da cominacdo que podera lhe ser aplicada, terd o prazo de 10 (dez) dias
Uteis, a contar da data do recebimento da notificacdo, para apresentar defesa propria;

11.5.1. Da decisdo do IPEDF sobre a aplicacdo da multa cabera recurso sem efeito suspensivo, no prazo
de 10 (dez) dias uteis, a contar da data de ciéncia da decisdo;

11.5.2. A autoridade competente, ouvido a Comissdo de Credenciamento, decidird pelo provimento ou
ndo do recurso;

11.6. O valor da devolugdo pertinente as multas aplicadas, face ao provimento de recurso, sera atualizado
financeiramente, tendo como base o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA “pro rata
tempore”.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS



12.1. A empresa interessada devera examinar as disposi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos, pois a
simples apresentacdo da Documentacdo de Credenciamento submete o mesmo a aceitacdo incondicional
de seus termos, ndao sendo aceita alegacao de desconhecimento de qualquer pormenor; 12.1.1. No caso
de eventual divergéncia entre o Edital e seus anexos, prevalecerao as disposicdes do primeiro.

12.2. O IPEDF reserva a si o direito de revogar o presente Credenciamento, por razoes de interesse
publico ou anula-lo, no todo ou em parte, por vicio ou ilegalidade;

12.3. Quaisquer informacdes com relacdo a este Edital e seus anexos poderdo ser obtidas diretamente
perante a Comissdao no endere¢o sito SAM Projecao "H" 52 andar - sala n? 501 — Ed IEPDF - Asa
Norte/Brasilia DF — CEP: 70.620-080. Telefones (61) 3342-2265, no horario de 9:00 horas as 12: 00 horas e
de 14:00 as 17:00 horas, ou, ainda, pelo enderego eletrénico, comissao.contratacaoipedf@.ipe.df.gov.br;

12.4. A empresa que estiver credenciada e for formalmente convocada terd o prazo de até 05 (cinco) dias
corridos, contado da data de recebimento da notificacdo, para assinar o Contrato, que obedecera ao
Modelo do Anexo Il deste Edital;

12.4.1. O prazo que trata o subitem 12.4 poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pela Empresa Credenciada Oficial durante o seu transcurso, desde que a justificativa seja aceita
pelo IPEDF;

12.5. Os dados pessoais fornecidos pela licitante, constantes dos documentos associados ao processo
licitatério, contratos e instrumentos deles decorrentes, passam a ser manifestamente publicos, nos
termos do art. 72, §§ 32 e 42 da Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD);

12.6. As atividades de tratamento desses dados pessoais pelo IPEDF objetivardo unicamente o
cumprimento da legislacdo e observarao a boa-fé e demais principios previstos na LGPD;

12.7. Para atendimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei n? 13.709/2018), os
empregados alocados para a prestacdo dos servicos objeto deste Contrato devem declarar
expressamente, quando for o caso, que conhecem e assumem responsabilidade pelo cumprimento das
obrigacOes estabelecidas na legislacdo aplicavel;

12.8. Em tais casos, a CONTRATADA devera exigir de seu empregado, sob penas da lei, declaracdao de que:

12.8.1. Conhece e assume inteira responsabilidade pelo cumprimento das obrigacdes estabelecidas na
legislacdo aplicavel ao tratamento de dados pessoais, notadamente a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais).

12.8.2. Compromete-se a informar ao IPEDF , no ambito da execucdo da contratacdo em questdo,
gualquer situacdo de tratamento de dados pessoais incompativel com o prescrito pelos normativos acima
indicados.

12.8.3. Compromete-se a manter reserva dos dados pessoais dos quais venha a ter conhecimento em
razao da execucdo do TC decorrente deste Credenciamento.

12.9. A validade do presente credenciamento é de até 1 (um ) ano, admitida a prorrogacao: a) para os
que tiverem interesse apds esse prazo e b) com reabertura de prazo para novas inscrigoes.

12.10. Para dirimir quaisquer duvidas ou questfes relacionadas com este Edital ou com o instrumento
contratual a ele vinculado, a Empresa Credenciada devera se subordinar ao Foro de Brasilia, para dirimir
guestdes relativas ao descumprimento do presente Contrato, renunciando-se outros por mais
privilegiado.

Brasilia, 29 de dezembro de 2022.
MARIA DE NAZARE MACEDO DOMINICI

Presidente da Comissao



ANEXOS

ANEXO | — CARTA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO DE CREDENCIAMENTO.

(em papel timbrado ou identificacdo do interessado no credenciamento) .........ccccceeveevecnnrrrrrreenen. (vereee. ),
....... de......ccoueeee...de 2023

AO Instituto de Pesquisas e Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan

Ref.: CREDENCIAMENTO N. 001/2023 - CREDENCIAMENTO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO E GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTACAO, POR MEIO DE
CARTAO ELETRONICO/MAGNETICO COM CHIP DE SEGURANCA E SENHA INDIVIDUAL

Prezados Senhores:

Em cumprimento aos ditames editalicios, utilizamo-nos da presente para submeter a apreciacao de V.Sas.
os documentos abaixo relacionados, necessarios ao credenciamento para prestagao dos servigos.

v LISTAR OS DOCUMENTOS ANEXOS. (Documentos obrigatérios):
a)

b)

(...)

Atenc¢do: todos os documentos devem, obrigatoriamente, no momento do protocolo, estar dentro do seu
prazo de validade.

Também, utilizamo-nos da presente, para declarar, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato
impeditivo de credenciamento. Na oportunidade, credenciamos junto ao [IEPDF o Sr.
.......................................... , Carteira de Identidade n.e......................., Orgdo Expedidor ................, CPF
N, , telefone n2 ............... ,fax s , endereco eletronico .........ccccuvveeeee. , ao
gual outorgamos os mais amplos poderes, inclusive para interpor recursos, quando cabiveis, transigir,
desistir, assinar atas e documentos e, enfim, praticar os demais atos no processo de credenciamento.

Por fim, declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos ao credenciamento
em causa e nossa plena concordancia com as condicdes constantes do respectivo Edital e seus anexos.

Atenciosamente,

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACAO PESOA FISICA OU JURIDICA/ CPF OU CNPJ

Anexo Il

TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO SERVICOS DE FORNECIMENTO E GERENCIAMENTO DE VALE-ALIMENTAGCAO
1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia, o credenciamento de empresa especializada na
prestacdao de servicos de fornecimento e gerenciamento de Vale-Alimentacdo, por meio de Cartdo
Eletronico/Magnético com chip de seguranca e senha individual, para recarga mensal, destinado a
aquisicdo de géneros alimenticios para os empregados do quadro de Empregados Permanentes em
Extincdo do Instituto de Pesquisas Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, em rede de



estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislagdo do Ministério de Trabalho e Emprego
gue regulamenta o PAT — Programa de Alimentacdo do Trabalhador.

2. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. Trata-se de beneficios de vale alimentacdo, devidamente previsto no Acordo Coletivo de Trabalho, a
serem utilizados, por opc¢do, pelos os empregados do quadro de Empregados Permanentes em
Extincdo do Instituto de Pesquisas e Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, tendo a
administracdo optado pelo credenciamento de empresa especializada para o seu fornecimento e
gerenciamento. A respeito do levantamento realizado junto a drgdos/entidades, é importante ressaltar
gue nem todos dispdem de contratos similares, seja porque pagam o vale em espécie, seja porque o
valor é incorporado ao vencimento dos servidores. Sem embargo, a concessdo via cartdo de vale
alimentagdo garante as empresas e 6rgaos publicos que os valores estdao sendo devidamente utilizados
para os fins nutricionais a que se destinam e com a disponibilidade de toda uma rede de credenciadas
apta a atender seus usuarios.

2.2. A atuagao da Credenciada esta fundamentada na Lei n2 6.321 de 14 de abril de 1976 e respectivas
regulamentacdes, que dispGe sobre o Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) e, atualmente,
encontra-se regulamentado pelo Decreto n2 10.854, de 10 de novembro de 2021, com instrucdes
complementares estabelecidas pela Portaria MTP/GM n2 672, de 8 de novembro de 2021, e no aguardo
da regulamentag¢ao da Lei n? 14.442, de 2 de setembro de 2022.

3. A NECESSIDADE DE CREDENCIAMENTE E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A
CONTRATAR

3.1 A necessidade de contratacdao e justificativa da escolha do tipo de solucdo da modalidade de
contratacdo para Credenciamento, encontram-se embasada na Lei n? 14.133, de 2021, bem como na Lei
n2 14.442, de 2022, que veda a concessado de qualquer tipo de desagio ou imposi¢cdo de descontos sobre
o valor contratado, conforme Nota Técnica n? 41/2022 — IPEDF/PRESI/AJL (I1d. 101513831).

4. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS
Os servicos a serem contratados serdao prestados com as seguintes caracteristicas e especificacdes:

4.1. A Credenciada deverd apresentar, no momento da assinatura do contrato, uma relacdo com razao
social, nome fantasia, endereco, CNPJ e telefones, dos estabelecimentos comerciais legalmente
estabelecidos, em conformidade com o item 9.3 deste termo de referéncia.

4.2. Os referidos servicos devem ser realizados por meio de cartdo magnético, com chip de seguranca e
senha individual, destinado a aquisicao de géneros alimenticios para os empregados do IPEDF Codeplan.

4.3. A empresa deverd disponibilizar:

4.3.1. Cart6es magnéticos com chip e senha individual, com validade minima de 5 (cinco) anos, a contar
da data de emissdo;

4.3.2. Se tiver aplicativo para smartphone, disponivel nos sistemas Android e 10S (ultima versao), que
permita a consulta de saldo e extrato do cartdo, consulta da rede de estabelecimentos credenciados
atualizada, contato com a central de atendimento ao usuario, servico de bloqueio de cartdes.

4.4. Os cartdes deverdo conter identificacdo (nome e cddigo do cartdo), o qual serd validado por meio de
senha individual durante a execucdo de qualquer operacdo realizada nos estabelecimentos da rede
conveniada.

4.5. Os cartdes deverdo ser entregues na Geréncia de Beneficios, Saude e Protecdo do Trabalho - GEBESP,
no endereco: SAM - SETOR DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL - Bloco H — Edificio Sede Codeplan, 32 Andar,
sala 307 — Bairro Asa Norte, CEP 70620-080, no prazo de 3(trés) dias uteis.

4.6. Nos casos de extravios, perda, quebra de cartdes, o saldo que porventura exista no cartdo devera ser
remanejado para o novo no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data de solicitacdo da
segunda via ou do bloqueio do cartdo extraviado;

4.7. Nos casos de solicitacdo do colaborador a respeito de clonagem no cartdo, a CREDENCIADA devera
analisar e informar ao beneficidrio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a conclusdo da analise. Constatando


https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=114150492&id_procedimento_atual=107336297&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110037725&infra_hash=dc77145cdb64c1a79fc0ef84867ebe6d5047d5b475f2ae50d13783e07f6ada35

a veracidade da clonagem, esta devera reverter o valor ao cartdo do usudrio em até 2 (dois) dias apods a
constatacgao.

4.8. Em caso de mais de uma CREDENCIADA, os beneficiarios terdo livre escolha para solicitar o cartdo:

4.8.1. A opgao do empregado da-se-a apds o resultado do credenciamento, em formuldrio préprio junto a
Geréncia de Beneficios, Saude e Prote¢do do Trabalho - GEBESP.

4.8.2. O empregado somente podera optar por outra credenciada, apds decorrido 06 (seis) meses.
5. QUANTITATIVOS

5.1. A quantidade de CartGes estimada, para um consumo mensal é de 240 (duzentos e quarenta) Cartdes
de Alimentacdo, no valor total, individual, de RS 1.250,00 (hum mil, duzentos e cinquenta reais), e podera
ser alterado mediante comunicacdo por escrito do CONTRATANTE, observando neste caso o total global
do contrato. O quantitativo total e os valores em cada cartdo poderao ser alterados em decorréncia de
modificagdes no efetivo de pessoal e/ou variagcbes na estrutura de preco do valor dos alimentos,
conforme critérios administrativos adotados pelo IPEDF Codeplan;

5.2. O valor mensal estimado é de RS 300,000,00 (trezentos mil reais) mensal e o valor anual estimado é
de RS 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais) em créditos a serem lancados mensalmente nos
Cartdes Alimentacgao, e o pagamento sera efetuado de acordo com o numero de beneficiarios vinculados
as empresas Credenciadas.

6. DA SISTEMATICA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. A Credenciada devera disponibilizar um programa ou site via web para envio dos arquivos, garantido
segurancga na transmissao dos arquivos eletronicos em formato definido pela CONTRATANTE, contendo as
informacgdes necessdrias para a execucao de pedidos, bem como interface para execucao de pedidos
pelos usudrios diretamente na ferramenta, onde serdo informados o nome, a lotacdo e a matricula. O
sistema de administracdo e gerenciamento disponibilizado deve permitir a remessa de pedidos,
atualizacdes decorrentes de admissdes e dispensas de beneficidrios e outras informacgdes, por meio
eletronico, possibilitando também a emissao de relatérios para controle e gestdo das informacgdes sobre a
utilizacdo do beneficio por usudrio, bem como auxiliar na declaracdao anual do Programa de Alimentacdo
do Trabalhador — PAT.

6.2. Para cada pedido executado, devera ser fornecido um nimero de protocolo correspondente, que
devera ser informado pelo préprio sistema de informagao ao CONTRATANTE no momento da execugao
dos pedidos, bem como por correio eletrénico as pessoas devidamente habilitadas, e por meio do qual
possam ser feitas conferéncias de todas as informacdes relativas ao pedido.

7. OBRIGACOES CONTRATUAIS
7.1. Da Credenciada:

7.1.1. Executar os servicos objeto da licitacdo de acordo com as especificagcdes contidas neste Termo de
Referéncia e no Edital.

7.1.2. Fornecer os tiquetes alimentacdao na forma de cartdes eletronicos, magnéticos, na quantidade e
valor solicitadas pelo CONTRATANTE e na forma prevista pelo Programa de Alimentacdo do Trabalhador —
PAT aos beneficidrios do CONTRATANTE.

7.1.3. Manter convénio com rede de estabelecimentos credenciados/conveniados assinada pelo
Representante Legal da Empresa, onde sejam comercializados géneros alimenticios, tais como
supermercados ou similares;

7.1.4. Garantir que os cartbes sejam regularmente aceitos pelos estabelecimentos credenciados e
reembolsar, na forma da lei e no devido prazo, o estabelecimento comercial credenciado;

7.1.5. Enviar ao CONTRATANTE sempre que solicitado, na forma digital, a relacdo completa e atualizada
dos estabelecimentos integrantes da rede credenciada, comunicando, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, eventuais alteracoes.



7.1.6. Manter, durante a execu¢dao do fornecimento, em compatibilidade com obrigacdes assumidas,
todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

7.1.7. Aceitar nas mesmas condicOes propostas os acréscimos e supressées até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado.

7.1.8. Repor ou substituir os cartdes que apresentarem defeitos de leitura ou acesso, no prazo maximo de
cinco dias da comunicag¢ado formal.

7.1.9. Manter central de atendimento por intermédio de telefone, para esclarecimentos de duvidas dos
usudrios relativas a utiliza¢do do beneficio;

7.1.10. Reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos comerciais pelo valor dos vales utilizados,
independentemente da vigéncia do contrato, ficando estabelecido que o CONTRATANTE ndo responderd
soliddria, ou subsidiariamente, por esse reembolso.

7.1.11. A Credenciada providenciara imediatamente as correcbes das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE em relagdo a execugao dos servigos contratados.

7.1.12. A Credenciada podera disponibilizar aplicativo, aos usuarios do cartdo, contendo no minimo, as
seguintes fungoes:

Consultas de saldo e extrato;

Bloqueio de cartdes;

Consulta da rede de estabelecimentos credenciados atualizada;
Forma de contato com a empresa.

7.1.13. A Credenciada devera disponibilizar tecnologia via internet, metodologia de acompanhamento e
controle de lancamento dos créditos de forma global e individualizada, possibilitando a impressao ou
geracdo dos respectivos relatérios para conferéncia. Devera, ainda, garantir o necessario treinamento
para o executor do contrato e suporte para implementacdao e operacionalizacdo da tecnologia
empregada;

7.1.14. Efetuar os créditos nos cartdes por meio de sistema ou arquivo eletronico de sua
responsabilidade, com base em arquivo eletrénico a ser fornecido pelo CONTRATANTE;

7.1.15. Disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE a relacdo dos empregados beneficidrios, contendo
os valores, a data de crédito e o més de referéncia;

7.1.16. Disponibilizar mensalmente, relatério contendo as informacgdes sobre estornos (parciais e totais)
contendo nome do empregado, valor base de calculo e o valor efetivamente estornado, além da
referéncia do atendimento (protocolo);

7.1.17. Prestar assisténcia técnica, efetuando a troca de cartées e solucionando problemas de carga e
recarga, prestar suporte e capacitacdo aos empregados do CONTRATANTE designados para operar o
sistema fornecido, objetivando o pleno cumprimento dos servicos;

7.1.18. Realizar a reposi¢ao dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados;

7.1.19. Bloquear o saldo existente logo apds a devida comunicacdo de extravio, furto ou roubo e credita-
lo a favor do usudrio, sem quaisquer 6nus a Administracdo e/ou aos empregados;

7.1.20. A CREDENCIADA devera entregar/disponibilizar os beneficios/créditos alimentacdo
encomendados no prazo de até 2 (dois) dias uteis a contar da data da solicitacdo formal da
CONTRATANTE;

7.1.21. Manter sigilo sobre quaisquer dados, informacdes ou documentos, da CONTRATANTE, de que
venha a ter conhecimento ou que |lhe venham a ser confiados, ndo podendo sob qualquer pretexto,
divulgd-los, reveld-los ou reproduzi-los, sob pena prevista na Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD;

7.1.22. Indicar oficialmente a CONTRATANTE, dentre os beneficidrios contratados para o objeto deste
Termo de Referéncia, o(s) preposto(s) seu, idéneo(s) e devidamente habilitado(s), com poderes para
representa-la e tomar deliberacdes em tudo quanto se relacione com a execucdo do servico. O (s)



preposto (s) deverd(ao) dispor de carimbo que o(s) identifique(m) nas assinaturas dos documentos
referentes ao contrato e a rotina das atividades;

7.1.23. Os cartdes deverao conter identificagdo (nome e cddigo do cartao), o qual serd validado por meio
de senha individual durante a execuc¢do de qualquer operacgao realizada nos estabelecimentos da rede
conveniada;

7.1.24. Fornecer de forma facilitada as informac¢des acerca das caracteristicas do Vale-Alimentac¢do, como
por exemplo, link com acesso ao portal da prépria empresa e disponibilizar um 0800 ou telefone para
contato, a fim de auxiliar os empregados no processo de eleicao da empresa credenciada.

7.2. Do Contratante:

7.2.1. Solicitar mensalmente as quantidades dos créditos nos Cartdes Alimentacao;

7.2.2. Comunicar imediatamente a Credenciada as irregularidades verificadas na execugao dos servigos.
7.2.3. Promover o recebimento provisorio e o definitivo nos prazos fixados.

7.2.4. Fiscalizar a execug¢ao dos servicos, e qualquer irregularidade encontrada ou relatada pelos
beneficiarios no desenvolvimento dos servigos fica 0 CONTRATANTE responsavel por notificar por escrito
a Credenciada.

7.2.5. Efetuar o pagamento no prazo fixado no instrumento convocatério, de acordo com as normas de
execucao Orcamentdria e Financeira em vigor no Governo do Distrito Federal.

7.2.6. O CONTRATANTE exigira providencias imediatas em relagdo as corre¢cbes das deficiéncias
apontadas em relacdo a execugdo dos servicos prestados.

8. HABILITACAO

8.1. A instituicdo para a execucdo de prestacdo de servicos de fornecimento e gerenciamento de Vale-
Alimentacdo deve atender a comprovacao do cadastramento do Ministério do Trabalho Emprego — MTE
no Cadastro do Programa de Alimentac¢do do Trabalhador;

8.1.1. Os registros de que tratam este item deverdo ser mantidos durante a vigéncia do contrato.
8.2. Para habilitagdo no credenciamento, sera exigida, documentacao relativa:

a) a habilitacdo juridica;

b) a qualificacdo técnica;

¢) a qualificacdo econémico-financeira;

d) a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema da seguridade social e o Fundo da Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS;

e) a regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 10 de maio de 1943. (incluido pela Lei n® 12.440, de 2011);

g)proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicio de aprendiz, a partir de quatorze anos,
conforme disposto no inciso XXXIII, do art. 72 da Constituicdo.

8.3. A proponente devera comprovar, com pelo menos 2 (duas) declaracao de cliente no Brasil, que tenha
desenvolvido satisfatoriamente as atividades objeto deste Termo de Referéncia, por 3 (trés) anos e
abrangendo um quantitativo no minimo ao nimero de empregados estabelecido na clientela deste termo
de referéncia.

9. REQUISITOS MiNIMOS DE QUALIFICACAO TECNICA

9.1.Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
gue comprove(m) que a CREDENCIADA realizou ou estd prestando servicos da mesma natureza ou
similares ao do objeto, com no minimo de 50% do efetivo atual, ou ainda, servico de gerenciamento de



sistema informatizado e integrado que possibilitem a aquisicdo de refeicdes prontas e géneros
alimenticios “in natura” em rede de estabelecimentos credenciados por meio de cartdes eletrénicos ou
tecnologia superior.

9.1.1. O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s) em papel timbrado da empresa contratante, assinado por
seu representante legal, discriminando o teor da contratacdo e os dados da empresa contratada.

9.1.2. O(s) atestado(s) devera(dao) contemplar a quantidade prevista neste Termo de Referéncia.

9.1.3. O IPEDF Codeplan podera promover diligéncias para averiguar a veracidade das informacdes
constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a inabilitacdo, o
licitante que apresentar documentos em desacordo com as informagdes, além de incorrer nas sangdes
previstas na Lei n? 14.133/2021.

9.2. Comprovacao de Registro no PAT — Programa de Alimentacdo ao Trabalhador, do Ministério do
Trabalho, no ato do credenciamento.

9.3. A Credenciada deverd possuir nimero de estabelecimentos credenciados e ativos, suficientes para a
satisfatdria prestacdo dos servicos, nos seguintes locais:

Regido Administrativa Quantidade rm’nima fxigida
Rede Alimentagao

RA Brasilia 30
RAII Gama 2
RA I Taguatinga 10
RA IV Brazlandia 3
RAV Sobradinho 10
RA VI Planaltina 10
RA VII Paranoa 2
RA VIII Nucleo Bandeirantes 5
RA IX Ceilandia 10
RA X Guard 5
RA XI Cruzeiro 3
RA Xl Samambaia 10
RA Xl Santa Maria 2
RA XIV Sao Sebastido 3
RA XV Recanto das Emas 2
RA XVI Lago Sul 2
RA XVII Riacho Fundo 5
RA XVIII Lago Norte 5
RA XIX Candangolandia 2
RA XX Aguas Claras 10
RA XXI Riacho Fundo 2 2
RA XXII Sudoeste/Octogonal 5
RA XXIII Varjao 2
RA XXIV Park Way 2
RA XXV Estrutural/Scia 2
RA XXVI Sobradinho Il 5
RA XXVII Jardim Botanico 5
RA XXVIII Itapoa 2
RA XXIX SIA. 2
RA XXX Vicente Pires 2
RA XXXI Fercal 2
RA XXXII | Sol Nascente/Por do Sol 10
RA XXXIII Arniqueira 10

10. DA QUALIFICAGAO FINANCEIRA



10.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, ou execucdo patrimonial, expedida pelo distribuidor
da sede da LICITANTE nos termos do inciso Il, do artigo 69 da Lei 14.1333/2021 com validade n3o anterior
a 90 (noventa) dias da data prevista da abertura do presente certame.

10.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, com base nos
parametros definidos a seguir, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, conforme inciso |, artigo 31 da Lei n.2 8.666/93 e inciso |, artigo 69 da Lei n?
14.133, de 01 de abril de 2021.

10.3. Comprovacdo da boa situacdo econdmico-financeira da Credenciada serd demonstrada com base
nos seguintes parametros: de indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC) maior ou igual do
qgue 01 (um) e Grau de Endividamento (GE) menor ou igual a 0,80 (zero virgula oitenta), segundo as
formulas a seguir:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Passivo nao circulante

Ativo Circulante

LC=

Passivo Circulante

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazos < 0,80

GE =

Ativo Total

10.4. As proponentes que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em qualquer dos
indices calculados do balanco patrimonial (comprovacdo de boa situacdo financeira de acordo com
legislacdo vigente, deverdo possuir capital social ou patrimonio liquido registrado e integralizado igual ou
superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para a presente contratagao.

11. AVALIAGAO DOS SERVICOS PRESTADOS
11.1. A avaliagdo dos servigos ocorrera por pesquisa de satisfacdo dos usudrios

11.2. Caso o setor demandante identifique indicios de insatisfacao dos usuarios com relagdo aos servigos
prestados pela empresa credenciada, o contratante poderd, a seu critério, aplicar pesquisa de satisfacdo
com o objetivo de medir o nivel de qualidade dos servicos.

11.3. Sempre que a pesquisa evidenciar baixo nivel de satisfagdo dos usuarios, sera oportunizado a
Credenciada um prazo de 30 (trinta) dias para adogdao de medidas saneadoras que tenham como objetivo
a melhoria do indicador.

11.4. A reincidéncia de baixo nivel de satisfacdo dos usuarios por 03 pesquisas consecutivas, podera
ensejar na rescisao unilateral do contrato por parte do Contratante.

11.5. A metodologia de avaliacdo da qualidade dos servicos sera definida apds a assinatura do contrato
em formuldrio préprio elaborado pelo Contratante e disponibilizado a Credenciada pelo menos 30(trinta)
dias antes da aplicacdo da pesquisa entre os usudrios e abordard minimamente os seguintes critérios:
guantidade de credenciados, uso do aplicativo e atendimento ao benificidrio por meio do canal telefonico
disponivel.

12. PAGAMENTO



12.1. O pagamento serd efetuado a partir da apresentacdo da Nota Fiscal eletrénica pela Contratada, ao
gestor do contrato que tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para efetuar o atesto da fatura, referente
aos servicos prestados no més de cobertura, e para encaminhda-la 3 Coordenacdo de Administragdo
Financeira — COAFI da Contratante.

12.2. Recebida a Nota Fiscal devidamente atestada, a COAFI terd até 10 (dez) dias Uteis para processar o
pagamento respectivo. O pagamento serd efetuado mediante comprovacao da regularidade fiscal da
Contratada perante a Fazenda Nacional, do Distrito Federal, a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico- FGTS, e prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

12.2.1. As faturas somente serdo pagas apos o recolhimento pela CONTRATADA de qualquer multa que
Ihe tenha sido imposta em decorréncia de inadimplemento contratual, sem que isso gere direito ao pleito
de reajustamento de precos ou correcdo monetaria.

12.2.2. Caso o CONTRATANTE ndo cumpra o prazo de pagamento estipulado no Termo de Referéncia
Contrato, pagara a CONTRATADA atualizagao financeira de acordo com a variagdo do INPC,
proporcionalmente aos dias de atraso.

12.3. Se na data da liquidacdo da obrigacdo por parte do Contratante existir qualquer um dos
documentos exigidos como condicdo de habilitacdo com validade vencida, a Contratada deverd
providenciar a(as) sua(s) regularizacao(des), ficando o pagamento pendente de liquida¢do até que sua
situagao se torne regular.

12.3.1. Reinicia-se a contagem do prazo para pagamento a contar da data em que a Contratada
comunicar ao Contratante a regularizacdao dos mencionados documentos.

12.4. No ato do pagamento serd efetuada a retencao, na fonte, dos tributos e contribuicdes discriminadas
nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagGes e
instrugdes normativas vigentes.

12.5. A Contratada que se enquadrar nas hipoteses de isen¢cdo ou de ndo retencdo de tributos e
contribui¢cdes devera comprovar tal situacao no ato de entrega da documentacao fiscal.

12.6. O pagamento da ultima fatura ficara condicionado a retirada de pendéncias, inclusive no caso de
haver renovagdo contratual;

12.7. Se, eventualmente, ocorrer atraso imputdvel o IPEDF Codeplan no pagamento relativo as parcelas
devidas para o periodo, o valor devido sera corrigido monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo
até o efetivo pagamento, de acordo com a variacdo pré-rata-tempore do IPCA (indice nacional de precos
ao consumidor amplo).

13.VIGENCIA CONTRATUAL

13.1. A duragdo do credenciamento sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado na forma do artigo 106 da Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

13.2 Nao obstante a celebracdo de contrato de credenciamento com tantas forem as empresas
habilitadas, a efetiva operacao do programa de alimentacdo instituido pela CONTRATANTE dependera da
escolha da contratada pelos empregados beneficiados no programa.

14. FISCALIZAGAO
14.1. A fiscalizagao do contrato sera exercida pelo representante da Contratante.

14.2. O Contratante designara executor para administracdo do contrato, ao qual cabera o cumprimento
das obrigacGes e normas de execuc¢do orcamentdria e financeira vigente.

15. PENALIDADES

15.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial dos servicos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a
Contratada estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, ao disposto na
Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021, em consonancia com os arts.155 a 158, e no Decreto Distrital n°
26.851, de 30 de maio de 2006, e suas alteracdes.



16. RESCISAO

16.1. O Contrato com a credenciada podera ser rescindido por ato unilateral da Contratante, reduzido a
termo no respectivo processo, observado o disposto no art. 138 da Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

17. FONTE DOS RECURSOS

17.1. Os recursos orgamentarios para fazer frente a contratagdo estao consignados no orcamento do
IPEDF Codeplan, conforme o Programa de Trabalho: 04.122.8203.8504.0104, Natureza de Despesa:
339039.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Contratante e a Credenciada ajustardo previamente os procedimentos e rotinas operacionais
indispensaveis a implementacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, devendo tais
informacdes serem divulgadas no ambito de suas competéncias.

18.2. A credenciada, quando solicitado pela contratante, devera disponibilizar relatorios gerenciais com
as devidas demandas.

18.3. A Credenciada deverd comunicar com antecedéncia minima de 3 dias, quando for ocorrer a
substituicdo de algum conveniado apresentado na habilitacdo.

18.4. A Credenciada devera apresentar, no momento da assinatura do contrato, uma relacdo com razao
social, nome fantasia, endereco, CNPJ e telefones, dos estabelecimentos comerciais legalmente
estabelecidos dentre, supermercados e hipermercados, que devera conter no minimo os quantitativos
demonstrados acima.

18.5. Sempre que houver necessidade, o IPEDF Codeplan podera solicitar o credenciamento de novos
estabelecimentos.

18.6. E de responsabilidade da Credenciada todos os custos diretos e indiretos para a entrega do objeto
da contratacgdo, inclusive as despesas com transportes, materiais, mao de obra, especializada ou nao,
seguros em geral, equipamentos, ferramentas, custos de emissao dos cartdes, sejam eles 12 via, custo de
instalacdo de equipamentos de carga e recarga de créditos, encargos da legislacdo social, trabalhista e
previdencidria, por quaisquer danos causados a terceiros ou dispéndios resultantes de taxas,
regulamentos e impostos municipais, estaduais e federais, entre outros que sejam necessdrios para a
execucao total e completa do objeto da contratacdo, sem que caiba a contratada, em qualquer caso,
direito regressivo em relacdo ao IPEDF Codeplan.

18.7. O Contrato a ser firmado ndo enseja relacdo empregaticia entre o CONTRATANTE e o pessoal
designado pela CREDENCIADA para a prestacao dos servicos objeto do Contrato;

19. CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos na presente especificacdao serdao dirimidos pela Credenciada e Contratante de
acordo com a Lei n? 6.321, de 14 de abril de 1976, pela legislacdo regulamentar da mesma, e pela Lei n?2
14.133/2021 e suas regulamentacoes.

20. LEGISLACAO APLICAVEL

20.1. Lei n? 6.321, de 14/04/1976, e suas alteracdes e pela legislacdo regulamentar da mesma; Art. 458
CLT; Lei n2 14.133/2021, suas alteracbes e regulamentacdes.

Anexo II1

MINUTA - CONTRATO N° XX/20XX, A SER CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE PESQUISA
E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL E A EMPRESA ...



Processo SEI-GDF n2 04031-00000338/2022-23 - SIGGO:

CLAUSULA PRIMEIRA - Das Partes

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio do INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL
— IPEDF CODEPLAN, criado pela Lei n? 7.154, de 07 de junho de 2022; pessoa juridica de direito publico;
CNPJ n? 47.020.286/0001-30; vinculado a Secretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo -
SEPLAD; sediada no SAM — Bloco "H" - Brasilia - DF, CEP: 70.620-080, representado, neste ato, por seu
Diretor-Presidente, JEANSLEY CHARLLES DE LIMA, brasileiro, solteiro, doutor em Histdria Economica,
portador da carteira de identidade n2 1.516.515 SSP/DF e do CPF n2 852.352.881-49 e, por sua Diretora
de Desenvolvimento Institucional, SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA, brasileira, casada, Servidora
Publica Aposentada, portadora da carteira de identidade n.2 M-2.277.277 — SSP/MG e do CPF
635.776.586-49, ambos residentes e domiciliados em Brasilia-DF, e, do outro lado, a
empresa, XXXXXXXXXX., CNPJ n2 XXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXX, neste ato, representada
por sua XXXXXXX, XXXXXXXXX, portadora da Cédula de Identidade Civil R.G. n2 XXXXXXXF e devidamente
inscrita no CPF/MF sob o n2 XXXXXX, RESOLVEM, celebrar o presente CONTRATO, com fundamento no
art. 79 inciso Il, da Lei n2 14.133, de 2021, c/c, art. 32 do Decreto n2 36.520, de 2015,e, conforme Ato
Autorizativo N2 XX, datado de XX de dezembro de 20XX (XXXXXXXX), mediante as clausulas e condicbes a
seguir:

CLAUSULA SEGUNDA - Do Objeto

2.1. Constitui objeto deste Contrato, a contratagdao de empresa especializada na prestagdo de servigos de
fornecimento e gerenciamento de Vale-Alimentagdo, por meio de Cartdo Eletrénico/Magnético com chip
de seguranca e senha individual, para recarga mensal, destinado a aquisicdo de géneros alimenticios para
os empregados do quadro de Empregados Permanentes em Extingido do Instituto de Pesquisas
Estatisticas do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, em rede de estabelecimentos credenciados, na forma
definida pela legislacdo do Ministério de Trabalho e Emprego que regulamenta o PAT — Programa de
Alimentagao do Trabalhador.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vinculagdo

3.1. Este Contrato vincula-se ao Edital de Credenciamento n2 01/2022 (XXXXXXX), e a proposta (XXXXXX),
independentemente de transcrigado.

CLAUSULA QUARTA - Da Forma e do Regime de Execugdo

4.1. O Contrato serd executado pelo regime de preco global.

CLAUSULA QUINTA - Do Valor e da Dotagdo Orcamentdria

5.1. O valor total do presente Contrato é de XXXXXXX (XXXXXXX), correndo por conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

| - Unidade Orgcamentdria: 192019

Il - Programa de Trabalho: 04.122.8203.8504.0104
Il - Natureza da Despesa: 33.90.39

IV - Fonte de Recurso: XXX

5.2. O Empenho inicial é de RS XXXXX (XXXXXXXX), conforme Nota de Empenho n2 XXXXXX (XXXXXX),
emitida em XXX de XXXXX de 20XXX, na modalidade: XXXXX.

CLAUSULA SEXTA - Do Pagamento


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/00fe611e83e149fc82264bfa62cd4828/Lei_7154_07_06_2022.html
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.133-de-1-de-abril-de-2021-311876884
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/6cbf7f5e3ec2424e84f605ce0d1d967e/Decreto_36520_28_05_2015.html#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%2036.520%2C%20DE%2028,Federal%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

6.1. O pagamento serd efetuado a partir da apresentacdo da Nota Fiscal eletrénica pela Contratada, ao
gestor do contrato que tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para efetuar o atesto da fatura, referente
aos servicos prestados no més de cobertura, e para encaminhda-la 3 Coordenacdo de Administragdo
Financeira — COAFI da Contratante.

6.2. Recebida a Nota Fiscal devidamente atestada, a COAFI terd até 10 (dez) dias Uteis para processar o
pagamento respectivo. O pagamento serd efetuado mediante comprovacao da regularidade fiscal da
Contratada perante a Fazenda Nacional, do Distrito Federal, a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico- FGTS, e prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

6.2.1. As faturas somente serdo pagas ap6s o recolhimento pela CONTRATADA de qualquer multa que lhe
tenha sido imposta em decorréncia de inadimplemento contratual, sem que isso gere direito ao pleito de
reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria.

6.2.2. Caso o CONTRATANTE nao cumpra o prazo de pagamento estipulado no Termo de Referéncia
Contrato, pagara a CONTRATADA atualizagao financeira de acordo com a variagdo do INPC,
proporcionalmente aos dias de atraso.

6.3. Se na data da liquidacdo da obrigacao por parte do Contratante existir qualquer um dos documentos
exigidos como condicdo de habilitacdo com validade vencida, a Contratada devera providenciar a(as)
sua(s) regularizacao(des), ficando o pagamento pendente de liquidagdo até que sua situagdo se torne
regular.

6.3.1. Reinicia-se a contagem do prazo para pagamento a contar da data em que a Contratada comunicar
ao Contratante a regularizacao dos mencionados documentos.

6.4. No ato do pagamento sera efetuada a retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicdes discriminadas
nas disposicdes determinadas pelos érgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagGes e
instrugdes normativas vigentes.

6.5. A Contratada que se enquadrar nas hipdteses de isencdo ou de ndo retencdo de tributos e
contribui¢cdes devera comprovar tal situacao no ato de entrega da documentacao fiscal.

6.6. O pagamento da ultima fatura ficara condicionado a retirada de pendéncias, inclusive no caso de
haver renovagdo contratual;

6.7. Se, eventualmente, ocorrer atraso imputdvel o IPEDF Codeplan no pagamento relativo as parcelas
devidas para o periodo, o valor devido sera corrigido monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo
até o efetivo pagamento, de acordo com a variacdo pré-rata-tempore do IPCA (indice nacional de precos
ao consumidor amplo).

CLAUSULA SETIMA - Do Prazo de Vigéncia

7.1. A duragdo do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo ser
prorrogado na forma do artigo 106 da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA

8.1. A CONTRATADA prestard, em nome do IPEDF Codeplan, uma das modalidades de garantia contratual
prevista no art. 96, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o
valor total do contrato, em até 10 (dez) dias Uteis, apds a data de assinatura do Contrato.

Paragrafo Primeiro. A garantia prestada pelo CONTRATADO serd liberada ou restituida apds a fiel
execucao do Contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente.

Paragrafo Segundo. A garantia serd levantada pela CONTRATADA mediante expressa declaragdo nos
autos do Gestor ou Gestor Substituto do Contrato, por parte do IPEDF Codeplan de que foram cumpridos
todos os termos contratuais.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm

CLAUSULA NONA - Das Obrigacdes e da Responsabilidade da CONTRATADA

9.1. Executar os servigos, objeto do Contrato, de acordo com as especificagdes contidas no Termo de
Referéncia (102407055) e no Edital (XXXX).

9.2. Fornecer os tiquetes alimentacdo na forma de cartoes eletronicos, magnéticos, na quantidade e valor
solicitadas pelo CONTRATANTE e na forma prevista pelo Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT
aos beneficiarios do CONTRATANTE.

9.3. Manter convénio com rede de estabelecimentos credenciados/conveniados assinada pelo
Representante Legal da Empresa, onde sejam comercializados géneros alimenticios, tais como
supermercados ou similares.

9.4. Garantir que os cartdes sejam regularmente aceitos pelos estabelecimentos credenciados e
reembolsar, na forma da lei e no devido prazo, o estabelecimento comercial credenciado.

9.5. Enviar ao CONTRATANTE sempre que solicitado, na forma digital, a relagdo completa e atualizada dos
estabelecimentos integrantes da rede credenciada, comunicando, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
eventuais alteragdes.

9.6. Manter, durante a execucdo do fornecimento, em compatibilidade com obrigacdes assumidas, todas
as condicOes de habilitacao e qualificacdo exigidas no credenciamento.

9.7. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges propostas, os acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado.

9.8. Repor ou substituir os cartdes que apresentarem defeitos de leitura ou acesso, no prazo maximo de
cinco dias da comunicag¢do formal.

9.9. Manter central de atendimento por intermédio de telefone, para esclarecimentos de duvidas dos
usudrios relativas a utilizacdo do beneficio;

9.10. Reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos comerciais pelo valor dos vales utilizados,
independentemente da vigéncia do Contrato, ficando estabelecido que o CONTRATANTE ndo responderd
soliddria, ou subsidiariamente, por esse reembolso.

9.11. A CONTRATADA providenciard imediatamente as correcoes das deficiéncias apontadas
pela CONTRATANTE em relagdo a execuc¢ao dos servigos contratados.

9.12. A CONTRATADA podera disponibilizar aplicativo, aos usudrios do cartdo, contendo no minimo, as
seguintes fungdes:

l. Consultas de saldo e extrato;

Il. Bloqueio de cartdes;

lll. Consulta da rede de estabelecimentos credenciados atualizada;
IV. Forma de contato com a empresa.

9.13. A CONTRATADA devera disponibilizar tecnologia via internet, metodologia de acompanhamento e
controle de lancamento dos créditos de forma global e individualizada, possibilitando a impressdao ou
geracdo dos respectivos relatérios para conferéncia. Devera, ainda, garantir o necessario treinamento
para o executor do contrato e suporte para implementacdo e operacionalizacdo da tecnologia
empregada.

9.14. Efetuar os créditos nos cartdes por meio de sistema ou arquivo eletronico de sua responsabilidade,
com base em arquivo eletrénico a ser fornecido pelo CONTRATANTE.

9.15. Disponibilizar mensalmente ao CONTRATANTE a relacdo dos empregados beneficiarios, contendo os
valores, a data de crédito e o més de referéncia.

9.16. Disponibilizar mensalmente, relatério contendo as informacdes sobre estornos (parciais e totais)
contendo nome do empregado, valor base de calculo e o valor efetivamente estornado, além da
referéncia do atendimento (protocolo).


https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=115121950&id_procedimento_atual=107336297&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110037725&infra_hash=a89870d384a50a4c94ea29532e6964844621c97f531048716afc5287616d1f36

9.17. Prestar assisténcia técnica, efetuando a troca de cartdes e solucionando problemas de carga e
recarga, prestar suporte e capacitacdo aos empregados do CONTRATANTE designados para operar o
sistema fornecido, objetivando o pleno cumprimento dos servicos.

9.18. Realizar a reposi¢ao dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados.

9.19. Bloquear o saldo existente logo apds a devida comunicacdo de extravio, furto ou roubo e credita-lo
a favor do usuario, sem quaisquer 6nus a Administracdo e/ou aos empregados.

9.20. A CONTRATADA devera entregar/disponibilizar os beneficios/créditos alimentacdo encomendados
no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a contar da data da solicitagdo formal da CONTRATANTE.

9.21. Manter sigilo sobre quaisquer dados, informag¢des ou documentos, da CONTRATANTE, de que
venha a ter conhecimento ou que |lhe venham a ser confiados, ndo podendo sob qualquer pretexto,
divulgda-los, reveld-los ou reproduzi-los, sob pena prevista na Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD.

9.22. Indicar oficialmente a CONTRATANTE, dentre os beneficidrios contratados para o objeto deste
Termo de Referéncia, o(s) preposto(s) seu, idéneo(s) e devidamente habilitado(s), com poderes para
representa-la e tomar deliberacdes em tudo quanto se relacione com a execucdo do servico. O (s)
preposto (s) devera(ao) dispor de carimbo que ofs) identifique(m) nas assinaturas dos documentos
referentes ao contrato e a rotina das atividades.

9.23. Os cartdes deverao conter identificacdo (nome e cédigo do cartdo), o qual serd validado por meio
de senha individual durante a execugdo de qualquer operagao realizada nos estabelecimentos da rede
conveniada.

nciados/conveniados assinada pelo Representante Legal da Empresa, onde sejam comercializados
géneros alimenticios, tais como supermercados ou similares.

9.4. Garantir que os cartdes sejam regularmente aceitos pelos estabelecimentos credenciados e reembolsar,
na forma da lei e no devido prazo, o estabelecimento comercial credenciado.

9.5. Enviar ao CONTRATANTE sempre que solicitado, na forma digital, a relagdo completa e atualizada
dos estabelecimentos integrantes da rede credenciada, comunicando, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
eventuais alteragoes.

9.6. Manter, durante a execucao do fornecimento, em compatibilidade com obrigagdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento.

9.7. Aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, 0s acréscimos e supressdes até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado.

9.8. Repor ou substituir os cartdes que apresentarem defeitos de leitura ou acesso, no prazo maximo de cinco
dias da comunicag¢do formal.

9.9. Manter central de atendimento por intermédio de telefone, para esclarecimentos de davidas dos usuérios
relativas a utilizagao do beneficio;

9.10. Reembolsar, pontualmente, os estabelecimentos comerciais pelo valor dos vales utilizados,
independentemente da vigéncia do Contrato, ficando estabelecido que 0o CONTRATANTE nao respondera

solidaria, ou subsidiariamente, por esse reembolso.

9.11. A CONTRATADA providenciard imediatamente as corre¢des das deficiéncias apontadas
pela CONTRATANTE em relagdo a execugdo dos servigos contratados.

9.12. A CONTRATADA podera disponibilizar aplicativo, aos usuarios do cartdo, contendo no minimo, as
seguintes funcoes:

I. Consultas de saldo e extrato;

I1. Bloqueio de cartdes;



II1. Consulta da rede de estabelecimentos credenciados atualizada;
IV. Forma de contato com a empresa.

9.13. A CONTRATADA devera disponibilizar tecnologia via internet, metodologia de acompanhamento ¢
controle de langamento dos créditos de forma global e individualizada, possibilitando a impressao ou geragao
dos respectivos relatorios para conferéncia. Deverd, ainda, garantir o necessario treinamento para o executor
do contrato e suporte para implementacao e operacionaliza¢ao da tecnologia empregada.

9.14. Efetuar os créditos nos cartdes por meio de sistema ou arquivo eletronico de sua responsabilidade, com
base em arquivo eletronico a ser fornecido pelo CONTRATANTE.

9.15. Disponibilizar mensalmente a0 CONTRATANTE a relacdo dos empregados beneficiarios, contendo
os valores, a data de crédito e o més de referéncia.

9.16. Disponibilizar mensalmente, relatério contendo as informagdes sobre estornos (parciais e totais)
contendo nome do empregado, valor base de célculo e o valor efetivamente estornado, além da referéncia do
atendimento (protocolo).

9.17. Prestar assisténcia técnica, efetuando a troca de cartdes e solucionando problemas de carga e recarga,
prestar suporte e capacitacdo aos empregados do CONTRATANTE designados para operar o sistema
fornecido, objetivando o pleno cumprimento dos servicos.

9.18. Realizar a reposicao dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados.

9.19. Bloquear o saldo existente logo ap6s a devida comunicacao de extravio, furto ou roubo e credita-lo a
favor do usuario, sem quaisquer 6nus a Administra¢do e/ou aos empregados.

9.20. A CONTRATADA devera entregar/disponibilizar os beneficios/créditos alimentacdo encomendados no
prazo de até 2 (dois) dias tuteis a contar da data da solicitagao formal da CONTRATANTE.

9.21. Manter sigilo sobre quaisquer dados, informagdes ou documentos, da CONTRATANTE, de que venha
a ter conhecimento ou que lhe venham a ser confiados, ndo podendo sob qualquer pretexto, divulga-los,
revela-los ou reproduzi-los, sob pena prevista na Lei Geral de Prote¢ao de Dados — LGPD.

9.22. Indicar oficialmente a CONTRATANTE, dentre os beneficiarios contratados para o objeto deste
Termo de Referéncia, o(s) preposto(s) seu, idoneo(s) e devidamente habilitado(s), com poderes para
representa-la e tomar deliberagdes em tudo quanto se relacione com a execugdo do servico. O (s) preposto (s)
deveré(ao) dispor de carimbo que o(s) identifique(m) nas assinaturas dos documentos referentes ao contrato
e a rotina das atividades.

9.23. Os cartdes deverdo conter identificacdo (nome e codigo do cartdo), o qual sera validado por meio de

senha individual durante a execu¢ao de qualquer operagao realizada nos estabelecimentos da rede
conveniada.

CLAUSULA DECIMA - Das Obrigacdes e Responsabilidades da CONTRATANTE

10.1. Solicitar mensalmente as quantidades dos créditos nos Cartdes Alimentacao.

10.2. Comunicar imediatamente a CONTRATADA as irregularidades verificadas na execugao dos servigos.
10.3. Promover o recebimento provisorio e o definitivo nos prazos fixados.

10.4. Fiscalizar a execugdo dos servigos, ¢ qualquer irregularidade encontrada ou relatada pelos beneficiarios
no desenvolvimento dos servigos fica 0 CONTRATANTE responsavel por notificar por escrito a
CONTRATADA.



10.5. Efetuar o pagamento no prazo fixado no instrumento convocatorio, de acordo com as normas de
execucdo Orcamentaria e Financeira em vigor no Governo do Distrito Federal.

10.6. O CONTRATANTE exigira providencias imediatas em relagdo as corre¢des das deficiéncias
apontadas em relacdo a execugao dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Alteracio Contratual

11.1. Toda e qualquer alteracdo do avengado neste Contrato devera ser processada por meio Termo Aditivo,
com amparo na Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, vedada a modificacao do objeto.

11.2. E vedada a subcontratagdo do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das Penalidades

12.1. Em caso de inexecugao total ou parcial dos servigos ou qualquer outra inadimpléncia contratual, a
Contratada estara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, ao disposto na
Lein® 14.133, de 01 de abril de 2021, em consonancia com os arts.155 a 158, e no Decreto Distrital n°
26.851, de 30 de maio de 2006, e suas alteracdes..

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Rescisio

13.1. Este Contrato podera rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzindo a termo no respectivo
processo, observando o disposto nos Arts. 137 e 138, da L.ei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Dos Débitos para com a Fazenda Piblica

14.1. Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo de ajustes, serdo
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢do na forma da legislagao pertinente, podendo,
quando for o caso, ensejar na rescisao unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do Executor

15.1. O Distrito Federal, por meio do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal - [PEDF
Codeplan, designara, na forma do art. 41, do Decreto n°® 32.598, de 15 dezembro de 2010, um Gestor e um
Gestor Substituto para acompanhar a execucao do Contrato, e desempenhar as atribui¢des previstas nas
Normas de Planejamento, Or¢amento, Finangas, Patrimdnio e Contabilidade do Distrito Federal e no Termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Da Sustentabilidade

16.1. O CONTRATADO devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no art. 2° da
Lein®4.770/2012, bem como o Decreto n° 39.103/2018, que regulamenta, no ambito do Distrito Federal, o
Sistema de Registros de Pregos e estabelece a implementacao de critérios, praticas e agdes de logistica
sustentavel no ambito da Administragdo do Distrito Federal direta, autarquica e fundacional e das empresas
estatais dependentes, devendo ser observados os requisitos ambientais como menor impacto ambiental em
relacao ao seus similares.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/66829/Decreto_32598_15_12_2010.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/70610/Lei_4770_22_02_2012.html

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Da Publicacio

17.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento, na Imprensa Oficial,
até o quinto dia util do més subsequente de sua assinatura e sera providenciada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Da Legislacio aplicavel e dos Casos Omissos
18.1. Este Contrato rege-se pelas disposicoes expressas na Lei n® 14.133, de 1° abril de 2021 e pelos

preceitos de direito publico, sendo aplicado, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposic¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA NONA - Do Foro

19.1. Fica eleito o Foro de Brasilia, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente Contrato,
renunciando-se outros por mais privilegiado.

Brasilia-DF.

PELA CONTRATANTE:

JEANSLEY CHARLLES DE LIMA SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA
Presidente Diretora de Desenvolvimento Institucional

PELA CONTRATADA:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Documento assinado eletronicamente por MARIA DE NAZARE MACEDO DOMINICI - Matr.
3220019-6, Presidente da Comissdo., em 29/12/2022, as 12:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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