Governo do Distrito Federal
Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
Presidéncia
. Comité Interno de Governanga Publica

ATA - IPEDF/PRESI/CIGOP
112 REUNIAO ORDINARIO DO COMITE DE INTERNO DE GOVERNANGA PUBLICA

Aos dias 17 de dezembro de 2024, as 14h30, no auditério deste Instituto de Pesquisa e Estatistica do
Distrito Federal, o Comité Interno de Governanca Publica — CIGoP, instituido pela Instru¢do n? 41, de 05
de outubro de 2023, reuniu-se sob a presidéncia do Senhor Manoel Clementino Barros Neto e
coordenacdo substituta da senhora Mariam Ribeiro de Gusmao, na presenca dos representantes: Titular
da Diretoria de Administragdo Geral, senhor Marcos Amaro; titular da Chefia e Assessoria Juridico-
Legislativa, senhor Jorge Luiz Leitdo; titular da Diretoria Estudos e Politica Sociais, senhora Marcela
Machado; titular da Diretoria de Estatistica e Pesquisa SocioeconOmicas, senhora Francisca Lucena; titular
da Diretoria de Estratégia e Qualidade, senhora S6nia Gontijo; titular da Unidade de Controle Interno,
senhora Liliam Borges Rodrigues; titular da Unidade de Relag¢Ges Institucionais, senhora Caubi Pereira de
Santana; titular da Unidade de Ciéncias de Dados, Tecnologia da Informacao e Servigos Compartilhados,
senhor Leandro Henrique de Carvalho; titular da Unidade de Projetos Especiais, senhora Raphaela Cortez
Ramos; E os convidados representantes das unidades.

Pauta:

e Apresentagdo da Secretaria de Economia sobre o dimensionamento da forga de trabalho;

e Informes sobre o balanco de gestdo 2023-2024;

Assuntos tratados:

A 112 reunido ordindria reunido foi aberta pela Senhora Coordenadora Substituta do Comité e logo em
seguida a palavra foi passada ao Senhor Presidente juntamente com o Senhor Angelo Roncalli Secretario
Executivo de Gestdo Administrativa da SEEC, onde foi ressaltado a importancia da parceria, visando assim
a otimizac3do da forca de trabalho, o Senhor Angelo Roncalli fala sobre o resultado do relatério e ressalta a
importancia dessa etapa de planejamento da forca de trabalho que visa otimizar o desempenho da
organizagao.

Assim, inicia a apresentacdo do dimensionamento da forca de trabalho pela Senhora Mirian Beneton
Valin, onde a mesma informa que a base de dados apresentada é a do més de agosto/2024, e contempla
toda a ressonancia de Gestdo de Pessoas do IPEDF-Codeplan, declarando que de todos os érgdo
dimensionados até entdo a for¢a de trabalho mais qualificada que ela vislumbrou é a do Instituto. Em
continuidade alega que o IPEDF possui muitos servidores/empregados cedidos quantificando 45% do
total de empregados, e que esse é um ponto a se observar, ponderou também que hoje, o Instituto
possui 54,5% de mulheres na Gestdo em cargos de lideranca, pontua que em 2024 foi um ano importante
devido o ingresso de novos servidores concursados, que de maneira geral a estrutura se apresenta boa.

Ainda na apresentacdo do dimensionamento da forca de trabalho, ressaltou-se que em 5 (cinco) anos 120
(cento e vinte) servidores estardo aptos a aposentar, hoje o Instituto possui um déficit de 15 (quinze)
servidores.

Acerca dos informes sobre o balango de gestao 2023-2024, a senhora Nazaré Dominici informa que
seguiu-se o modelo do Balanco de Gestdo de 2022, e da importancia da apresentacdo da prestacdo de
contas ao Governador. O Senhor Presidente expressa a relevancia da producdo desse documento,
acarretando assim senso de realizacdo para a organizacao.
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Reunido foi encerrada, devido a questdes prioritarias a serem tratadas com as Diretorias. Auséncia de
encaminhamentos.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL CLEMENTINO BARROS NETO -
Matr.3220073-0, Diretor(a) Presidente do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
- IPEDF/CODEPLAN, em 07/02/2025, as 12:27, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA DANTAS VARELLA BARCA - Matr. 3220109-
5, Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, em 07/02/2025, as 17:12, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCA DE FATIMA DE ARAUJO LUCENA - Matr.
3220047-1, Diretor(a) de Estatistica e Pesquisas Socioecondmicas, em 07/02/2025, as 18:20,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEANDRO HENRIQUE ANTUNES DE CARVALHO -
Matr. 3220146-X, Chefe da Unidade de Ciéncia de Dados, Tecnologia da Informacao e Servigos
Compartilhados, em 07/02/2025, as 18:25, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LILIAM BORGES RODRIGUES - Matr. 3220012-9,
Chefe da Unidade de Controle Interno, em 07/02/2025, as 18:59, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCELA MACHADO - Matr. 0000020-5, Diretor(a)
de Estudos e Politicas Sociais, em 10/02/2025, as 09:26, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JORGE LUIZ LEITAO DA SILVA - Matr.3220078-1,
Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa, em 10/02/2025, as 09:28, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n? 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS DA SILVA AMARO - Matr. 0000014-0,
Diretor(a) de Administra¢do Geral, em 10/02/2025, as 09:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA - Matr.0000002-
7, Diretor(a) de Estratégia e Qualidade, em 10/02/2025, as 09:57, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.



' pr— Documento assinado eletronicamente por CAUBI PEREIRA DE SANTANA - Matr.3220085-4,
J‘@I! li.ﬁ Chefe da Unidade de Relagdes Institucionais, em 17/02/2025, as 13:59, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 160922645 cédigo CRC= 3EC537F2.
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