Governo do Distrito Federal
Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
Presidéncia
f— Comité Interno de Governanca Publica
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ATA - IPEDF/PRESI/CIGOP
102 REUNIAO ORDINARIO DO COMITE DE INTERNO DE GOVERNANGA PUBLICA

Aos dias 18 de novembro de 2024, as 10h00, no auditdrio deste Instituto de Pesquisa e Estatistica do
Distrito Federal, o Comité Interno de Governanca Publica — CIGoP, instituido pela Instrugdo n2 41, de 05
de outubro de 2023, reuniu-se sob a presidéncia do Senhor Manoel Clementino Barros Neto e
coordenacdo da senhora Liliane Menegotto, na presenca dos representantes: Titular da Diretoria de
Administracdo Geral, senhor Marcos Amaro; titular da Chefia e Assessoria Juridico-Legislativa, senhor
Jorge Luiz Leitdo; titular da Diretoria Estudos e Politica Sociais, senhora Marcela Machado; titular da
Diretoria de Estatistica e Pesquisa SocioeconO6micas, senhora Francisca Lucena; titular da Diretoria de
Estratégia e Qualidade, senhora Sonia Gontijo; titular da Unidade de Controle Interno, senhora Liliam
Borges Rodrigues; Substituta da Unidade de Relagdes Institucionais, senhora Kaylanne Leal; titular da
Unidade de Ciéncias de Dados, Tecnologia da Informacdo e Servicos Compartilhados, senhor Leandro
Henrique de Carvalho; titular da Unidade de Projetos Especiais, senhora Raphaela Cortez Ramos; E os
convidados representantes das unidades.

Pauta:

e Apresentagao da Secretaria de Economia sobre o dimensionamento da forga de trabalho;
e Aprovacdo do Programa de Integridade, matriz de riscos, plano de acdo e controles;

e Aprovacado do Programa de Qualidade de Vida;

e Informes sobre o balanco de gestdao 2023-2024; e

e Apresentacdo da nova Secretdria Executiva.

Assuntos tratados:

A 102 reunido ordindria reunido foi aberta pela Senhora Coordenadora do Comité e logo em seguida a
titular da Diretoria de Estratégia e Qualidade, senhora S6nia Gontijo inicia a apresenta¢cdo do Programa
de Qualidade de Vida, onde informa as principais agdes implementadas na Diretoria em especial ao Plano
de Acdo e a politica de qualidade de vida no trabalho neste IPEDF-Codeplan, apds a apresentacdo o
Senhor Presidente do Comité fez apontamentos sobre o objeto, nos quais, aduziu a importancia de avaliar
de maneira pratica quais temas tem uma adesdo maior do corpo de empregados e servidores, de forma
gue representa maior relevancia para a QVT, e que conteludos como ética e integridade deverdo ser
trazidos com maior recorréncia nas a¢des da DIESQ.

Em continuidade, foi retomada a pauta da reunido, onde a Senhora Coordenadora justifica a auséncia da
apresentacao da Secretaria de Economia sobre o dimensionamento da forga de trabalho, de forma que,
sera realizado em momento oportuno devido a complexidade da matéria e a nao finalizagao do relatodrio.
Dessa maneira, o titular da Diretoria de Administracdo Geral, senhor Marcos Amaro, indaga qual a
relevancia da apresentacdo desse dimensionamento para o Comité Interno de Governancga Publica. Para
tanto, a Senhora Coordenadora informou explicou que o dimensionamento da forca de trabalho é uma
das atividades de governanca relacionadas a lideranca e ao desenvolvimento do plano de capacitacdo,
sendo que o DFT é util para a gestao de pessoas e para a governanga, pois ajuda a estabelecer politicas de
recursos humanos e a cumprir os objetivos organizacionais, entendimento este ratificado pelo Senhor
Presidente, reiterando, ainda, a imprescindibilidade para a alta gestao na tomada de decisoes.



Ainda sobre o DFT o titular da Chefia e Assessoria Juridico-Legislativa, senhor Jorge Luiz Leitdo, inquire
sobre a possibilidade de disponibilizagdo prévia do relatério de dimensionamento para o CIGoP, e
a Senhora Coordenadora arrazoa que ird verificar junto a SEEC, devido ao nivel de acesso do presente
relatério, onde vislumbra-se conteido com dados sensiveis e pessoais.

Sobre a Aprovacdo do Programa de Integridade, matriz de riscos, plano de acdo e controles, o colegiado
de forma unanime sem ressalvas deliberou por sua aprovagdao, bem como, pela aprovacdo do Programa
de Qualidade de Vida.

Acerca do Balan¢o de Gestdo de 2023-2024 a Senhora Coordenadora informa que foi encaminhado o
processo com a minuta do produto para conhecimento e diligéncias caso necessite, de forma que o
Titular da Diretoria de Administragdo Geral, senhor Marcos Amaro solicita a inclusdo de dados da sua
Diretoria. A Senhora Coordenadora informou que conforme orientacdes do Diretor-Presidente, seguiu o
modelo do Balango de Gestao de 2022, no entanto, apesar de nao ter encaminhado o processo para a
DAG, a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas que é subordinada aquela Diretoria foi instada, por fim, disse
gue encaminharia o processo pra manifestacao da Diretoria de Administracdo Geral. O Senhor Presidente
expressa a relevancia da producdo desse documento, acarretando assim senso de realizagdo para a
organizacao.

Acrescenta-se a apresentacdo da nova Secretdria Executiva, qual seja, a senhora Mdriam Ribeiro de
Gusmao.

Ademais, a Senhora Coordenadora traz a pauta divergéncia ocorrida sobre o Termo utilizado no Paragrafo
Unico do Art.32 do Decreto n° 46.372/2024 que aprova o regimento Interno do Instituto de Pesquisa e
Estatistica do Distrito Federal - IPEDF Codeplan, qual seja, "titulares maximos da Unidades Organicas",
informando que ndo existe a ocorréncia de erro material no Rl, tendo em vista a observancia da Portaria
n2 128, de 05 de maio de 2021, que aprova o manual para elaboracdao de Regimento Interno, reiterando
gue os termos de referéncias e os projetos basicos deverdo ser aprovados pelos titulares maximos das
Unidades Organicas, em sua area de competéncia, o Senhor Presidente aduziu que ja no caso da UCTIS
devido a especificidade de suas contratagdes devera ser elaborado Instrugdo visando a normatizagao.

Por fim, ficou acordado que a gestdao de processos teria o cronograma invertido, nesse viés, o préximo
processo que serd mapeado, desenvolvido com a criagdo de fluxo e manual descritivo de atividades sera
referente as contratacdes com data provavel de inicio em janeiro de 2025, bem como, a gestdo de riscos
desse processo.

Encaminhamentos:

e Encaminhar Memorando Circular para indicar membros visando a composi¢cao do Grupo de
Trabalho do Planejamento Tatico das areas finalisticas;

e Encaminhar Memorando Circular com os fluxos e manuais descritivos dos processos mapeados e
desenvolvidos;

e Criar na aba de Governanga no sitio eletronico do IPEDF o tema Gestdo de Processos, bem como,
criar na intranet.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL CLEMENTINO BARROS NETO -
Matr.3220073-0, Diretor(a) Presidente do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
- IPEDF/CODEPLAN, em 22/11/2024, as 11:43, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por LILIANE APARECIDA MENEGOTTO - Matr.3220096 -
X, Coordenador(a) do Comité, em 22/11/2024, as 11:46, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
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de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCELA MACHADO - Matr. 0000020-5, Diretor(a)
de Estudos e Politicas Sociais, em 22/11/2024, as 11:53, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por WERNER BESSA VIEIRA - Matr. 3220152-4, Diretor(a)
de Estudos e Politicas Ambientais e Territoriais, em 22/11/2024, as 11:57, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2
180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCA DE FATIMA DE ARAUJO LUCENA - Matr.
3220047-1, Diretor(a) de Estatistica e Pesquisas Socioeconémicas, em 22/11/2024, as 14:12,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEANDRO HENRIQUE ANTUNES DE CARVALHO -
Matr. 3220146-X, Chefe da Unidade de Ciéncia de Dados, Tecnologia da Informacgao e Servigos
Compartilhados, em 22/11/2024, as 15:47, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LILIAM BORGES RODRIGUES - Matr. 3220012-9,
Chefe da Unidade de Controle Interno, em 22/11/2024, as 16:45, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCOS DA SILVA AMARO - Matr. 0000014-0,
Diretor(a) de Administragdo Geral, em 25/11/2024, as 10:14, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JORGE LUIZ LEITAO DA SILVA - Matr.3220078-1,
Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa, em 28/11/2024, as 08:24, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SONIA GONTIJO CHAGAS GONZAGA - Matr.0000002-
7, Diretor(a) de Estratégia e Qualidade, em 28/11/2024, as 10:08, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RAPHAELA CORTEZ RAMOS - Matr.3220101-X, Chefe
da Unidade de Projetos Especiais, em 04/12/2024, as 15:51, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.



A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 156548601 cddigo CRC= 58F546A4.
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Criado por mariam.gusmao, versdo 35 por liliane.menegotto em 22/11/2024 11:25:34.



