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Apresentacao

A investigacdo e a andlise da participacdao da mulher no mercado de trabalho constituem-se
passos importantes para qualquer Estado que caminha a luz do regime democratico, pois
democracia requer a busca permanente, dentre outros principios, da igualdade perante a lei
sem discriminacdo de sexo, raca e etnia, condicdo econOmica, naturalidade, idade ou credo,
entre outros aspectos.

A autonomia econdémica e a igualdade entre homens e mulheres no mundo do trabalho,
bandeiras politicas do movimento feminista presentes nos debates de todas as conferéncias
de politicas para as mulheres realizadas no pais, foram incorporadas pela Politica Nacional
para as Mulheres 2013-2015, no ambito federal e no | Plano Distrital de Politicas para as
Mulheres 2014-2015, em ambito distrital, como principios orientadores da construcdo de
politicas publicas que promovam a igualdade de género no mundo do trabalho.

Nesse més, cujo dia 8 ¢é estabelecido como Dia Internacional da Mulher, e que
tradicionalmente é tomado por discussées e reflexdes sobre a condicdo da mulher no mundo,
a Codeplan, no cumprimento de sua missdo, ou seja, a producdo, o tratamento e a
disseminacdo do conhecimento da realidade do Distrito Federal e da Regido GeoeconO6mica de
Brasilia que subsidie a tomada de decisdo governamental, apresenta o compilado “As
mulheres no Distrito Federal e nos municipios metropolitanos: perfis da desigualdade”, o qual
disponibiliza para a sociedade importantes informag0es a respeito do perfil e das condi¢cGes de
vida das mulheres moradoras da capital do pais.

O trabalho é composto por quatro estudos elaborados pela Diretoria de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicas e pela Diretoria de Estudos e Politicas Sociais. O primeiro trata de aspectos
socioecondmicos das mulheres do DF e da periferia metropolitana por raca/cor quanto aos
aspectos descritivos da populagdo, como idade, escolaridade, renda, setor de ocupacdo, a
partir das informag¢es do Censo Demografico de 2010. Em seguida, apresentam-se duas
anadlises sobre os responsaveis pelos domicilios por sexo, um nas regides administrativas a
partir da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD, 2013) e outro nos municipios da
Area Metropolitana de Brasilia, a partir da Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilios
(PMAD, 2013). Por fim, sdo abordados os determinantes da participacdo da mulher no
mercado de trabalho, analisando a importdncia de questdes como escolaridade, raga/cor,
existéncia de filhos e de conjuge na participacdo feminina no trabalho.

Lucio Remuzat Rennd Junior
Presidente
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O perfil das mulheres de 10 anos e mais de idade no Distrito Federal e na Periferia
Metropolitana de Brasilia - PMB segundo a ética raca/cor — 2010

Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (Dieps)
Lucilene Dias Cordeiro

Introdugao

A desigualdade socioecondmica de género e raca é de conhecimento de todos e tema de
inimeros estudos e pesquisas no Brasil' (IPEA, 2011). O conhecimento dessas diferencas
possibilita aos gestores e a sociedade civil procurar meios para a sua reducao.

Nesse sentido, este estudo tem por objetivo tracar o perfil das mulheres negras e ndo negras
de 10 anos e mais, no Distrito Federal e nos municipios da Periferia Metropolitana de Brasilia —
PMB, constituida por 12 municipios goianos: Aguas Lindas de Goids, Alexania, Cidade
Ocidental, Cocalzinho de Goids, Cristalina, Formosa, Luzidnia, Novo Gama, Padre Bernardo,
Planaltina, Santo Ant6nio do Descoberto e Valparaiso de Goias (Figura 1).

Figura 1. Municipios da PMB
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Fonte: IBGE. Dados elaborados pela Codeplan.

Consideraram-se os resultados do Censo Demografico de 2010, com vistas a evidenciar que as
diferencas também se ddo por questdes de raca ou cor, mesmo ao se analisar apenas o
universo feminino.

As informagbes foram analisadas com base no critério raga/cor autorreferida, segundo o
padrdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), que utiliza categorias de cor:
preta, parda, amarela, indigena e branca. As mulheres autoclassificadas pretas e pardas
compuseram o grupo de mulheres negras, e as brancas, amarelas e indigenas foram agrupadas
como ndo negras. O estudo analisa as caracteristicas das mulheres negras do Distrito Federal e

! Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. Retrato das desigualdades de género e raca. [et
al.]. - 42 ed. - Brasilia: Ipea, 2011.



da PMB com 10 anos e mais de idade, por sexo, faixa etaria, nivel de escolaridade, renda e
ocupacao por setor de atividade e compara tais informag¢des com a situacao das ndo negras.

1. Composicdo etaria

Distrito Federal

Segundo dados do Censo Demografico de 2010, o total da populagdo com 10 anos e mais no
Distrito Federal, foi de 2.190.904, sendo 52,74% do sexo feminino. Os resultados mostraram
que a populacdo do Distrito Federal ainda é jovem, mas com menor participagdo entre os com
idade de 10 a 19 anos. A maior propor¢ao, 35,10%, deu- se no grupo de 20 e 34 anos,
destacando-se a faixa etaria entre 20 e 24 anos (12,27%). Outra informacdo importante é o de
qgue as mulheres foram maioria em todos os grupos etdrios, exceto entre a populacdo entre 10
e 14 anos de idade. Esses resultados mostram que a transicdo demografica vivida pelo DF, o
coloca em uma situacdo privilegiada onde a participacdo da populacdo em idade ativa é
expressiva (Grafico 1).

Considerando apenas a populagdo feminina, 632.492 (54,99%) declararam ser da raga/cor
negra e 517.281 (44,97%) nao negra (Grafico 2). Do total de mulheres, 0,04% nao declarou ou
nao informou a sua raga ou cor. Verificou-se que a maior concentragdo feminina deu-se entre
20 e 34 anos (34,71%), sendo 12,20% com idade entre 25 e 29 anos.

Ao analisar a distribuicdo proporcional das mulheres por faixa de idade e raga/cor, observou-se
uma maioria negra até os 59 anos de idade. A partir desta idade, hd uma mudanca no perfil,
onde a proporcao de mulheres ndo negras passa a ser maior. Esses resultados sugerem uma
expectativa de vida maior das ndo negras. Por outro lado, que esteja também havendo uma
maior conscientizacdo da populagdo feminina negra quanto a sua cor (Grafico 2).

Grafico 1. Piramide etaria — Distrito Federal — Grafico 2. Piramide etaria de mulheres
2010 segundo raga ou cor — Distrito Federal — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Periferia Metropolitana de Brasilia

Em 2010, 793.280 pessoas residiam na PMB. Dessas, 50,52% eram mulheres com 10 anos e mais de idade,
denotando maior equilibrio entre homens e mulheres na composi¢cdo populacional. A populagdo dessa



regido é mais jovem que a do DF, pois 48,41% concentravam-se entre 10 e 29 anos, sendo 13,08% criangas
entre 10 e 14 anos. Esses resultados apontam que a PMB ainda estd num processo de transi¢ao
demografica, ja vivenciado pelo DF (Grafico 3).

Analisando apenas a composi¢do por sexo e idade das mulheres segundo racga/cor, os dados censitarios
mostraram que a populagdo feminina é predominantemente negra: 65,55%. Considerando-se a distribuicao
entre os grupos de idade, hd maior participacdo das negras em todas as faixas de idade, sendo maior entre
as mais jovens (Grafico 4).

Entre 10 e 29 anos as mulheres negras representaram 31,99% do total de mulheres. Enquanto entre as ndo
negras esse percentual foi de 16,18%. Na composicao da populacdo feminina da PMB, a participacdo das
mulheres negras entre 10 e 19 anos foi o dobro

das nao negras (Gréfico 4). . . L.
Grafico 4. Piramide etaria de mulheres segundo raga ou

cor—-PMB -2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP



2. Escolaridade

Considerando o nivel de instrucdo, os dados censitarios de 2010 mostraram que, no DF, é maior a
participacdo das mulheres negras entre aquelas com menor nivel educacional. Entre a populagdo
feminina de 10 anos e mais que declarou estar sem instrugcdo ou com o fundamental incompleto,
63,94% eram da raca/cor negra. Entre aquelas com fundamental completo e médio incompleto, o
percentual também foi maior entre as negras: 60,67%. A menor diferenca proporcional entre as
negras e ndo negras ocorreu entre as que se encontravam com ensino médio completo e superior
incompleto. A diferenca acentuada volta a se apresentar nas mulheres com superior completo, com
maior participacdo das nao negras (65,25%). As negras, apesar de representarem mais da metade
da populagdo feminina, apenas 34,75% se encontravam com nivel superior completo (Grafico 5).

Na PMB, as mulheres negras foram maioria em todos os niveis de educac¢do, exceto entre as com
superior completo, onde a participacao das negras foi praticamente a mesma das nao negras, o que
aponta para o fato das negras nao terem as mesmas condi¢des de acesso aos niveis mais elevados
de escolaridade, mesmo considerando que 64,82% das mulheres com 25 anos ou mais de idade sdo
negras (Gréfico 5).

Grafico 5. Distribuicdo percentual das mulheres negras e ndao negras com 10 anos e mais segundo nivel
de instrugao — DF e PMB - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Ao se analisar o nivel de instrucdo por idade, deve-se atentar para o fato de que, nas faixas etdrias
até os 59 anos, a propor¢ao de mulheres negras foi maior. Neste contexto, observou-se que o
percentual de mulheres negras sem instru¢do ou com o fundamental incompleto foi maior em
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praticamente todas as faixas etdrias. Por outro lado, entre as mulheres com superior completo, as

ndo negras tém maior participacdo em todos os grupos de idade’. (Tabela 1a e 1b; Graficos 6 e 7).

Tabela 1a. Mulheres negras e nao negras de 10 anos e mais de idade segundo nivel de instrugao - Distrito Federal — 2010

Na&o negra Negra Total
. . |Fundamental | Médio Sem Fundamental| Médio . . |Fundamental [ Médio
Faixa etaria | Sem instrugdo completoe |completo e| Superior instrugdo e | completoe | completo e | Superior Sem instrugdo completoe |completoe| Superior
e.fundamental médio superior | compl Total | tal médio superior |completo Total efundamental médio superior | completo Total
incompleto incompl i I incompleto | incompleto | incompleto incompleto incomplef incompleto
10-14 40.305 2.161 42.466 63.184 2502 65.686 103.489 4.663 108.152
15-19 7.529 23.097 | 13.946 490 | 45.062 17.641 34.147 14.507 354 | 66.649 25.170 57.244 [ 28.453 844 | 111712
2024 4,952 7154 | 32463 | 8365 | 52934 11.790 14.682 40464 | 5214 | 72.150 16.742 21.836 | 72927 13579 125.084
25-29 6.276 7.507 24.863 | 23.425| 62.071 15.640 14.590 34.505 | 13.457 ( 78.192 21.916 22.097 59.368 36.882 140.263
30-34 8.054 6.569 | 21.282| 23.453| 59.358 19.340 13.110 29216 | 12.738 | 74.404 27.394 19.679 50498 [ 36.191 | 133.762
35-39 8.845 6251 16.635 | 18.132| 49.863 19.150 10.180 22.259 | 11.135 | 62.724 27.995 16.431 38.894 | 29267 | 112.587
40-44 9.745 5.697 13.817 | 15.899 | 45.158 17.981 9.961 16.907 8937 | 53.786 27.726 15.658 30.724 24.836 98.944
45-49 9313 5015 | 11.661| 14.328| 40317 16.992 7.470 13.292| 7.021| 44775 26.305 12.485 24953 [ 21349  85.092
50-54 7.551 4.492 9.064 | 10970 | 32.077 15.652 5.248 9347 | 5032 35279 23.203 9.740 18411 | 16002 | 67356
55-59 7.841 3.154 6.849 8.588 | 26.432 13.298 3.640 5.812 3.867 | 26.617 21.139 6.794 12.661 12.455 53.049
60-64 7.433 2.292 4982 | 5777 | 20.484 11.001 2501 3303 | 2720 19525 18.434 4.793 8.285 8.497 |  40.009
65-69 5.932 1.842 3139 | 3.325| 14.238 8.495 1348 2190 | 1171 13204 14.427 3.190 5.329 4496 | 27.442
70-74 5.493 1426 2289 2108 11316 6332 921 862 741| 8856 11.825 2347 3.151 2849 20172
75-79 4.055 830 1.312 1.185 7.382 4.272 273 555 404 5.504 8.327 1.103 1.867 1.589 12.886
80+ 4.859 907 1523 811 8100 4.265 333 330 91| 5019 9.124 1240 1.853 902 | 13.119
Total 138.183 78.394 | 163.825 | 136.856 | 517.258 245,033 120.906 193.549 | 72.882 | 632.370 383.216 199.300 357.374 | 209.738 | 1.149.628
Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
Tabela 1b. Distribui¢do percentual das mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de idade segundo
nivel de instrugdo - Distrito Federal — 2010
N3do negra Negra
Faixa Sem Fundamental| Médio Sem Fundamental Médio
etdria | instrugdo e | completo e [completo e | Superior Total instrucdo e | completo e | completo e | Superior Total
fundamental médio superior |completo fundamental médio superior |completo
incompleto | incompleto [incompleto incompleto | incompleto |incompleto
10-14 38,95 46,34 - - 39,27 61,05 53,66 - - 60,73
15-19 29,91 40,35 49,01 58,06 | 40,34 70,09 59,65 50,99 41,94 | 59,66
20-24 29,58 32,76 44,51 61,60 | 42,32 70,42 67,24 55,49 38,40 | 57,68
25-29 28,64 33,97 41,88 63,51 | 44,25 71,36 66,03 58,12 36,49 | 55,75
30-34 29,40 33,38 42,14 64,80 | 44,38 70,60 66,62 57,86 35,20 | 55,62
35-39 31,59 38,04 42,77 61,95 | 44,29 68,41 61,96 57,23 38,05 | 55,71
40-44 35,15 36,38 44,97 64,02 | 45,64 64,85 63,62 55,03 35,98 | 54,36
45-49 35,40 40,17 46,73 67,11 | 47,38 64,60 59,83 53,27 32,89 | 52,62
50-54 32,54 46,12 49,23 68,55 | 47,62 67,46 53,88 50,77 31,45 | 52,38
55-59 37,09 46,42 54,10 68,95 | 49,83 62,91 53,58 45,90 31,05 | 50,17
60-64 40,32 47,82 60,13 67,99 | 51,20 59,68 52,18 39,87 32,01 | 48,80
65-69 41,12 57,74 58,90 73,95 ] 51,88 58,88 42,26 41,10 26,05 | 48,12
70-74 46,45 60,76 72,64 73,99 | 56,10 53,55 39,24 27,36 26,01 | 43,90
75-79 48,70 75,25 70,27 74,58 | 57,29 51,30 24,75 29,73 25,42 | 42,71
80+ 53,26 73,15 82,19 89,91 | 61,74 46,74 26,85 17,81 10,09 | 38,26
Total 36,06 39,33 45,84 65,25 | 44,99 63,94 60,67 54,16 34,75 | 55,01
Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
’ Na faixa de 15 a 19 anos, 844 jovens declararam ter nivel superior completo, o que correspondeu a 0,76%
do total de jovens dessa faixa etaria. Considerando apenas as mulheres desse grupo etario com nivel
superior, 58,06% eram ndo negras.
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Grafico 6. Distribuicdo percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade sem instru¢do ou com
fundamental incompleto por grupo de idade segundo raga/cor — Distrito Federal - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Grafico 7. Distribuicdo percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade com superior completo por
grupo de idade segundo raga/cor — Distrito Federal - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Na periferia metropolitana, as mulheres da raga/cor negra sdo maioria em todas as faixas etdrias,
representando mais de 60% em todos os grupos etdrios até os 69 anos. Considerando o nivel de
instrugdo, 63,15% das mulheres de 10 anos e mais que tinham até o superior incompleto eram da
raca/cor negra. No entanto, apesar da maioria delas serem negras, verificou-se um certo equilibrio
na maioria das faixas de idade, entre as mulheres com nivel superior, isto é, o percentual de
mulheres negras que se encontrava nesse nivel de instrucdo foi proximo ao das ndo negras (Tabela
2a e 2b; Graficos 5,8 e 9).
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Tabela 2a. Mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de idade segundo nivel de instru¢io — PMB - 2010

Ndo negra Negra Total

Faixa Sem  |Fundamental [ Médio Sem Fundamental | Médio Sem Fundamental | Médio

etéria instrugdoe | completoe |completoe | Superior Total instrugdoe | completoe |completoe| Superior Total instrugdoe | completoe |completoe| Superior Total
fundamental | médio superior | completo fundamental | médio superior | completo fundamental | médio superior | completo
incompleto | incompleto | incompleto incompleto | incompleto |incompleto incompleto | incompleto |incompleto

10-14 15.604 959 16.563 33.059 1.620 34.679 48.663 2579 51282
15-19 439 1731 317 82| 15377 11.290 15.288 5.262 102 | 31.942 15.682 23.019 8434 184 | 47319
20-24 2.967 3473 8.725 906 | 16.071 7511 8207 | 13.466 917 30.101 10478 11680 | 22191 1.823| 46172
25-29 3.766 3.092 8056 | 1874 16788 10.028 6.825| 12.700 1825 31378 13.794 9917 20756 | 3.699| 48.166
30-34 4871 2.494 6.705 1.859 | 15929 12.924 6.017 9.924 1781 | 30.646 17.795 8.511 16.629 3.640 [ 46.575
35-39 5.727 234 3619| 1380 13.050 13411 4913 6.923 1574 26821 19138 137|  10542] 2954 39871
40-44 5371 1833 3371 L1064 | 11629 11.260 3811 5.282 1256 | 21.609 16.631 5.634 8653 2320 33.238
45-49 4.404 1.391 2190 981| 8966 10.160 2.686 3.368 866 | 17.080 14.564 4077 5558 | 1847 26.046
50-54 3436 1121 1321 604 | 6482 8.108 1632 1.641 638 | 12019 11.544 2753 2,962 1242 18501
55-59 3413 808 960 405( 5586 6.712 912 1.040 380 9.044 10.125 1720 2.000 785 | 14.630
60-64 2937 276 465 25| 3893 5.304 503 509 169 | 6485 8.241 779 974 384 10378
65-69 2152 U2 255 93| 2742 3836 288 186 76| 438 5.988 530 441 169 7.128
70-74 1.754 173 114 115 2156 2,676 9% 163 9 2942 4430 267 277 124 5.098
75-79 1.159 98 114 26| 1397 1.710 n 15 1.7% 2.869 169 129 6| 3193

30+ 1.218 48 83 8| 1377 1.483 66 58 1.607 2.701 114 141 8| 2984
Total 63.171 26.053 39.150 9.632 | 138.006 139.472 52933 60.537 9.593 | 262.535 202.643 78.986 99.687 |  19.225| 400.541

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Tabela 2b. Distribuicdo percentual das mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de idade segundo
nivel de instru¢ao — PMB - 2010

Ndo negra Negra
. ~ | Fundamental | Médio Sem Fundamental | Meédio
Faixa etgria | SeM instrucao completoe |completoe [ Superior instrugdo e completoe |completoe | Superior
e fundamental o . Total o . Total
incompleto . médio . superior | completo ft_mdamental _ médio . superior | completo
incompleto |incompleto incompleto | incompleto [incompleto

10-14 32,07 37,18 - 32,32 67,93 62,82 - 67,68
15-19 28,01 33,59 37,61 44,57 32,50 71,99 66,41 62,39 55,43 67,50
20-24 28,32 29,73 39,32 49,70 34,81 71,68 70,27 60,68 50,30 65,19
25-29 27,30 31,18 38,81 50,66 34,85 72,70 68,82 61,19 49,34 65,15
30-34 27,37 29,30 40,32 51,07 34,20 72,63 70,70 59,68 48,93 65,80
35-39 29,92 32,11 34,33 46,72 32,73 70,08 67,89 65,67 53,28 67,27
40-44 32,30 32,36 38,96 45,86 34,99 67,70 67,64 61,04 54,14 65,01
45-49 30,24 34,12 39,40 53,11 34,42 69,76 65,88 60,60 46,89 65,58
50-54 29,76 40,72 44,60 48,63 35,04 70,24 59,28 55,40 51,37 64,96
55-59 33,71 46,98 48,00 51,59 38,18 66,29 53,02 52,00 48,41 61,82
60-64 35,64 35,43 47,74 55,99 37,51 64,36 64,57 52,26 44,01 62,49
65-69 35,94 45,66 57,82 55,03 38,47 64,06 54,34 42,18 44,97 61,53
70-74 39,59 64,79 41,16 92,74 42,29 60,41 35,21 58,84 7,26 57,71
75-79 40,40 57,99 88,37 100,00 43,75 59,60 42,01 11,63 56,25

80+ 45,09 42,11 58,87 100,00 46,15 54,91 57,89 41,13 53,85
Total 31,17 32,98 39,27 50,10 34,45 68,83 67,02 60,73 49,90 65,55

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
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Grafico 8. Distribuicdo percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade sem instrugdo ou com
fundamental incompleto por grupo de idade segundo ra¢a/cor— PMB — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Grafico 9. Distribuicdao percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade com superior completo por
grupo de idade segundo raca/cor — PMB — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

3. Ocupagao

Segundo o Censo Demografico de 2010, considerando a condi¢do de ocupagdo, do total de
mulheres residentes com 10 anos e mais no DF, 52,2% (600.211) eram ocupadas. Dessas, 53,74%
eram negras e 46,26% nao negras. Entre as mulheres negras, 51,0% eram ocupadas. Entre as nao
negras, o percentual de mulheres ocupadas foi de 53,67%. As negras apresentaram maior
percentual de ocupadas que as ndo negras até os 55 anos de idade (Tabela 3; Grafico 10).
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Tabela 3. Populagdo feminina por grupo etario total e por condi¢cdo de ocupacio segundo raca/cor -
Distrito Federal — 2010

. Pop. Fem. seg. condigdo .
Grupo Negra N&o Negra ocupagio Pop. Feminina total*
Etario N3o
Ocupadas Desocupadas | Ocupadas | Desocupadas | Ocupadas | Desocupadas Negras Total
negras

10-14 1.739 910 1.144 571 2.883 1.481 65.809 42.491 108.300
15-19 16.340 9.400 10.869 4.400 27.209 13.800 66.649 45.061 111.710
20-24 43.060 8.765 31.257 6.251 74.317 15.016 72.150 52.934 125.084
25-29 53.760 7.001 | 45.163 4.730 98.923 11.731 78.192 62.071 140.263
30-34 51.986 5.394 | 44.466 3.251 96.452 8.645 74.404 59.358 133.762
35-39 43.997 3.839 | 36.865 2.401 80.862 6.240 62.723 49.864 112.587
40-44 37.773 3.482 | 32.980 2.227 70.753 5.709 53.786 45.157 98.943
45-49 29.668 1.845 29.195 1.123 58.863 2.968 44.775 40.317 85.092
50-54 20.899 1.271 | 20.534 689 41.433 1.960 35.280 32.078 67.358
55-59 12.859 459 12.650 528 25.509 987 26.616 26.431 53.047
60-64 6.168 235 6.563 185 12.731 420 19.525 20.483 40.008
65-69 2.753 56 3.019 59 5.772 115 13.204 14.237 27.441
70-74 1.026 17 1.503 - 2.529 17 8.856 11.316 20.172
75-79 329 - 796 17 1.125 17 5.505 7.383 12.888

80+ 215 - 635 28 850 28 5.018 8.100 13.118
Total 322.572 42.674 277.639 26.460 600.211 69.134 | 632.492 517.281 1.149.773

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
* Exclui a populagdo feminina de raga cor ignorada.

Grafico 10. Percentual de mulheres ocupadas por faixa etaria segundo a populagdo feminina negra
e ndo negra — Distrito Federal — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Na Periferia Metropolitana de Brasilia, 44,76%, (179.317) das mulheres eram ocupadas, sendo
64,17% negras e 35,83% ndo negras. Esse percentual mais elevado de mulheres negras,
provavelmente se deve ao fato de elas representarem mais de 60% do total da populagdo feminina
com 10 anos e mais como ja foi apresentado (Tabela 4; Grafico 11).

Ao se comparar a participacdo das mulheres ocupadas por faixa de idade, observou-se que, entre
as mulheres negras, o maior percentual de mulheres ocupadas (cerca de 62%) estava na faixa de 30
a 44 anos de idade. Para as ndo negras, a maior participa¢do foi nas idades de 25 a 49 anos (Tabela
4; Grafico 11).
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Tabela 4. Populagdo feminina por grupo etario total e por condigdo de ocupagédo segundo raca/cor - PMB

-2010
. Pop. Fem. seg. condicao .
Negra N3do Negra o Pop. Feminina total*
Grupo ocupagdo
Etario
Ocupadas | Desocupadas | Ocupadas | Desocupadas | Ocupadas | Desocupadas | Negras | Nao negras| Total

10-14 1.395 604 591 295 1.986 899 34.733 16.583 | 51.316
15-19 7.783 3.973 4024 1.759 11.807 5.732 31.942 15.378 47.320
20-24 14.999 3.889 9210 1.882 24.209 5.771 30.101 16.070 46.171
25-29 18.105 2.890 10545 1.275 28.650 4.165 31.377 16.787 | 48.164
30-34 19.149 2.394 10357 1.019 29.506 3.413 30.646 15.929 | 46.575
35-39 17.478 1.744 8556 823 26.034 2.567 26.821 13.050 | 39.871
40-44 13.498 1.128 7582 413 21.080 1.541 21.610 11.628 | 33.238
45-49 9.899 945 5564 406 15.463 1.351 17.080 8.966 | 26.046
50-54 6.031 390 3382 199 9.413 589 12.019 6.481 | 18.500
55-59 3.641 209 2393 103 6.034 312 9.045 5.586 | 14.631
60-64 1.795 26 1217 10 3.012 36 6.486 3.894 | 10.380
65-69 683 14 395 1.078 22 4.386 2.742 7.128
70-74 392 0 224 616 8 2.941 2.156 5.097
75-79 125 10 143 10 268 20 1.795 1.397 3.192

80+ 102 21 59 0 161 21 1.607 1.377 2.984
Total 115.075 18.237 64.242 8.210 179.317 26.447 | 262.589 138.024( 400.613

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

* Exclui a populagdo feminina de raga cor ignorada.

Grafico 11. Percentual de mulheres ocupadas por faixa etdria segundo a populagao feminina negra e
nao negra — PMB — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Ao se analisar a distribuicdo da participacdo das mulheres ocupadas segundo a raca/cor, em 2010,
no DF, 53,74% eram negras, e menos da metade (46,26%), ndo negras. Na PMB, essa diferenca foi
maior, uma vez que o percentual de mulheres negras ocupadas foi de 64,17% e o das ndo negras
35,83% (Grafico 12). No Distrito Federal, do total da populagdo feminina, as negras, representavam
28,06% das ocupadas, enquanto as nao negras, 24,15%. Na PMB, o percentual de negras ocupadas
no total das mulheres foi de 28,72%, enquanto a participacdo das ndo negras, 16,04% (Grafico 12).
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Grafico 12. Distribui¢do percentual das mulheres negras e ndao negras com 10 anos e mais
segundo condi¢do de ocupagdo - DF e PMB - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Os dados censitarios mostraram que, no DF, as mulheres negras até os 59 anos eram maioria entre
a populagdo feminina ocupada. A partir dessa idade, as ndao negras passam a ter maior
representatividade (Tabela 4; Gréfico 13).

Proporcionalmente, cerca de 60% das jovens ocupadas entre 10 e 19 anos eram negras. A partir dos
60 anos, a condigdo muda, uma vez que as mulheres ndo negras ocupadas passam a ter maior peso
(Tabela 4; Grafico 13).

Grafico 13. Distribuigao percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade ocupadas por grupo de

idade segundo raga/cor - Distrito Federal — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Na PMB, a participacdo das mulheres negras entre as ocupadas foi superior a das ndo negras em
todas os grupos de idade. Na faixa de 10 a 14 anos, o percentual de meninas negras ocupadas foi
2,4 vezes maior que o das ndo negras (Tabela 2; Grafico 14).
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Grafico 14. Distribuicao percentual de mulheres de 10 anos e mais de idade ocupadas segundo
raga/cor - PMB - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Considerando o emprego no trabalho principal, no Distrito Federal, observou-se que as mulheres
negras foram maioria entre as trabalhadoras domésticas com e sem carteira de trabalho assinada.
Entras essas com carteira assinada, a participacdo das mulheres negras com 10 anos e mais foi 2,3
vezes maior que as ndo negras e, entre as sem carteira assinada, 2,2 vezes maior (Grafico 15).

Nos demais empregados com carteira assinada, as mulheres negras representaram 52,10%. Entre
as demais empregadas sem carteira assinada, também ha um maior percentual de mulheres negras
(56,84%). Por outro lado, entre as mulheres ocupadas militares e funciondrias publicas estatutarias,
a participagdo das mulheres ndo negras foi superior: 58,69% (Grafico 15).

Grafico 15. Distribuicdo percentual de mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de
idade ocupadas segundo categoria do emprego no trabalho principal — Distrito Federal — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
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Assim como no DF, na PMB o percentual de mulheres negras foi maior em todas as categorias do
emprego no trabalho principal. Isso se deveu ao fato de que, além do nimero de mulheres negras
ser maior que o das ndo negras, na PMB as diferencas observadas entre elas foram menos
acentuadas que as verificadas no DF, o que demonstra a sub-representacdao das mulheres negras
nos niveis de escolaridade mais elevados tanto no DF quanto na PMB (Grafico 16).

Grafico 16. Distribuicao percentual de mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de idade
ocupadas segundo categoria do emprego no trabalho principal - PMB — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

4. Renda

Segundo os dados censitarios de 2010, no Distrito Federal, 600.210 mulheres de 10 anos e mais
declararam algum rendimento nominal. Dessas, as negras tiveram maior participagdo nas faixas de
renda em valor nominal de até dois salarios minimos (SM). A partir dessa faixa de renda, as ndo
negras apresentaram maior participa¢do. Entre as com renda até um SM, 65,11% das mulheres
eram negras e 34,89%, ndo negras. As que se encontravam na faixa de renda mais elevada (acima
de 20 SM), as ndo negras representaram 75,35%, enquanto as negras, apenas 24,65% (Tabela 5;
Gréfico 16).

Considerando as faixas de idade, a situagdo é a mesma, ou seja, enquanto as mulheres negras sdo
proporcionalmente maioria com ganhos de até dois SM, as ndo negras estdo em maior propor¢ao
entre aquelas com renda acima dos cinco SM (Tabela 5).

Entre 25 e 49 anos de idade, proporcionalmente, o dobro das mulheres negras tiveram ganhos até
um SM. Das que declararam ganhos acima de 10 saldrios minimos a maioria eram mulheres ndo
negras. Praticamente o dobro delas tiveram ganhos acima dos 10 SM quando comparadas as nao
negras (Tabela 5).
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Tabela 5. Distribui¢cdo percentual de mulheres nio negras e negras de 10 anos e mais de idade ocupadas segundo classe de
rendimento — Distrito Federal — 2010

Nao negra Negra

Faixa Mais de Mais de Mais de

etaria |Até 1M Mais de 1 | Mais de 2 | Mais de 5 102 20 Acima de Total Até 1 1até2 Mais de 2 | Mais de 5 102 20 Acima de Total
até 2SM | até 5SM |até 10 SM M 20 SM M M até 5 SM |até 10 SM M 20 SM

10-14 40,50 29,01 40,51 100,00 - - 39,68 59,50 70,99 59,49 - - - 60,32
15-19 37,63 42,67 52,45 58,76 - - 39,95 | 62,37 57,33 47,55 41,24 - - 60,05
20-24 34,43 41,70 53,08 65,05 94,99 62,12 42,06 65,57 58,30 46,92 34,95 5,01 37,88 57,94
25-29 32,79 38,48 56,67 66,25 70,97 69,52 [ 4565 | 67,21 61,52 43,33 33,75 29,03 30,48 54,35
30-34 31,34 38,31 51,88 65,98 69,29 77,56 | 46,10 | 68,66 61,69 48,12 34,02 30,71 22,44 53,90
35-39 32,25 37,50 50,46 59,51 71,88 74,44 45,59 67,75 62,50 49,54 40,49 28,12 25,56 54,41
40-44 32,35 40,98 49,28 59,06 59,82 75,53 46,61 67,65 59,02 50,72 40,94 40,18 24,47 53,39
45-49 36,20 41,04 50,92 58,04 64,90 78,71 49,60 63,80 58,96 49,08 41,96 35,10 21,29 50,40
50-54 37,66 38,12 49,64 58,39 68,39 71,91 49,56 62,34 61,88 50,36 41,61 31,61 28,09 50,44
55-59 37,36 38,44 48,97 58,87 70,41 74,70 49,59 62,64 61,56 51,03 41,13 29,59 25,30 50,41
60-64 45,38 45,21 53,40 55,41 66,96 67,40 51,56 54,62 54,79 46,60 44,59 33,04 32,60 48,44
65-69 41,84 52,12 49,90 47,25 71,32 87,89 52,31 58,16 47,88 50,10 52,75 28,68 12,11 47,69
70-74 53,37 43,69 68,36 69,91 68,88 82,03 59,45 46,63 56,31 31,64 30,09 31,12 17,97 40,55
75-79 67,44 46,39 65,77 100,00 73,75 69,01 70,73 32,56 53,61 34,23 - 26,25 30,99 29,27

80+ 77,93 - 74,12 81,15 100,00 | 100,00 74,62 22,07 | 100,00 25,88 18,85 - - 25,38
Total 34,89 39,65 52,20 61,31 67,94 75,35 46,26 65,11 60,35 47,80 38,69 32,06 24,65 53,74

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Grafico 17. Distribuicdo percentual de mulheres negras e nao negras de 10 anos e mais de idade
ocupadas segundo classe de rendimento — Distrito Federal — 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Na Periferia Metropolitana de Brasilia os resultados censitdrios de 2010 mostraram que, apesar das
mulheres negras terem maior representatividade em todas as faixas de idade, ao se comparar os
ganhos nominais, 68,27% das mulheres com ganhos de até um SM eram negras, enquanto entre a
populagdo feminina com ganhos acima de 20 SM, 55,06% eram ndo negras (Tabela 6; Grafico 17).

Comparando-se os grupos etdrios, observou-se que, independentemente da faixa de idade, o peso
das mulheres negras entre as com ganhos de até dois SM é maior. Entre as meninas do grupo etario
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de 10 a 14 anos, mais de 70% das que recebiam até dois SM eram negras. No entanto, mais da

metade das mulheres entre 30 e 34 e 40 e 49 anos, que declararam receber mais de 20 SM eram

negras, sugerindo menores diferencas de renda na PMB (Tabela 6).

Tabela 6. Distribuicao percentual de mulheres ndo negras e negras de 10 anos e mais de idade ocupadas segundo classe de
rendimento — PMB - 2010

Faixa N&o negra Negra
etaria Até 1 |Mais de 1|Mais de 2| Mais de 5 |Mais de 10| Acima de Total Até 1 [Mais de 1| Mais de 2 | Mais de 5 |Mais de 10 |Acima de Total
SM [até 2SM |até 5 SM |até 10SM[ a20SM | 20SM SM [até2SM | até5SM |até 10SM| a20SM [ 20SM
10-14 | 29,67 22,22 | 100,00 - - - 29,76 | 70,33 77,78 - - - - 70,24
15-19 | 30,81 45,63 28,52 - 100,00 100,00 34,08 | 69,19 54,37 71,48 100,00 - - 65,92
20-24 | 34,24 40,38 47,35 63,81 50,00 - 38,05 65,76 59,62 52,65 36,19 50,00 - 61,95
25-29 | 32,27 37,20 46,10 50,77 77,91 65,52 | 36,81 | 67,73 62,80 53,90 49,23 22,09 34,48 63,19
30-34 | 3043 34,89 44,18 55,92 71,56 45,45 35,10 | 69,57 65,11 55,82 44,08 28,44 54,55 64,90
35-39 | 29,07 33,57 40,59 44,27 33,12 62,16 32,86 | 70,93 66,43 59,41 55,73 66,88 37,84 67,14
40-44 | 31,05 37,33 44,56 49,58 59,83 48,57 35,97 68,95 62,67 55,44 50,42 40,17 51,43 64,03
45-49 | 31,80 35,85 46,71 49,64 19,29 43,14 | 3599 | 68,20 64,15 53,29 50,36 80,71 56,86 64,01
50-54 | 29,29 37,23 48,00 55,88 60,00 58,00 35,93 70,71 62,77 52,00 44,12 40,00 42,00 64,07
55-59 | 36,71 42,43 47,13 49,04 14,29 - 39,68 | 63,29 57,57 52,87 50,96 85,71 100,00 60,32
60-64 | 39,50 40,23 43,98 46,91 37,04 - 40,39 | 60,50 59,77 56,02 53,09 62,96 - 59,61
65-69 | 33,04 34,50 64,44 100,00 100,00 - 36,68 | 66,96 65,50 35,56 - - - 63,32
70-74 | 39,52 20,18 27,27 100,00 - - 36,32 60,48 79,82 72,73 - - - 63,68
75-79 | 49,78 | 100,00 - - - - 53,36 | 50,22 - 100,00 - - - 46,64
80+ 32,45 | 100,00 - - - - 36,65 | 67,55 - - - - - 63,35
Total | 31,73 | 37,12 44,66 51,34 4935 | 5506 3583 | 6827 62,88 55,34 48,66 50,65 | 44,94 | 64,17

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP

Grafico 18. Distribuicdao percentual de mulheres negras e ndo negras de 10 anos e mais de idade ocupadas
segundo classe de rendimento - PMB - 2010
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Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010. Dados elaborados pela Codeplan/Dieps/NEP
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Consideragoes finais

Os resultados apresentados corroboram com outros estudos e pesquisas ja realizados: apesar da
mulher negra ser maioria na populacdo, ainda assim esta em desvantagem em relacdo a mulher
nado negra nos quesitos socioecondmicos.

Tanto no DF quanto na PMB, as diferencas sdao acentuadas, uma vez que, apesar de
guantitativamente a populacdo de mulheres negras ser maior que a ndao negra, ainda assim a
proporcdo de mulheres negras entre as com menor escolaridade é bem maior que a das nao
negras, levando-as a ocupar os postos de trabalho que exigem menor qualificacdo e
consequentemente auferir menor renda.
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Perfil das mulheres responsaveis pelo domicilio
na Periferia Metropolitana de Brasilia

Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (Dieps)
Giuliana de Abreu Correa®

Introdugao

Este trabalho objetiva tracar o perfil socioecon6mico da mulher responsavel pelo domicilio, sempre
apresentando também os dados relativos aos responsaveis do sexo masculino para efeitos de
comparagdo. O papel da mulher dentro do arranjo familiar tem sido modificado ao longo dos anos,
com mais mulheres assumindo a responsabilidade por seus lares. Por meio dos dados aqui
apresentados, analisaremos a situacdo da mulher nos domicilios da Periferia Metropolitana de
Brasilia.

A Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilio-PMAD foi realizada em 2013, resultante dos esforcos
empreendidos pela Codeplan e os doze municipios componentes, para fins de seus estudos, de sua
Periferia Metropolitana de Brasilia(PMB): Alexania, Cocalzinho de Goids, Aguas Lindas de Goids, Cidade
Ocidental, Cristalina, Formosa, Luziania, Novo Gama, Padre Bernardo, Planaltina, Santo Antonio do
Descoberto, Valparaiso de Goias.

Espelho da Pesquisa Metropolitana por Amostra de Domicilios-PDAD/2013, a PMAD/2013 considera
como responsdvel pelo domicilio a pessoa reconhecida como tal pelos demais integrantes,
independente da sua ocupagdo e rendimento. Assim, a mulher responsavel pelo domicilio pode ser
solteira, vilva, separada, com ou sem filhos ou mesmo casada, desde que seja considerada como tal
pelos demais membros da familia.

O papel da mulher na familia e na sociedade vem apresentando transformagées, assim como a sua
luta pela igualdade de direitos entre os sexos. Conhecer o perfil da mulher que é responsavel pelos
domicilios na periferia metropolitana na data que se comemora o Dia da Mulher é mais um esfor¢o
no sentido de subsidiar as politicas publicas voltadas para uma maior inser¢do da mulher na
sociedade e, ainda, ter em perspectiva os dados da PMAD e da PDAD permite um panorama sobre
as carateristicas que envolvem o universo de responsaveis por domicilio no DF e na Periferia
Metropolitana de Brasilia, com as diferengcas e similaridade entre as RAs e os municipios
metropolitanos.

Para tanto, serdo apresentados os dados de caracteristicas gerais, escolaridade, ocupacdo e
rendimento salientado as particularidades dos doze municipios da Periferia Metropolitana de
Brasilia.

1. Populagao de responsaveis por domicilio na Periferia Metropolitana de Brasilia

? Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioecon6micas, Geréncia de Estudos Regional e Metropolitano
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Segundo a PMAD/2013, ha um total de 312.374 responsaveis por domicilio, sendo o niimero de
domicilios sob a responsabilidade das mulheres 105.874 (33,90%). Esse percentual é inferior a
média nacional, segundo o Censo 2010, de 37,3%. O quantitativo de homens responsdveis pelo
domicilio é de 206.500 (66,1%). Destaca-se a maior participacdo feminina como responsavel em
Santo Antonio do Descoberto (46,10%) e em Valparaiso de Goias (40,3%), enquanto os homens sdo
maioria em Cidade Ocidental (75,2%) e Planaltina (74,1%) conforme tabela 1 e quadro 1.

Quadro 1. Distribuigdo de responsaveis por domicilio, segundo o sexo, por
municipios, sedes e distritos.

. Sexo
Municipio Total
Homens Mulheres
Santo Antdnio do Descoberto 53,9 46,1 100,0
Valparaiso de Goias 59,7 40,3 100,0
Alexania 63,9 36,1 100,0
Cristalina 63,9 36,1 100,0
Aguas Lindas de Goias 64,4 35,6 100,0
Formosa 64,7 35,3 100,0
Novo Gama 67,8 32,2 100,0
Padre Bernardo 68,8 31,2 100,0
Cocalzinho De Goias 69,7 30,3 100,0
Luzidnia 70,3 29,7 100,0
Planaltina 74,1 25,9 100,0
Cidade Ocidental 75,2 24,8 100,0
Total 66,1 33,9 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Ha que se destacar que 85% dos responsdveis do sexo masculino sdo casados, ao passo que 63,68%
das mulheres em condigdo de responsabilidade pelo domicilio ndo possuem cénjuge.

Segundo a PMAD/2013, a média de idade da PMB é de 44 anos para os homens e 46 anos para as
mulheres. A idade média das mulheres responsaveis supera a dos homens em quase todos os
municipios, com exce¢do de Santo Anténio do Descoberto onde a idade média é equivalente a 45
anos. Em Planaltina, a idade média dos homens é de 44 anos, superior a das mulheres que é de 43
anos, conforme tabela 2 e quadro 2.

24



Quadro 2. Idade média dos responsaveis por domicilio, por sexo e municipios.

Municipio Homens Mulheres Total
Cidade Ocidental 45,8 50,3 43,1
Cocalzinho de Goias 45,4 49,7 46,8
Cristalina 45,8 49,2 46,9
Alexania 45,7 48,8 47,0
Padre Bernardo 47,7 48,6 44,6
Luzidnia 43,8 47,9 45,1
Valparaiso de Goids 44,4 47 44,9
Novo Gama 44,5 45,9 48,0
Formosa 44,1 45,6 44,0
Santo Antonio do Descoberto 45,1 45,2 45,2
Planaltina 44,1 43,6 45,4
Aguas Lindas de Goias 42,9 43,5 46,7
Total 44,3 46,2 45,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Com relagdo a cor/raca, os dados revelam que ha predominio da populacdo negra para ambos os

sexos. Ha 65,64% de responsaveis do sexo feminino autodeclarando-se negras, com 57,76% pardas

e 7,87% pretas. Para os responsaveis do sexo masculino, declararam-se negros 64,81%, sendo
56,77% pardos e 8,05% pretos. A populagao branca é de 33,14% para os homens e as mulheres
somam 31,79%. Indigenas e amarelos apresentaram baixos percentuais conforme graficos 1 e 2 e

tabelas 3 e 4.

Grafico 1. Distribuicdo de responsaveis do sexo masculino segundo a

cor/raga.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Grafico 2. Distribuicdo de responsaveis do sexo feminino, segundo a cor/raga.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Naturalidade

A naturalidade dos responsaveis por domicilio é bastante similar: a maioria dos homens (44%) e das
mulheres (44,59%) é do Nordeste. O Sudeste aparece também com percentuais préoximos entre os
homens (12,6%) e mulheres (13,4%). Para as demais regides brasileiras, a distribui¢cdo aparece da
seguinte forma: do Norte, 1,3% dos homens e 1,4% das mulheres; Centro-Oeste, exceto Goias e DF,
ambos apresentam cerca de 1,6%; e Sul, com 1,58% dos homens e 0,77% das mulheres
responsaveis. Houve registro de responsdveis nascidos no exterior apenas para os homens
conforme tabelas 5 e 6. Sdo naturais do Estado de Goias 27% dos homens e 25,6% das mulheres. Os
naturais do DF, 11,53% dos homens e 12,53% das mulheres responsaveis por domicilio.

Com maior percentual de responsaveis do sexo feminino oriundas da Regido Nordeste estd o
Municipio de Aguas Lindas de Goias (70,01%), seguida de Planaltina (53,9%). J4 os municipios com
maior percentual de mulheres responsaveis naturais do DF sdo Novo Gama (20,05%), Valparaiso de
Goias (21,01%) e Santo Antonio do Descoberto (19,46%) conforme tabelas 5 e 6.

Grupos de Idade

A andlise por faixa etaria revela que entre os homens a maior ocorréncia é na faixa etdria de 40 a 44
anos (14,56%) e para as mulheres, a maior representa¢do se encontra na faixa etaria de 35 a 39
anos (14,18%), tabelas 7 e 8.

Entretanto, quando se analisa por grupo de idade, a popula¢cdo de homens responsaveis apresenta
um perfil mais jovem. No grupo de idade de 15 a 24 anos, tem-se que o percentual é bastante
similar: 5,16% para homens e 5% para as mulheres. J& nas faixas correspondentes a populagdo
adulta, encontra-se a seguinte distribuicdo percentual: de 25 a 39 anos sdo 36,85% dos homens e
33,76% das mulheres e de 40 a 59 anos, 41,21% dos homens e 39,34% das mulheres. No caso da
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representacdo dos idosos em responsabilidade por domicilio, hd predominio na populacdo
feminina, com 21,90% das responsdveis neste grupo enquanto para os homens, esse percentual é
menor, 16,79% (tabelas 7 e 8).

Como destaque, a populagdo com maior representacdo de jovens mulheres (de 15 a 24 anos) na
responsabilidade por domicilios é Aguas Lindas de Goias (7,16%), seguido do Novo Gama (6,30%) e
Santo AntOnio do Descoberto (6,04%). Ja os municipios que apresentam maior percentual de idosas
na responsabilidade dos domicilios sdo Cocalzinho de Goids (33,63%), Cristalina (29,96%) e Alexania
(28,33%) conforme tabela 8 e quadro 3.

Quadro 3. Distribuicdao da populagao por grupos de idade, sexo e municipio.

Municipio Até 14 anos De:.:oas 24 De 25 a 39 anos De 40 a 59 anos 60 anos ou mais
H M H M H M H M H M

Aguas Lindas de Goids 0,00 | 0,25 | 6,15 7,16 35,66 36,79 45,77 38,52 12,43 17,28
Alexania 0,00 | 0,00 | 4,70 | 4,44 36,68 31,67 38,87 35,56 19,75 28,33
Cidade Ocidental 0,00 | 0,00 | 2,51 1,56 33,83 23,40 45,99 50,17 17,67 24,87
Cristalina 0,00 | 0,00 | 3,34 | 5,43 34,96 28,44 43,46 36,17 18,23 29,96
Formosa 0,00 | 0,00 | 7,60 | 4,48 37,99 37,67 35,78 37,22 18,63 20,63
Luziania 0,00 | 0,00 | 694 | 2,43 38,00 33,96 37,20 38,01 17,86 25,61
Novo Gama 0,00 | 0,00 | 4,00 | 6,30 34,20 34,45 46,80 36,55 15,00 22,69
Padre Bernardo 0,00 | 0,00 | 3,10 | 4,21 31,07 31,15 44,16 38,60 21,67 26,04
Planaltina 0,00 | 0,00 | 4838 | 5,70 41,41 41,45 35,44 33,16 18,26 19,69
Santo Antdnio do 0,00 | 0,00 | 3,44 | 6,04 39,26 35,57 35,82 36,91 21,49 21,48
Descoberto
Valparaiso de Goids 0,00 | 0,00 | 396 | 4,73 37,29 29,28 43,23 46,17 15,53 19,82
Cocalzinho de Goias 0,00 | 0,00 | 4,13 2,59 35,45 28,74 40,86 35,05 19,55 33,63
Total 0,00 | 0,05 | 516 | 4,95 36,85 33,76 41,21 39,34 16,79 21,90

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

2. Escolaridade

7

O nivel de escolaridade é elemento importante para a caracterizagdo socioecondmica de uma
populacdo. A PMAD/2013 demonstra que é baixa a escolaridade dos responsaveis na PMB: para o
universo dos responsaveis masculinos, hd predominancia do fundamental incompleto (37,60%), o
mesmo ocorrendo para as mulheres (36,76%).

Mais preocupante é a situacdo dos responsaveis sem grau de instrucdo, aqui compreendidos os
analfabetos, os que apenas sabem ler e escrever e os que cursam alfabetizacdo de jovens e adultos.
Para os homens, esse percentual é de 9,79%, enquanto que para as mulheres, a situagdo é mais
grave, de 13,13%. Em todos os municipios pesquisados, os homens apresentam menor percentual
nessa faixa de instrugdo. Os municipios com maiores percentuais de mulheres responsaveis nesse
grupo sdo Padre Bernardo, Cristalina, Alexania e Cocalzinho de Goids. O municipio de Valparaiso de
Goias apresenta os menores percentuais de responsaveis nessa condicdo (grafico 3, tabelas 9 e 10).
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Grafico 3. Responsaveis por domicilio sem instrugdo, por sexo e municipio.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Ressalta-se, entretanto, que as mulheres responsaveis tentam melhorar seu grau de instrugdo por
meio do acesso a EJA. O percentual de mulheres que frequenta/frequentou a EJA em todos os
niveis é de 4,29% enquanto esse percentual foi de 2,84% para os responsaveis do sexo masculino
(tabela 9 e 10).

Observe-se que no outro extremo, com o ensino superior completo e pds-graduagdo, os homens e
mulheres apresentam percentuais mais proximos. Sdao 7,12% dos homens e 6,24% das mulheres
(tabela 9 e 10).

Em Cidade Ocidental, Cristalina, Padre Bernardo e Valparaiso, ha maior percentual de mulheres
responsaveis por domicilio com esse grau de instrugdo do que homens. J& em Luziania, Planaltina e
Formosa, sdo os homens os responsaveis com maior grau de instru¢do. Nos demais municipios, os
percentuais sdo bastante préximos ((grafico 4 e tabela 9 e 10).
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Grafico 4. Responsaveis com grau de instrucao superior completo ou maior, por sexo, por municipio.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

3. Trabalho e rendimento

O universo de responsaveis por domicilio é de 312.374 pessoas. Desses, tém trabalho remunerado
218.194 pessoas ou 69,85%. Quantos aos aposentados que continuam trabalhando, apenas 0,85%,
e os que se declararam desempregados, 4,30%.

Um percentual elevado dos homens responsaveis tem trabalho remunerado: 80,41%, enquanto
para as mulheres, esse percentual é de 49,26%. Ha também maior percentual de mulheres
desempregadas. Elas sdo 5,76% do total das responsaveis por domicilio, enquanto que para os
homens esse percentual era de 3,54% em 2013. Ressalta-se que esses percentuais podem estar
submensurados, uma vez que é possivel que aposentados, do lar, estudantes, entre outros, possam
ter procurado emprego em um periodo recente. A excec¢do de Cristalina e de Santo Anténio do
Descoberto, é mais elevado o percentual de mulheres responsaveis desempregadas do que o de
homens na mesma condigdo (grafico 5 e tabelas 11 e 12).
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Grafico 5. Responsaveis por domicilio desempregados, por sexo e municipio.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

As mulheres tradicionalmente possuem maior percentual de responsaveis que se declaram ‘do lar’,
18,97% e como pensionistas, 7,34%. Também ha maior percentual de aposentadas responsaveis
pelo domicilio (14,82%) do que de aposentados (11,83%), muito embora os homens aposentados
apresentem maior percentual de retorno a atividades de trabalho: sdo 1,01% frente a 0,53% das
mulheres responsaveis, conforme as tabelas 11 e 12.

Em relagdo a ocupagdo, segundo os setores de atividade remunerada, ndo exercem atividades
remuneradas 18,56% dos homens e 50,21% das mulheres tabelas 13 e 14. Excluindo-se os sem
atividade, tem-se que para os homens a constru¢do civil é predominante, com 25,06% dos
responsaveis, seguido de comércio (22,32%) e de servigos gerais (11,44%). Para as mulheres, o
comércio é predominante, com 24,49%, seguido de servicos domésticos (22,69%) e servigos gerais
(14,95%), segundo tabelas 13 e 14.

Ao se analisar o local de trabalho dos responsaveis por domicilio, constata-se que as mulheres
responsaveis, em sua maioria, nao trabalham (50,21% ou 53.159). A maior parte das 52.716
mulheres que trabalham (57,29%) exerce suas atividades no proprio municipio. Destacam-se
Alexania, Formosa e Cristalina, nos quais as mulheres responsaveis que trabalham, praticamente
nao se deslocam para outros municipios. Trabalham no DF 21.047 mulheres ou 39,93% das
responsaveis por domicilio. J4 com elevado percentual de responsdveis trabalhadoras que vem
exercer suas atividades diariamente no DF sd3o de Planaltina (65,17%), Aguas Lindas de Goias
(52,45%) e Valparaiso de Goias (52%), sendo o Plano Piloto o local de trabalho (tabelas 15 e 16).

Com a analise feita para o grupo de responsdveis do sexo masculino, verifica-se que o percentual de
homens que ndo trabalham é bem inferior, 18,56% (38.329). Dos 168.170 que trabalham, ha
predominio do exercicio de atividades no proéprio municipio (48,34%) e no DF (46,79%),
demonstrando que os homens realizam deslocamentos maiores para trabalho do que as mulheres.
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Destacam-se, com maior percentual de homens trabalhando no proéprio municipio, Alexania,
Cristalina e Formosa, todos acima de 90%. Ja com maior percentual de deslocamento para trabalho
no DF, com no minimo 50% dos responsaveis, estdo Planaltina, Aguas Lindas de Goias, Santo
Antonio do Descoberto, Novo Gama, Valparaiso de Goias e Cidade Ocidental conforme graficos 6 e
7 e tabelas 15 e 16.

Grafico 6. Distribuigdao de responsaveis por domicilios que trabalham no municipio, segundo o sexo.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Grafico 7. Distribuicdo de responsaveis por domicilios que trabalham no DF, segundo o sexo.
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A questdo do emprego formal também demonstra a grande diferenga entre homens e mulheres na
PMB. Excetuando-se os que ndo trabalham, tém-se que 55,14% dos homens responsdaveis sdo
empregados com carteira assinada, percentual bastante superior ao das mulheres, 44,14%. Ja
quando se analisa o servigo publico e militar, as mulheres tém maior percentual. Sdo 10,20% das
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mulheres e 6,66% dos homens empregados pelo servico publico. O percentual de mulheres que
trabalham sem carteira é bastante superior ao dos homens. Elas totalizam 21,58% e eles 13,90%
(grafico 8, 9 e 10).

Grafico 8. Responsaveis por domicilio com carteira assinada por municipio.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013.

Grafico 9. Responsaveis por domicilio sem carteira assinada.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013.
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Grafico 10. Responsaveis por domicilio na condigdo de auténomos.
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Fonte: PMAD, Codeplan, 2013

Os municipios que possuem a maior quantidade de mulheres trabalhando sem carteira sdo, pela
ordem, Aguas Lindas de Goids, Cristalina, Alexania, Cocalzinho de Goias, Padre Bernardo e
Planaltina todos acima da média de 21,58% das responsdveis que trabalham sem carteira. Jd os
municipios com os maiores percentuais de mulheres responsaveis que trabalham empregadas com
carteira assinada sdo, pela ordem, Luziania (57,14%), Novo Gama (55,47%), Valparaiso de Goias
(49,33%) e Planaltina (44,94%).

Os percentuais para autébnomos sao bastante similares: 20,21% dos homens e 19,02%. Com o perfil
“empregador”, embora os valores sejam baixos, ha mais homens responsdveis chefiando negdcios
do que mulheres. Os homens, 1,09% frente a 0,46% das mulheres.

Ja com relagdo aos rendimentos, considerando-se apenas a renda total média mensal do individuo,
ha na periferia metropolitana uma grande diferenga entre a renda dos homens e das mulheres em
condicdo de responsabilidade de domicilio. Segundo o total geral para a PMB, os rendimentos das
mulheres s3o RS 812,61, apenas 57,89% da renda percebida pelos homens, de R$1.403,66,
conforme a tabela 17.

Na observancia apenas dos que tém trabalho remunerado, se verifica que, em média, as mulheres
auferem 75% da remuneragdao masculina. No Municipio de Cristalina, é encontrada a maior
diferenca entre homens e mulheres: elas recebem 62,58% da remuneragao dos responsaveis do
sexo masculino. Ja em Padre Bernardo, a renda das responsdveis se aproxima mais da renda dos
‘chefes’ de familia, 85,75%. O Municipio de Cristalina é o terceiro maior valor em renda individual,
enquanto o Municipio de Padre Bernardo é o de segunda menor renda individual conforme tabela
18.

Para o grupo de aposentados responsaveis pelo domicilio, a situacdo é mais diversificada. Em
Cocalzinho de Goids e Cristalina, as aposentadas tém maiores rendimentos. J& em Formosa e
Planaltina a bastante proximidade entre os valores recebidos por homens e mulheres. Em Aguas
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Lindas de Goias, a situacdo de desigualdade é maior: as mulheres aposentadas recebem apenas
59,7% do valor recebido pelos homens, de R$1.270,75.

Caso a andlise seja feita verificando a remuneracdo média mensal percebida somente pelo grupo
de responsaveis que trabalha, a remuneracao de homens ainda é maior do que a das mulheres
responsaveis, muito embora a diferenca percentual diminua em relacdo ao conjunto dos
responsdveis por domicilio, sendo que as mulheres recebem, em média, 79,16% da remuneracao
dos homens responsaveis trabalhando com carteira assinada na PMB. Nesse grupo, o Municipio de
Padre Bernardo é o Unico no qual a remuneragdo de mulheres responsdveis trabalhando com
carteira assinada é maior do que a dos homens: eles recebem R$1.201,08 e elas R$1.301,51.
Destaque também para Cocalzinho de Goids, que possui uma situacdo de quase igualdade das
remunerag¢des, com os homens recebendo RS 1.303,23 e as mulheres RS 1.290,06. Em Cristalina, a
disparidade de saldrios é maior, uma vez que os homens recebem RS 1.548,97 e as mulheres RS
999,64, ou seja, quase dois tercos (tabela 19).

J4 considerando o grupo dos que trabalham sem carteira, o comportamento é similar. As
responsaveis por domicilio recebem, em média, 72,88% do valor recebido pelos homens.

Conclusao

Com base nos dados da PMAD/2013, podemos compreender que a situacdo das responsaveis pelo
domicilio é de maior fragilidade. As mulheres possuem maiores percentuais de responsaveis
analfabetas, apenas sabendo ler e escrever e auferem menores rendimentos. Muitas vezes, nao
possuem sequer atividade remunerada.

Um ponto a ser ressaltado é que, enquanto 85% dos responsaveis do sexo masculino sdo casados,
63,68% das mulheres em condigdo de responsabilidade pelo domicilio ndo possuem cénjuge. Ou
seja, as mulheres assumem a responsabilidade integral pelo domicilio, pois a maioria dos homens
possui auxilio de companheira(o), sugerindo inclusive a possibilidade de responsabilidade
compartilhada por homens e mulheres, entretanto, por aspectos culturais, fica a mulher mais
inclinada a apontar o homem como responsavel principal.

As mulheres responsaveis tém rendimento individual médio mensal inferior aos dos homens em
todos os municipios pesquisados, sendo que as mulheres recebem até 60% do rendimento dos
homens em oito dos 12 municipios que compdem a PMB. Em todos os municipios, o percentual de
mulheres empregadas sem carteira é superior ao dos homens.

A mulher responsavel pelo domicilio, também, desloca-se menos em busca de melhores saldrios do
que os homens, preferindo ficar no préprio municipio. Isso pode ocorre em virtude de baixo grau
de instrucdo e da necessidade de permanecer préximo aos seus dependentes.
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Anexo 1: Tabelas
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Tabela 1. Distribui¢cdo dos responsaveis por domicilio, segundo o sexo, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

sexo ﬁﬁ::z Alexania Cidade Cristalina Formosa Luziania Novo Padre Planaltina Antc‘frt:i)o do Valpar?iso Cocalzi?’ho Total
de Goias Ocidental Gama Bernardo Descoberto de Goias de Goias
Homens 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
64,4 63,9 75,2 63,9 64,7 70,3 67,8 68,8 74,1 53,9 59,7 69,7 66,1
Mulheres 19.724 2.529 4.826 4.611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
35,6 36,1 24,8 36,1 35,3 29,7 32,2 31,2 25,9 46,1 40,3 30,3 33,9
Total 55.374 7.010 19.427 12.775 30.430 52.916 29.160 7.983 26.861 17.905 47.071 5.462 312.374
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: PMAD, Codeplan 2013
Tabela 2. Responsaveis por domicilio, segundo idade média e sexo, por municipio da PMB
Municipio Metropolitano
Sexo Li:§:: f:le Alexania Cfdade Cristalina Formosa Luziania Novo Padre Planaltina Anfgrr:it: do Valpar?i'so Cocalzip'ho Total
Gois Ocidental Gama Bernardo Descoberto de Goias de Goias
Homens 42,9 45,7 45,8 45,8 44,1 43,8 44,5 47,7 44,1 45,1 44,4 45,4 44,3
Mulheres 43,5 48,8 50,3 49,2 45,6 47,9 45,9 48,6 43,6 45,2 47,0 49,7 46,2
Total 43,1 46,8 46,9 47,0 44,6 45,1 44,9 48,0 44,0 45,2 45,4 46,7 45,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 3. Homens responsaveis por domicilio, segundo a cor, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Corou Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
Raca Lindas de | Alexania . Cristalina Formosa Luziania Planaltina | Antonio do P P . Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
B 8.133 1.939 5.968 2.637 8.054 14.478 10.036 1.477 3.529 2.546 8.294 1.353 68.443
ranca
22,8 43,3 40,9 32,3 40,9 38,9 50,8 26,9 17,7 26,4 29,5 35,5 33,1
Pret 2.338 295 1.126 531 1.640 2.963 1.580 505 1.368 886 3.249 134 16.615
reta
6,6 6,6 7,7 6,5 8,3 8,0 8,0 9,2 6,9 9,2 11,6 3,5 8,0
A | 584 140 0 48 145 720 0 204 540 304 855 115 3.656
marela
1,6 3,1 0,0 0,6 0,7 1,9 0,0 3,7 2,7 3,2 3,0 3,0 1,8
Parda/ 24.594 2.093 7.508 4.948 9.741 18.965 8.100 3.289 14.331 5.839 15.605 2.206 117.220
Mulata 69,0 46,7 51,4 60,6 49,5 51,0 41,0 59,9 72,0 60,5 55,6 57,9 56,8
3 0 14 0 0 96 85 40 17 144 83 86 0 564
Indigena
0,0 0,3 0,0 0,0 0,5 0,2 0,2 0,3 0,7 0,9 0,3 0,0 0,3
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
Tabela 4. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo a cor, por municipio da PMB
Aguas . Santo . .
Cor ou Lindas de | Alexania C!dade Cristalina Formosa Luzidnia Novo Padre Planaltina | Anténio do Valpar?[so CocalznT\'ho Total
Raga iy Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
B 4.237 1.138 1.808 1.737 4.244 5.969 3.477 724 1.512 2.214 5.985 613 33.659
ranca
21,5 45,0 37,5 37,7 39,5 38,0 37,0 29,1 21,8 26,8 31,5 37,1 31,8
Pret 1.461 84 402 268 289 1.524 751 214 504 664 2.095 80 8.337
reta
7,4 3,3 8,3 5,8 2,7 9,7 8,0 8,6 7,3 8,1 11,0 4,8 7,9
A | 487 112 0 107 193 339 119 78 180 221 428 55 2.319
marela
2,5 4,4 0,0 2,3 1,8 2,2 1,3 3,1 2,6 2,7 2,3 3,3 2,2
Parda/ 13.539 1.124 2.615 2.475 5.980 7.832 5.058 1.465 4.681 5.092 10.389 905 61.155
Mulata 68,6 44,4 54,2 53,7 55,6 49,9 53,8 58,8 67,4 61,7 54,7 54,8 57,8
3 0 56 0 23 48 42 0 9 72 0 86 0 336
Indigena
0,0 2,2 0,0 0,5 0,4 0,3 0,0 0,3 1,0 0,0 0,5 0,0 0,3
N 0 14 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 69
N3o Sabe
0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,1
Total 19.724 2.529 4.826 4,611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 5. Homens responsaveis por domicilio, segundo regido de naturalidade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Regido do Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
migrante Lindas de | Alexania . Cristalina Formosa Luziania Planaltina | Anténio do P s . Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
Naturais de 3.360 3.062 863 3.661 12.587 16.975 1.739 2.363 4.537 1.273 2.822 2.452 55.695
Goias 9,4 68,3 5,9 44,8 64,0 45,6 8,8 43,0 22,8 13,2 10,0 64,4 27,0
Distrito 3.214 295 1.905 275 530 1.905 3.991 970 3.997 1.799 4,532 399 23.813
Federal 9,0 6,6 13,0 3,4 2,7 51 20,2 17,7 20,1 18,6 16,1 10,5 11,5
Nort 633 70 448 51 145 423 277 16 288 111 128 12 2.602
orte
1,8 1,6 3,1 0,6 0,7 1,1 1,4 0,3 1,4 1,1 0,5 0,3 1,3
Nordest 23.766 604 8.142 1.679 2.315 12.488 11.103 1.335 9.110 5.396 14.322 581 90.842
ordeste
66,7 13,5 55,8 20,6 11,8 33,6 56,2 24,3 45,8 55,9 51,0 15,3 44,0
Centro- 536 28 358 84 530 550 158 106 180 55 641 18 3.246
Oeste
exceto DF e 1,5 0,6 2,5 1,0 2,7 1,5 0,8 1,9 0,9 0,6 2,3 0,5 1,6
Goias
Sudest 3.507 379 2.638 1.561 2.845 4.318 2.410 679 1.656 886 4.874 328 26.082
udeste
9,8 8,5 18,1 19,1 14,5 11,6 12,2 12,4 8,3 9,2 17,4 8,6 12,6
sul 341 28 158 829 627 466 79 23 144 83 470 12 3.260
u
1,0 0,6 1,1 10,2 3,2 1,3 0,4 0,4 0,7 0,9 1,7 0,3 1,6
. 0 14 90 0 48 0 0 0 0 0 86 6 244
Exterior
0,0 0,3 0,6 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,2 0,1
N 292 0 0 23 48 85 0 0 0 55 214 0 717
NZo Sabe
0,8 0,0 0,0 0,3 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,6 0,8 0,0 0,3
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 6. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo regiao de naturalidade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Regido do Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
migrante Lindas de | Alexania . Cristalina Formosa Luziania Planaltina | Anténio do P . . Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
Naturais de 1.120 1.644 566 2.496 6.993 6.392 1.027 1.255 1.692 1.273 1.625 1.017 27.099
Goias 5,7 65,0 11,7 54,1 65,0 40,7 10,9 50,4 24,4 15,4 8,6 61,5 25,6
Distrito 2.338 197 539 214 530 974 1.976 372 540 1.605 3.805 182 13.271
Federal 11,9 7,8 11,2 4,7 4,9 6,2 21,0 14,9 7,8 19,5 20,0 11,0 12,5
Nort 97 28 228 69 48 169 79 0 252 138 299 24 1.433
orte
0,5 1,1 4,7 1,5 0,4 1,1 0,8 0,0 3,6 1,7 1,6 1,5 1,4
Nordest 13.831 421 2.404 702 1.061 5.842 4.860 507 3.745 4.345 9.235 260 47.214
ordeste
70,1 16,7 49,8 15,2 9,9 37,2 51,7 20,4 53,9 52,7 48,6 15,7 44,6
Centro- 390 14 139 0 145 127 40 16 252 111 470 0 1.702
Oeste
exceto DF e 2,0 0,6 2,9 0,0 1,3 0,8 0,4 0,6 3,6 1,3 2,5 0,0 1,6
Goias
Sudest 1.851 211 950 851 1.833 2.074 1.422 340 468 720 3.249 170 14.138
udeste
9,4 8,3 19,7 18,4 17,0 13,2 15,1 13,7 6,7 8,7 17,1 10,3 13,4
sul 49 0 0 256 145 127 0 0 0 28 214 0 818
u
0,2 0,0 0,0 5,5 1,3 0,8 0,0 0,0 0,0 0,3 1,1 0,0 0,8
5 49 14 0 23 0 0 0 0 0 28 86 0 199
N&o Sabe
0,2 0,6 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,5 0,0 0,2
Total 19.724 2.529 4.826 4.611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 7. Homens responsaveis por domicilio, segundo a faixa etaria, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

:fa'::; Li:dg:: ile Alexania C.idade Cristalina Formosa Luziania Novo Padre Planaltina e I.::Int:omo Valpar?ilso Cocalzi?’ho Total
Goias Ocidental Gama Bernardo Descoberto de Goias de Goias

15a19 390 14 7 48 193 339 79 9 108 28 171 30 1.415
anos 1,1 0,3 0,0 0,6 1,0 0,9 0,4 0,2 0,5 0,3 0,6 0,8 0,7
20a24 1.802 197 360 225 1.302 2.244 711 162 864 304 941 127 9.238
anos 51 4,4 2,5 2,8 6,6 6,0 3,6 2,9 4,3 3,2 3,3 3,3 4,5
25a29 3.701 464 1.263 616 2.267 4.657 1.699 388 2.629 1.245 2.907 370 22.205
anos 10,4 10,3 8,7 7,5 11,5 12,5 8,6 7,1 13,2 12,9 10,4 9,7 10,8
30a34 4.140 534 1.717 1.007 2.459 4.445 1.976 457 3.205 1.522 4.019 523 26.003
anos 11,6 11,9 11,8 12,3 12,5 11,9 10,0 8,3 16,1 15,8 14,3 13,7 12,6
35a39 4.870 646 1.959 1.232 2.749 5.038 3.082 862 2.412 1.024 3.549 457 27.879
anos 13,7 14,4 13,4 15,1 14,0 13,5 15,6 15,7 12,1 10,6 12,6 12,0 13,5
40 a 44 6.623 492 2.133 938 2.315 5.038 3.675 695 2.268 1.245 4.147 512 30.081
anos 18,6 11,0 14,6 11,5 11,8 13,5 18,6 12,7 11,4 12,9 14,8 13,4 14,6
45 a3 49 4.821 506 2.007 1.238 1.543 3.641 2.529 682 2.196 858 3.249 457 23.727
anos 13,5 11,3 13,7 15,2 7,8 9,8 12,8 12,4 11,0 8,9 11,6 12,0 11,5
50a54 2.581 393 1.190 823 1.977 3.006 1.976 556 1.584 803 2.522 324 17.736
anos 7,2 8,8 8,1 10,1 10,0 8,1 10,0 10,1 8,0 8,3 9,0 8,5 8,6
55a 59 2.289 351 1.386 550 1.206 2.159 1.067 492 1.008 553 2.223 263 13.548
anos 6,4 7,8 9,5 6,7 6,1 5,8 5,4 9,0 5,1 5,7 7,9 6,9 6,6
60a 64 1.558 197 972 447 1.157 1.947 948 301 504 609 1.582 202 10.425
anos 44 4,4 6,7 5,5 5,9 5,2 4,8 5,5 2,5 6,3 5,6 5,3 5,0
65 a 69 1.169 281 663 530 965 1.905 830 320 1.152 609 1.069 244 9.735
anos 33 6,3 4,5 6,5 4,9 51 4,2 5,8 5,8 6,3 3,8 6,4 4,7
70a74 974 183 462 153 723 1.228 711 298 1.260 498 855 165 7.511
anos 2,7 4,1 3,2 1,9 3,7 3,3 3,6 5,4 6,3 5,2 3,0 4,3 3,6
75a79 438 98 297 205 338 635 316 183 576 221 385 73 3.766
anos 1,2 2,2 2,0 2,5 1,7 1,7 1,6 3,3 2,9 2,3 1,4 1,9 1,8
80 292 126 186 153 482 931 158 87 144 138 470 61 3.231
a:]c;sise 0,8 2,8 1,3 1,9 2,5 2,5 0,8 1,6 0,7 1,4 1,7 1,6 1,6
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 8. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo a faixa etaria, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Aguas

Sto Antonio

Faixa Etaria Lindefsl de | Alexania O((::;g::teal Cristalina Formosa Luziania IG\I:r‘rI:\ B:::;Zo Planaltina do V:‘Iepg;?;sso C::aGlz‘;li'\é:o Total
Goias Descoberto

10214 49 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 49
anos 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15a19 438 28 0 20 145 85 237 8 180 55 128 6 1.330
anos 2,2 1,1 0,0 0,4 1,3 0,5 2,5 0,3 2,6 0,7 0,7 0,4 1,3
20a24 974 84 75 230 338 296 356 97 216 443 770 37 3.916
anos 4,9 3,3 1,6 5,0 3,1 1,9 3,8 3,9 3,1 5,4 4,1 2,2 3,7
25a29 1.997 155 116 432 965 1.482 632 166 1.044 775 1.197 164 9.124
anos 10,1 6,1 2,4 9,4 9,0 9,4 6,7 6,7 15,0 9,4 6,3 9,9 8,6
30234 1.997 309 504 327 1.206 1.778 1.106 249 900 1.190 1.924 110 11.599
anos 10,1 12,2 10,4 7,1 11,2 11,3 11,8 10,0 13,0 14,4 10,1 6,6 11,0
35a39 3.263 337 509 552 1.881 2.074 1.501 361 936 969 2.437 201 15.022
anos 16,5 13,3 10,5 12,0 17,5 13,2 16,0 14,5 13,5 11,7 12,8 12,2 14,2
40a 44 3.019 225 544 553 1.399 1.778 830 240 828 996 2.480 190 13.081
anos 15,3 8,9 11,3 12,0 13,0 11,3 8,8 9,6 11,9 12,1 13,1 11,5 12,4
45249 2.192 309 593 389 916 1.863 1.067 238 684 969 2.223 176 11.618
anos 11,1 12,2 12,3 8,4 8,5 11,9 11,3 9,6 9,8 11,7 11,7 10,7 11,0
50a54 1.461 112 863 363 916 931 830 221 360 664 2.095 152 8.969
anos 7,4 4.4 17,9 7,9 8,5 5,9 8,8 8,9 5,2 8,1 11,0 9,2 8,5
55a59 925 253 421 363 772 1.397 711 262 432 415 1.967 61 7.979
anos 4,7 10,0 8,7 7,9 7,2 8,9 7,6 10,5 6,2 5,0 10,4 3,7 7,5
60a 64 1.218 197 317 348 675 1.185 1.067 207 324 526 1.283 226 7.571
anos 6,2 7,8 6,6 7,5 6,3 7,5 11,3 8,3 4,7 6,4 6,8 13,7 7,2
65 a 69 1.023 183 310 312 530 1.228 474 139 504 470 898 104 6.175
anos 5,2 7,2 6,4 6,8 4,9 7,8 5,0 5,6 7,3 5,7 4,7 6,3 5,8
70a74 779 70 290 325 434 550 277 142 252 387 727 110 4.344
anos 4,0 2,8 6,0 7,0 4,0 3,5 2,9 5,7 3,6 4,7 3,8 6,7 4,1
75a79 146 169 124 115 289 508 198 78 144 277 470 49 2.567
anos 0,7 6,7 2,6 2,5 2,7 3,2 2,1 3,1 2,1 3,4 2,5 3,0 2,4
80 anos e 244 98 158 282 289 550 119 83 144 111 385 67 2.529
mais 1,2 3,9 3,3 6,1 2,7 3,5 1,3 3,3 2,1 1,3 2,0 4,0 2,4
19.724 2.529 4.826 4.611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 9. Homens responsaveis por domicilio, segundo a escolaridade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Nivel de Aguas Cidad N Pad Santo |\ iparaiso | Cocalzinh
escolaridade Lindas de | Alexania \dade Cristalina | Formosa Luziania ovo adre Planaltina | Anténio do alparaiso | Localzinho Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto

Analfabeto (15 2.094 351 409 680 1.157 1.397 672 397 468 470 641 268 9.005
anos ou mais) 5,9 7,8 2,8 8,3 5,9 3,8 3,4 7,2 2,4 4,9 2,3 7,0 4,4
Sabe ler e 827,9 238,8 621,5 1.038,2 1.253,9 1.481,6 829,8 472,5 1.548,3 387,4 470,3 342,5 9.513
escrever (15 2,3 53 4,3 12,7 6,4 4,0 4,2 8,6 7,8 4,0 1,7 9,0 4,6
Alfabetizacdo de 438 42 13 136 48 169 158 47 252 0 128 270 1.702
adultos 1,2 0,9 0,1 1,7 0,2 0,5 0,8 0,9 1,3 0,0 0,5 7,1 0,8
EJA Ensino 146 28 41 5 48 296 40 17 72 83 385 6 1.167
Médio 0,4 0,6 0,3 0,1 0,2 0,8 0,2 0,3 0,4 0,9 1,4 0,2 0,6
EJA 1.412 126 7 117 48 127 435 9 288 83 470 133 3.256
Fundamental 4,0 2,8 0,0 1,4 0,2 0,3 2,2 0,2 1,4 0,9 1,7 3,5 1,6
EJA 195 42 0 5 0 85 198 9 72 0 43 0 648
Fundamental 0,5 0,9 0,0 0,1 0,0 0,2 1,0 0,2 0,4 0,0 0,2 0,0 0,3
EJA Ensino 146 14 7 51 0 42 237 16 72 28 171 18 802
Médio Completo 0,4 0,3 0,0 0,6 0,0 0,1 1,2 0,3 0,4 0,3 0,6 0,5 0,4
Ensino 16.753 1.826 5.356 3.140 5.353 11.726 7.744 2.425 4.789 5.092 9.021 1.152 74.379
Fundamental 47,0 40,8 36,7 38,5 27,2 31,5 39,2 44,2 24,1 52,7 32,1 30,2 36,0
Ensino 1.802 70 1.527 585 627 1.185 751 319 432 387 1.069 152 8.907
Fundamental 51 1,6 10,5 7,2 3,2 3,2 3,8 5,8 2,2 4,0 3,8 4,0 4,3
Ensino Médio 3.166 407 1.322 452 1.881 4.233 1.541 537 1.692 664 2.822 364 19.082
Incompleto 8,9 9,1 9,1 5,5 9,6 11,4 7,8 9,8 8,5 6,9 10,0 9,6 9,2
Ensino Médio 7.500 843 4.164 1.238 4.437 10.710 5.769 947 8.318 1.854 9.448 902 56.129
Completo 21,0 18,8 28,5 15,2 22,5 28,8 29,2 17,2 41,8 19,2 33,6 23,7 27,2
Superior 438 155 311 192 965 847 435 73 504 166 641 55 4,781
Incompleto 1,2 3,4 2,1 2,3 4,9 2,3 2,2 1,3 2,5 1,7 2,3 1,4 2,3
Superior 244 211 678 325 3.472 3.768 593 134 1.188 332 1.667 135 12.746
Completo 0,7 4,7 4,6 4,0 17,6 10,1 3,0 2,4 6,0 3,4 5,9 3,5 6,2
Curso de 97 0 139 115 96 508 0 23 108 28 171 6 1.291
especializagdo 0,3 0,0 0,9 1,4 0,5 1,4 0,0 0,4 0,5 0,3 0,6 0,2 0,6
Mestrado 0 42 7 0 0 212 0 0 0 0 86 0 346
0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,2
Doutorado 0 28 0 23 145 85 0 0 0 0 43 0 323
0,0 0,6 0,0 0,3 0,7 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,2
Nio sabe 390 56 0 61 145 339 356 67 108 83 812 6 2.423
1,1 1,3 0,0 0,8 0,7 0,9 1,8 1,2 0,5 0,9 2,9 0,2 1,2
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 10. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo a escolaridade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano
Nivel de Aguas . Santo . .
escolaridade Liﬁdas Alexania c!dade Cristalina | Formosa | Luzidnia Novo Padre Planaltina | Anténio do Valparrju'so Cocalnf\’ho Total
.. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
de Goias Descoberto
Analfabeto (15 1.266 253 254 396 723 1.270 790 328 396 415 342 140 6.574
anos ou mais) 6,4 10,0 5,3 8,6 6,7 8,1 8,4 13,2 5,7 5,0 1,8 8,5 6,2
Sabe ler e 974 239 259 648 772 1.058 553 267 504 443 513 226 6.456
escrever (15 4,9 9,4 54 14,0 7,2 6,7 5,9 10,7 7,3 54 2,7 13,7 6,1
Alfabetizagdo 49 98 28 43 48 127 79 15 216 55 43 68 869
de adultos 0,2 3,9 0,6 0,9 0,4 0,8 0,8 0,6 3,1 0,7 0,2 4,1 0,8
EJA Ensino 341 28 62 33 0 42 277 0 72 28 128 6 1.017
Médio 1,7 1,1 1,3 0,7 0,0 0,3 2,9 0,0 1,0 0,3 0,7 0,4 1,0
EJA 584 98 55 20 96 381 316 24 144 28 428 84 2.259
Fundamental 3,0 3,9 1,1 0,4 0,9 2,4 3,4 0,9 2,1 0,3 2,3 5,1 2,1
EJA 49 0 0 61 0 42 158 16 0 28 128 6 489
Fundamental 0,2 0,0 0,0 1,3 0,0 0,3 1,7 0,6 0,0 0,3 0,7 0,4 0,5
EJA Ensino 0 28 0 51 48 42 237 8 108 0 257 0 779
Médio 0,0 1,1 0,0 1,1 0,4 0,3 2,5 0,3 1,6 0,0 1,4 0,0 0,7
Ensino 8.718 829 1.632 1.299 3.183 5.165 3.556 870 1.908 3.625 5.430 445 36.659
Fundamental 44,2 32,8 33,8 28,2 29,6 32,9 37,8 34,9 27,5 44,0 28,6 26,9 34,6
Ensino 925 84 296 220 193 720 553 101 216 304 727 55 4.394
Fundamental 4,7 3,3 6,1 4,8 1,8 4,6 5,9 4,1 3,1 3,7 3,8 3,3 4,2
Ensino Médio 1.948 211 276 271 868 1.820 672 216 756 609 2.394 128 10.169
Incompleto 9,9 8,3 5,7 5,9 8,1 11,6 7,1 8,7 10,9 7,4 12,6 7,7 9,6
Ensino Médio 3.945 435 1.403 954 2.459 3.683 1.501 408 2.196 1.937 5.729 397 25.048
Completo 20,0 17,2 29,1 20,7 22,9 23,5 16,0 16,4 31,6 23,5 30,2 24,0 23,7
Superior 341 28 173 177 338 339 198 48 252 360 770 24 3.046
Incompleto 1,7 1,1 3,6 3,8 3,1 2,2 2,1 1,9 3,6 4,4 4,1 1,5 2,9
Superior 292 126 249 302 1.688 635 198 106 108 221 1.454 55 5.435
Completo 1,5 5,0 5,2 6,5 15,7 4,0 2,1 4,3 1,6 2,7 7,7 3,3 5,1
Curso de 49 0 139 66 96 169 40 24 36 83 214 12 927
especializagdo 0,2 0,0 2,9 1,4 0,9 1,1 0,4 0,9 0,5 1,0 1,1 0,7 0,9
Mestrado 0 0 0 0 48 42 0 8 36 0 43 6 183
0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,3 0,0 0,3 0,5 0,0 0,2 0,4 0,2
Doutorado 0 14 0 0 48 0 0 0 0 0 0 0 62
0,0 0,6 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
N30 Sabe 244 56 0 69 145 169 277 51 0 111 385 0 1.506
1,2 2,2 0,0 1,5 1,3 1,1 2,9 2,1 0,0 1,3 2,0 0,0 1,4
Total 19.724 2.529 4.826 4.611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 11. Homens responsaveis por domicilio, segundo a situac¢ado de atividade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Situagdo de Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
atividade Lindas de | Alexania . Cristalina Formosa Luziania Planaltina | Antdnio do parat . Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
. 779 42 82 61 338 1.270 514 212 144 221 941 146 4.750
Sem atividade
2,2 0,9 0,6 0,8 1,7 3,4 2,6 3,9 0,7 2,3 3,3 3,8 2,3
Tem trabalho 28.783 3.512 12.086 6.574 16.155 29.760 16.358 3.934 15.987 7.223 22.702 2.967 166.040
remunerado 80,7 78,4 82,8 80,5 82,1 80,0 82,8 71,6 80,3 74,8 80,8 77,9 80,4
3.263 759 2.071 1.013 2.411 4.106 1.778 862 3.313 1.494 2.822 544 24.435
Aposentado
9,2 16,9 14,2 12,4 12,3 11,0 9,0 15,7 16,6 15,5 10,0 14,3 11,8
Aposentado 292 84 96 153 289 508 198 189 36 28 171 37 2.082
trabalhando 0,8 1,9 0,7 1,9 1,5 1,4 1,0 3,4 0,2 0,3 0,6 1,0 1,0
o 292 42 124 66 48 85 79 48 72 111 214 36 1.218
Pensionista
0,8 0,9 0,8 0,8 0,2 0,2 0,4 0,9 0,4 1,1 0,8 1,0 0,6
Dol 146 14 0 28 0 169 40 16 36 28 86 30 593
o lar
0,4 0,3 0,0 0,3 0,0 0,5 0,2 0,3 0,2 0,3 0,3 0,8 0,3
2.045 14 142 268 434 1.312 790 232 324 553 1.154 49 7.319
Desempregado
57 0,3 1,0 3,3 2,2 3,5 4,0 4,2 1,6 57 4,1 1,3 3,5
49 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63
Estudante
0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 12. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo a situa¢ao de atividade, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Situagdo de Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
atividade Lindas de | Alexania . Cristalina | Formosa Luziania Planaltina | Antonio do para: i Total
L. Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
. 244 56 69 38 289 847 237 73 36 277 641 67 2.873
Sem atividade
1,2 2,2 1,4 0,8 2,7 5,4 2,5 2,9 0,5 3,4 3,4 4,0 2,7
Tem trabalho 9.886 1.082 2.744 2.081 5.691 7.832 5.018 1.044 3.205 3.266 9.577 731 52.155
remunerado 50,1 42,8 56,9 45,1 52,9 49,9 53,4 41,9 46,1 39,6 50,5 44,2 49,3
1.802 604 904 1.115 1.784 2.286 1.304 573 1.152 1.107 2.693 361 15.686
Aposentado
9,1 23,9 18,7 24,2 16,6 14,6 13,9 23,0 16,6 13,4 14,2 21,8 14,8
Aposentado 49 14 0 46 145 169 40 16 0 28 43 12 561
trabalhando 0,2 0,6 0,0 1,0 1,3 1,1 0,4 0,6 0,0 0,3 0,2 0,7 0,5
o 1.071 267 718 340 916 889 711 103 972 609 941 233 7.770
Pensionista
54 10,6 14,9 7,4 8,5 5,7 7,6 4,1 14,0 7,4 5,0 14,1 7,3
Do | 4.968 421 343 816 1.254 2.117 1.422 491 1.332 2.574 4.147 195 20.081
o lar
25,2 16,7 7,1 17,7 11,7 13,5 15,1 19,7 19,2 31,2 21,8 11,8 19,0
1.461 84 48 140 675 1.566 553 160 216 332 812 55 6.103
Desempregado
7,4 3,3 1,0 3,0 6,3 10,0 5,9 6,4 3,1 4,0 4,3 3,3 5,8
244 0 0 33 0 0 119 31 36 55 86 0 603
Estudante
1,2 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 1,3 1,3 0,5 0,7 0,5 0,0 0,6
Trabalho 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 43 0 43
voluntdrio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0
Total 19.724 2.529 4.826 4.611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 13. Homens responsaveis por domicilio, se

gundo o setor de atividade, por municipio da PMB

Setor de atividade Aguas Lindas AL Cidade N ins Novo Padre . S. Antonio Valparaiso Cocalzinho
. Alexania X Cristalina Formosa Luzidnia Planaltina oy iy Total
remunerada Goias Ocidental Gama Bernardo Descoberto de Goias de Goias
Sem atividade 6.526 885 2.419 1.437 3.231 6.943 3.200 1.370 3.889 2.408 5.216 806 38.329
remunerada 18,3 19,7 16,6 17,6 16,4 18,7 16,2 24,9 19,5 24,9 18,6 21,2 18,6
Agropecudria 438 253 158 1.732 965 1.101 514 507 360 83 470 396 6.976
1,2 5,6 1,1 21,2 4,9 3,0 2,6 9,2 1,8 0,9 1,7 10,4 3,4
Construg3o civil 11.542 351 2.734 949 3.713 5.630 4.820 952 3.529 2.795 4.489 638 42.143
32,4 7,8 18,7 11,6 18,9 15,1 24,4 17,3 17,7 28,9 16,0 16,7 20,4
Industria 828 407 110 286 1.109 4.657 711 349 324 553 1.582 252 11.169
2,3 9,1 0,8 3,5 5,6 12,5 3,6 6,4 1,6 5,7 5,6 6,6 5,4
Comércio 6.964 604 2.976 998 3.569 5.800 3.991 707 5.257 1.079 5.088 510 37.543
19,5 13,5 20,4 12,2 18,1 15,6 20,2 12,9 26,4 11,2 18,1 13,4 18,2
Adm. Publica 292 28 228 236 675 254 395 33 576 55 1.154 36 3.964
Federal 0,8 0,6 1,6 2,9 3,4 0,7 2,0 0,6 2,9 0,6 4,1 1,0 1,9
Adm. Publica do 877 14 609 46 482 635 474 119 1.116 138 1.625 48 6.185
GDF 2,5 0,3 4,2 0,6 2,5 1,7 2,4 2,2 5,6 1,4 5,8 1,3 3,0
Adm. Publica do 779 112 242 361 1.399 677 711 193 504 304 513 104 5.900
Goias 2,2 2,5 1,7 4,4 7,1 1,8 3,6 3,5 2,5 3,2 1,8 2,7 2,9
Transporte e 1.948 239 819 703 820 2.709 1.699 259 504 498 1.710 335 12.242
armazenagem 5,5 53 5,6 8,6 4,2 7,3 8,6 4,7 2,5 5,2 6,1 8,8 5,9
Comunicagdo e 292 28 28 56 289 720 711 24 252 28 556 24 3.008
informacdo 0,8 0,6 0,2 0,7 1,5 1,9 3,6 0,4 1,3 0,3 2,0 0,6 1,5
~ 97 42 83 33 289 974 237 46 180 55 342 24 2.404
Educagdo
0,3 0,9 0,6 0,4 1,5 2,6 1,2 0,8 0,9 0,6 1,2 0,6 1,2
; 97 28 28 28 338 296 40 47 252 138 342 18 1.653
Satde 03 0,6 0.2 03 1,7 0,8 0.2 0,9 13 1,4 12 05 0,8
.. 341 0 103 23 48 339 79 15 0 55 86 6 1.095
Serv. domésticos 1,0 0,0 07 03 0.2 0,9 04 03 0,0 06 03 02 05
Serv. pessoais 1.169 225 359 194 289 381 435 242 180 28 428 134 4.063
3,3 5,0 2,5 2,4 1,5 1,0 2,2 4,4 0,9 0,3 1,5 3,5 2,0
Serv. crediticios e 49 0 55 23 193 212 40 9 180 0 385 6 1.151
financeiros 0,1 0,0 0,4 0,3 1,0 0,6 0,2 0,2 0,9 0,0 1,4 0,2 0,6
Serv. imobili4rios 0 28 0 23 434 466 158 8 324 28 299 18 1.786
0,0 0,6 0,0 0,3 2,2 1,3 0,8 0,1 1,6 0,3 1,1 0,5 0,9
. . 146 28 103 51 530 889 79 23 540 28 513 18 2.948
Serv. informatica 0,4 0,6 0,7 0,6 2,7 2,4 0,4 0,4 2,7 0,3 1,8 0,5 1,4
Serv. de 0 42 41 5 48 339 158 15 36 28 171 24 907
arte/cultura 0,0 0,9 0,3 0,1 0,2 0,9 0,8 0,3 0,2 0,3 0,6 0,6 0,4
Serv. de esporte e 49 14 1.819 0 48 42 79 0 0 28 0 0 2.079
recreativos 0,1 0,3 12,5 0,0 0,2 0,1 0,4 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 1,0
Servigos gerais 2.922 1.082 1.680 941 1.061 3.979 988 550 1.836 1.301 2.522 381 19.243
8,2 24,1 11,5 11,5 5,4 10,7 5,0 10,0 9,2 13,5 9,0 10,0 9,3
Nio sabe 292 70 7 38 145 169 237 25 72 28 599 31 1.712
0,8 1,6 0,0 0,5 0,7 0,5 1,2 0,4 0,4 0,3 2,1 0,8 0,8
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 14. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo o setor de atividades, por municipio da PMB

Setor de Aguas Cidad N Pad Santo Valparai Cocalzinh
atividade Lindas de | Alexania ' ade Cristalina Formosa Luzidnia ove adre Planaltina | Antonio do a par?[so oca z'f‘, ° Total
L Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
remunerada Goias Descoberto
Sem atividade 9.789 1.433 2.082 2.484 4.919 7.705 4.346 1.430 3.745 4.954 9.363 910 53.159
remunerada 49,6 56,7 43,1 53,9 45,7 49,1 46,2 57,4 53,9 60,1 49,3 55,1 50,2
- 0 14 0 202 0 85 0 16 36 55 128 25 561
Agropecuaria 0,0 0.6 0,0 4.4 0,0 0.5 0,0 0.6 0.5 0.7 0.7 15 0,5
Construgao 438 14 34 5 96 212 198 0 108 83 171 31 1.390
civil 2,2 0,6 0,7 0,1 0,9 1,3 2,1 0,0 1,6 1,0 0,9 1,8 1,3
Industria 97 14 0 48 0 550 119 118 108 83 86 12 1.236
0,5 0,6 0,0 1,1 0,0 3,5 1,3 4,8 1,6 1,0 0,5 0,7 1,2
Comércio 2.825 379 677 325 1.206 1.439 1.778 166 792 581 2.608 133 12.910
14,3 15,0 14,0 7.0 11,2 9,2 18,9 6,7 11,4 7,0 13,7 8,1 12,2
Adm. Publica 97 14 83 23 289 0 40 0 0 0 257 6 809
Federal 0,5 0,6 1,7 0,5 2,7 0,0 04 0,0 0,0 0,0 1,4 0,4 0,8
Adm. Publica 195 0 139 23 241 42 40 26 288 166 385 6 1.550
do GDF 1,0 0,0 2,9 0,5 2,2 0,3 0,4 1,0 4,1 2,0 2,0 0.4 1,5
Adm. Publica 682 70 90 532 916 254 316 92 144 415 299 37 3.848
do Goias 3,5 2,8 1,9 115 8,5 16 3,4 3,7 2,1 5,0 1,6 2,2 3,6
Transporte e 49 0 0 0 0 85 40 8 0 28 0 0 208
armazenagem 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,4 0,3 0,0 0,3 0,0 0,0 0,2
Comunicagdo 97 0 0 0 96 169 40 0 36 28 214 6 686
e informacdo 0,5 0,0 0,0 0,0 0,9 11 04 0,0 0,5 0,3 1,1 0,4 0,6
Educacgo 146 42 228 100 386 466 158 100 108 111 812 36 2.693
0,7 1,7 4,7 2,2 3,6 3,0 1,7 4,0 1,6 1,3 4,3 2,2 2,5
Satde 244 42 117 64 145 254 158 15 216 83 812 30 2.180
1,2 1,7 2,4 14 13 16 17 0,6 3,1 1,0 4,3 1,8 2,1
Serv. 3.068 169 513 305 1.736 2.244 988 151 612 526 1.368 280 11.959
domésticos 15,6 6,7 10,6 6,6 16,1 14,3 10,5 6,1 8,8 6,4 7,2 16,9 11,3
. 536 126 61 138 193 593 158 89 180 111 342 55 2.582
Serv. pessoais 27 5.0 13 30 18 3.8 1,7 3,6 2.6 1,3 1,8 33 24
Serv. 0 14 28 0 48 0 0 23 72 28 171 6 389
crediticios e 0,0 0,6 0,6 0,0 0,4 0,0 0,0 0,9 1,0 0,3 0,9 0,4 0,4
Serv. 0 0 0 0 48 0 40 0 72 0 0 0 160
Imobilidrios 0,0 0,0 0,0 0,0 04 0,0 04 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,2
Serv. de 49 0 0 5 48 127 0 0 0 0 0 0 229
informatica 0,2 0,0 0,0 0,1 0,4 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2
Serv. de 97 0 34 69 0 169 0 0 0 28 43 0 441
arte/cultura 0,5 0,0 0,7 1,5 0,0 1,1 0,0 0,0 0,0 0,3 0,2 0,0 0,4
Serv. de 49 0 366 23 0 0 0 0 0 0 0 0 437
esporte e 0,2 0,0 7,6 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4
Servigos 1.266 197 346 243 386 1.270 869 256 432 913 1.625 79 7.882
gerais 6,4 7.8 7,2 53 3,6 8,1 9,2 10,3 6,2 11,1 8,6 4,8 7,4
N3o sabe 0 0 28 23 0 42 119 0 0 55 299 0 566
0,0 0,0 0,6 0,5 0,0 0,3 1,3 0,0 0,0 0,7 1,6 0,0 0,5
Total 19.724 2.529 4.826 4,611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 15. Homens responsaveis por domicilio, segundo o local de trabalho, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Local onde Aguas Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
trabalha Lindas de | Alexania . Cristalina | Formosa Luziania Planaltina | Antdnio do para: i Total
L Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
Nio trabalh 6.526 885 2.419 1.437 3.231 6.943 3.200 1.370 3.889 2.408 5.216 806 38.329
Jo trabalha
18,3 19,7 16,6 17,6 16,4 18,7 16,2 24,9 19,5 24,9 18,6 21,2 18,6
N . 10.033 3.217 4.400 6.299 14.033 17.145 5.690 2.771 4,537 2.463 8.551 2.156 81.294
0 municipio
28,1 71,8 30,1 77,2 71,3 46,1 28,8 50,4 22,8 25,5 30,4 56,6 39,4
Brasilia/Plano 7.597 169 4.135 66 965 8.551 5.690 420 9.074 2.214 8.807 182 47.869
Piloto 21,3 3,8 28,3 0,8 4,9 23,0 28,8 7,6 45,6 22,9 31,4 4,8 23,2
. 3.994 14 124 0 0 296 751 109 0 664 684 181 6.817
Taguatinga
11,2 0,3 0,8 0,0 0,0 0,8 3,8 2,0 0,0 6,9 2,4 4,8 3,3
Outras RAs 6.867 70 2.504 181 675 1.736 3.635 700 2.016 1.688 3.591 345 24.009
do DF 19,3 1,6 17,1 2,2 3,4 4,7 18,4 12,7 10,1 17,5 12,8 9,1 11,6
Outros 438 126 1.019 176 627 2.286 790 64 396 221 855 133 7.133
municipios 1,2 2,8 7,0 2,2 3,2 6,1 4,0 1,2 2,0 2,3 3,0 3,5 3,5
N 195 0 0 5 145 254 0 59 0 0 385 6 1.048
N3o sabe
0,5 0,0 0,0 0,1 0,7 0,7 0,0 1,1 0,0 0,0 1,4 0,2 0,5
Total 35.650 4.481 14.602 8.164 19.676 37.210 19.756 5.493 19.912 9.658 28.089 3.809 206.500
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 16. Mulheres responsaveis por domicilio, segundo local de trabalho, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano
Local onde Aguas . Santo . .
trabalha Lindasde | Alexdnia Cfdade Cristalina | Formosa | Luzidnia Novo Padre Planaltina | Anténio do Valpar?[so Cocalnf\’ho Total
e Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto
Nio trabalh 9.789 1.433 2.082 2.484 4919 7.705 4.346 1.430 3.745 4.954 9.363 910 53.159
do trabalha
49,6 56,7 43,1 53,9 45,7 49,1 46,2 57,4 53,9 60,1 49,3 55,1 50,2
N . 4.627 1.025 1.292 2.087 5.305 4.995 2.608 723 1.116 1.633 4.275 513 30.198
0 municipio
23,5 40,6 26,8 45,3 49,3 31,8 27,7 29,0 16,1 19,8 22,5 31,0 28,5
Brasilia/Plano 1.851 28 766 0 241 2.074 632 90 1.728 581 3.591 79 11.661
Piloto 9,4 1,1 15,9 0,0 2,2 13,2 6,7 3,6 24,9 7,0 18,9 4,8 11,0
. 1.802 0 28 0 0 85 40 43 0 415 257 36 2.704
Taguatinga
9,1 0,0 0,6 0,0 0,0 0,5 0,4 1,7 0,0 5,0 1,4 2,2 2,6
Outras RAs 1.558 14 472 15 289 381 1.620 188 360 526 1.154 103 6.681
do DF 7,9 0,6 9,8 0,3 2,7 2,4 17,2 7,5 5,2 6,4 6,1 6,2 6,3
Outros 97 28 186 20 0 466 158 9 0 111 171 12 1.258
municipios 0,5 1,1 3,9 0,4 0,0 3,0 1,7 0,3 0,0 1,3 0,9 0,7 1,2
. 0 0 0 5 0 0 0 9 0 28 171 0 212
N3o sabe
0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3 0,9 0,0 0,2
Total 19.724 2.529 4.826 4,611 10.754 15.705 9.404 2.490 6.949 8.247 18.982 1.653 105.874
ota
100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
Tabela 17. Renda total individual dos responsaveis por domicilio, segundo o sexo, por municipio da PMB
Municipio Metropolitano
Aguas . Santo . .
Sexo
Lindas Alexania C.ldade Cristalina Formosa Luziania Novo Padre Planaltina Antonio do Valpara.u’so Cocalznr\’ho Total
L, Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
de Goias Descoberto
Homens 1.218,3 1.398,9 1.699,9 1.557,8 1.618,3 1.261,8 1.351,3 1.126,7 1.369,9 1.110,4 1.851,5 1.250,0 1.403,7
Mulheres 631,5 813,6 1.156,7 799,2 1.083,9 740,1 795,1 746,8 845,8 563,6 980,9 885,0 812,6
Total 1.000,3 1.177,8 1.562,7 1.261,0 1.410,7 1.086,9 1.172,8 1.005,5 1.235,7 855,7 1.472,3 1.136,9 1.194,2

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 18. Renda total individual dos responsaveis por domicilio, segundo a situagao de atividade e sexo, por municipio da PMB

Municipio Metropolitano

Situ'a'gﬁo de Sexo ﬁﬁ:: Cidade Novo Padre Santo Valparaiso | Cocalzinho
Atividade Alexania . Cristalina | Formosa | Luzidnia Planaltina | Ant6nio do L, iy Total
de Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goias Descoberto

Homens 417,6 326,0 438,8 353,5 205,1 627,4 378,8 173,9 394,5 251,9 374,4 508,6 430,0
Sem atividade Mulheres 260,4 802,0 404,6 469,4 439,0 700,8 472,0 383,1 70,0 17,8 405,0 703,5 460,6
Total 380,1 564,0 423,2 392,1 313,1 656,7 408,2 232,7 329,6 121,8 387,2 569,7 441,6
Homens 1.333,5 1.476,2 1.648,4 1.779,5 1.798,0 1.385,5 1.449,8 1.245,5 1.508,5 1.262,8 2.099,1 1.355,4 1.531,6
Trzm:feﬁzldh;’ Mulheres | 977,8 | 1.1732| 13008 | 1.113,7 | 1483,5| 9935 | 1.0238 | 10681 | 1.202,8 999,4 1.588,0 1.086,1 | 1.162,3
Total 1.240,0 1.400,4 1.583,9 1.607,6 1.711,9 1.291,6 1.350,9 1.207,4 1.456,9 1.181,5 1.952,3 1.300,9 1.441,8
Homens 1.270,8 989,0 2.098,6 798,9 1.210,4 995,2 1.329,1 969,6 879,1 908,4 1.801,5 936,5 1.220,3
Aposentado Mulheres 758,9 772,5 1.390,8 911,0 1.137,8 869,2 870,6 855,0 875,9 680,7 1.298,4 1.026,4 969,5
Total 1.080,8 892,6 1.877,3 858,2 1.178,0 948,7 1.135,1 923,3 878,3 811,9 1.549,9 972,6 1.121,6
Homens 1.782,8 2.002,4 3.797,2 2.284,2 1.182,0 1.766,0 1.635,5 1.510,7 4.000,0 - 4.120,0 4.828,0 2.019,1
ﬁgg;‘fgijﬁ Mulheres |  798,0 878,0 -| 22890 23460 1.2030 | 14242 - 675,0 - 1.017,0 | 1.557,9
Total 1.618,7 1.815,0 3.797,2 2.285,5 1.647,6 1.605,1 1.635,5 1.503,6 4.000,0 675,0 4.120,0 3.574,6 1.922,6
Homens 919,7 4.392,7 1.554,1 795,1 778,0 1.052,0 894,0 845,8 689,0 884,0 1.666,2 862,2 1.209,1
Pensionista Mulheres 834,7 862,4 990,6 737,5 1.066,4 853,7 1.025,2 659,3 850,1 891,2 1.975,3 900,2 1.027,7
Total 855,9 1.392,0 1.076,5 748,3 1.050,3 871,0 1.012,1 718,8 837,2 889,9 1.908,1 895,1 1.054,7
Homens 86,7 0,0 - 159,0 - 290,0 0,0 678,0 0,0 102,0 0,0 40,9 139,3
Do lar Mulheres 123,5 127,0 101,5 115,9 156,8 129,7 205,1 162,4 125,9 77,2 67,6 138,2 115,3
Total 122,4 122,9 101,5 117,3 156,8 141,6 199,6 170,3 122,6 77,4 66,9 125,1 115,9
Homens 118,8 0,0 54,1 277,3 91,0 572,5 70,6 2219 317,3 252,2 129,4 56,5 221,8
Desempregado | Mulheres 167,3 62,0 20,9 64,7 274,7 164,9 116,7 312,7 390,4 78,5 250,4 102,1 185,6
Total 139,0 51,7 45,7 205,2 207,9 350,8 89,6 260,5 343,4 185,0 179,4 80,7 205,3
Homens - 100,0 - - - - - - - - - - 100,0
Estudante Mulheres 0,0 - - 110,2 - - 20,0 60,5 0,0 0,0 67,0 - 22,6
Total 0,0 100,0 - 110,2 - - 20,0 60,5 0,0 0,0 67,0 - 24,4
Trabalho Mulheres - - - - - - - - - - 0,0 - 0,0
voluntario Total - - - - - - - - - - 0,0 - 0,0
Homens 1.218,3 1.398,9 1.699,9 1.557,8 1.618,3 1.261,8 1.351,3 1.126,7 1.369,9 1.110,4 1.851,5 1.250,0 1.403,7
Total Mulheres 631,5 813,6 1.156,7 799,2 1.083,9 740,1 795,1 746,8 845,8 563,6 980,9 885,0 812,6
Total 1.000,3 1.177,8 1.562,7 1.261,0 1.410,7 1.086,9 1.172,8 1.005,5 1.235,7 855,7 1.472,3 1.136,9 1.194,2

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Tabela 19. Renda total individual dos responsaveis por domicilio, segundo a posi¢do na ocupagao e sexo

Municipio Metropolitano

Situagdo de Sexo ﬁg:as Cidad N Pad Santo Valparaiso | Cocalzinh
Atividade indas Alexania I ade Cristalina | Formosa | Luzidnia ovo adre Planaltina | Antonio do a par:i\l’so oca z|r|, ° Total
de Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Goids Descoberto

. Homens | 741,92 | 107828 | 1887,30 | 658,99 | 922,23 | 823,13 | 838,69 | 725738 799,70 689,29 | 104817 767,14 | 899,01
tra'\:;‘l’ha Mulheres | 312,57 | 550,63 976,01 | 538,16 | 69554 | 49850 | 537,22 | 503,27 530,63 298,38 583,18 724,40 | 508,83
Total 482,19 | 753,57 | 1460,87 | 581,76 | 780,55 | 649,22 | 66507 | 609,48 671,96 427,17 741,24 744,39 | 670,22
Homens | 1290,12 | 1505,39 | 1454,06 | 1548,97 | 1673,70 | 1368,92 | 1300,16 | 1201,08 | 1351,89 1252,29 |  1984,07 1303,23 | 1436,71
E"C’;’rceTgPa:O Mulheres | 959,14 | 1086,00 | 1132,27 | 999,64 | 1094,19 | 1066,08 | 1014,27 | 130151 | 1122,25 901,95 1666,34 1290,06 | 1137,36
Total 1230,52 | 1410,69 | 1402,50 | 1448,83 | 1496,90 | 1301,47 | 1238,47 | 1222,46 | 1320,32 1170,73 |  1907,64 1301,11 | 1374,96
Homens | 1191,60 | 946,80 | 1052,96 | 1229,87 | 1500,61 | 1251,21 | 1493,29 | 1006,12 | 1347,70 1056,64 | 1760,81 1047,78 | 1293,56
E";/prceTgPasd" Mulheres | 863,34 | 747,92 | 1257,16 | 1166,81 | 1239,11 | 814,84 | 836,38 | 713,14 944,78 778,43 1203,86 853,19 | 942,78
Total 1059,07 | 885,60 | 111516 | 1207,62 | 1427,54 | 109921 | 1287,20 | 923,19 | 1268,00 963,90 | 155561 999,79 | 1178,08
Homens | 1200,00 | 982,33 678,00 | 919,08 | 1359,60 | 129575 | 927,33 | 993,45 | 1140,50 1848,00 1124,64 | 1206,35
f::;if::g Mulheres | 1000,00 2266,67 678,00 | 884,00 | 1100,00 | 800,14 941,67 1064,00 | 1116,95
Total 113333 | 982,33 | 1869,50 | 919,08 | 1246,00 | 115850 | 996,40 | 962,07 | 1140,50 1304,20 1119,07 | 1179,67
Servico Homens | 2001,79 | 3543,00 | 387883 | 2163,98 | 2722,94 | 191320 | 2873,47 | 228582 | 2284,18 2800,11 | 4137,00 | 2576,17 | 2713,57
pablicoe | Mulheres | 128229 | 1344,71 | 247527 | 1351,59 | 2539,18 | 1128,00 | 1506,86 | 2504,39 | 1637,07 1570,38 |  3180,00 1514,74 | 1798,99
militar Total 1736,71 | 2637,82 | 3544,22 | 1781,98 | 2657,85 | 1716,90 | 250554 | 2353,58 | 214551 2013,08 | 404586 | 212592 | 2430,79
Conta Homens | 1470,75 | 1547,98 | 1437,60 | 2120,36 | 1526,19 | 1481,46 | 1450,77 | 1272,50 | 152533 1025,18 | 2059,81 1480,71 | 1504,67
propria Mulheres | 1088,48 | 1213,29 | 1003,33 | 1089,02 | 1394,60 | 977,00 | 1041,36 | 722,50 | 1147,25 716,00 |  1380,07 953,92 | 1083,45
(auténomo) | Total 1363,85 | 1489,41 | 1362,11 | 1901,23 | 1504,97 | 1375,05 | 1351,40 | 1200,26 | 1409,00 920,60 | 1762,42 1385,56 | 1403,94
- Homens | 2000,00 | 3000,00 2000,00 | 3375,00 | 2000,00 | 2159,33 | 722,51 1000,00 | 2600,49
Pr?f;fr';”a' Mulheres 7000,00 1150,00 | 6263,60
Total 2000,00 | 3000,00 2000,00 | 3375,00 | 2000,00 | 2159,33 | 722,51 7000,00 1075,75 | 2942,00
(continua)
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Tabela 19. Renda total individual dos responsaveis por domicilio, segundo a posi¢ao na ocupagdo e sexo

(continuagdo)

Municipio Metropolitano

Stuagdona | g, ﬁg:as Cidad N Pad Santo |\ Iparaiso | Cocalzinh
Ocupagéo indas Alexania ' ade Cristalina | Formosa | Luzidnia ovo adre Planaltina | Antdnio do apar?[so oca z'f‘, ° Total
de Ocidental Gama Bernardo de Goias de Goias
Gois Descoberto
Homens 1766,67 4500,00 5125,00 | 10000,00 | 4683,33 | 1089,00 | 2000,00 1875,00 3960,00 2300,00 4650,00 6542,77 | 3953,43
Empregador | Mulheres 2800,00 2500,00 4850,00 1500,00 1400,00 2300,00 2716,61
Total 1766,67 3650,00 4600,00 | 10000,00 | 4725,00 | 1089,00 | 2000,00 1875,00 3550,00 2075,00 3866,67 6542,77 | 3762,92
Homens 1767,78 600,00 1253,10 740,00 2000,00 | 1076,35
Estagiario Mulheres 672,00 900,00 630,67 772,22
Total 1767,78 672,00 900,00 623,00 1253,10 740,00 2000,00 871,89
Cargo Homens | 1095,67 1833,33 1320,90 982,00 2255,15 2099,50 1688,00 1662,00 1175,00 723,00 | 1678,26
Comissionado | Mulheres | 1157,33 2516,67 768,00 | 4000,00 808,00 2042,14 2700,00 1505,43 2359,33 1100,00 | 1812,68
Total 1126,50 2175,00 1270,97 1585,60 2062,20 2083,34 1941,00 1562,36 1682,57 848,67 | 1723,16
. Homens 1042,00 1042,00
Aprendiz
Total 1042,00 1042,00
Trablf"a:ad” Mulheres 1506,00 678,00 | 1334,16
Remunerado
Total 1506,00 678,00 | 1334,16
Homens 1000,00 1334,00 1034,00 678,00 | 1239,00 976,67 1461,40 702,00 2335,17 1160,00 | 1589,79
N&o Sabe Mulheres 5500,00 1160,00 1500,00 950,00 1474,37
Total 3250,00 1334,00 1034,00 678,00 | 1239,00 | 1022,50 1461,40 1101,00 1988,88 1160,00 | 1564,31
Homens | 1218,31 1398,92 1699,86 1557,84 | 1618,29 | 1261,85 | 1351,32 1126,67 1369,90 1110,44 1851,50 1250,02 | 1403,66
Total Mulheres 631,48 813,56 1156,72 799,21 1083,88 740,13 795,07 777,76 845,81 563,57 980,86 885,00 813,42
Total 1000,34 1177,76 1562,71 1260,95 1410,65 | 1086,94 | 1172,77 1015,40 1235,65 855,72 1472,31 1136,85 | 1194,50

Fonte: PMAD, Codeplan, 2013
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Perfil das mulheres responsaveis pelo domicilio no Distrito Federal

Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (Dieps)
Iraci Moreira Peixoto"

Introdugao

Este trabalho objetiva tracar o perfil socioecond6mico da mulher responsdvel pelo domicilio, sempre
apresentando também os dados relativos aos responsdveis do sexo masculino para efeitos de comparacao

Em 2004, as mulheres eram responsaveis por 28,78% dos 563.195 domicilios particulares do Distrito Federal
totalizando 162.135. Em 2013, essa propor¢do apresentou pequeno decréscimo, 27,99%, sendo que, em nimero,
elas somam 229.669, segundo estimativa da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios — PDAD realizada pela
Codeplan.

A PDAD considera como responsavel pelo domicilio a pessoa reconhecida como tal pelos demais integrantes,
independente da sua ocupag¢do e rendimento. Assim, a mulher responsdvel pelo domicilio pode ser solteira,
villva, separada, com ou sem filhos ou mesmo casada, desde que seja considerada como tal pelos demais
membros da familia.

O papel da mulher na familia e na sociedade vem apresentando transformacdes, assim como a sua luta
pela igualdade de direitos entre os sexos. Conhecer o perfil da mulher responsavel pelos domicilios no
Distrito Federal na data que se comemora o Dia da Mulher é mais um esforco no sentido de subsidiar as
politicas publicas voltadas para uma maior inser¢do da mulher na sociedade.

Para tanto, serdo apresentados os dados de caracteristicas gerais, escolaridade, ocupacdo e rendimento
salientando as particularidades das regides administrativas do Distrito Federal.

1. Populagao Responsavel pelo Domicilio

O reconhecimento da mulher como referéncia no domicilio guarda uma forte relagdo com a condigdo
socioecondmica domiciliar. Nas regides de maior poder aquisitivo, o percentual de mulheres responsaveis
pelo domicilio é menor como no Park Way (16,14%), Lago Sul (18,87%) e Lago Norte (20,73%). A
participagdo é maior nas regides de renda baixa, como Varjdo (34,96%) e Paranod (35,18%) e renda média,
Nucleo Bandeirante (38,00%), Guara (33,54%) e Taguatinga (32,53%) (Tabela 1 e Grafico 1).

Cabe observar que 88,79% do total das mulheres responsaveis pelos domicilios no Distrito Federal ndo tém
conjuges (familias monoparentais), situacdo similar é verificada em todas as regides administrativas. Ja para
os homens, este percentual é de apenas 12,67%.

1 - - . . I
Diretoria de Estudos e Pesquisas Socioeconémicas, Geréncia de Pesquisas Socioeconémicas - GEREPS
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Grafico 1 — Responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo as RegiGes
Administrativas — Distrito Federal - 2013
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Fonte: Tabela 1 ®Homem ® Mulher

2. Faixa etaria

A idade média da mulher responsavel pelo domicilio no Distrito Federal é de 58,88 anos, cinco anos superior a
encontrada para o responsavel do sexo masculino, 53,38. Em todas as regides, a idade mais avangada das
mulheres prevalece.

A idade média das responsaveis pelos domicilios ndo guarda relacdo direta com a idade média da populagdo
feminina de cada regido. As responsaveis mais jovens sdao encontradas no Park Way e Jardim Botanico, regides
onde também se encontram os responsaveis mais novos. No oposto, encontram-se Recanto das Emas e Varjdo
com 63,53 e 62,67 anos, respectivamente (Tabela 2).

Vale destacar que apenas em sete regides administrativas das 31 existentes, a chefe de domicilio tem em média
menos de 50 anos.

Tanto para as mulheres quanto para os homens o grupo de idade mais representativo é o de “40 a 59” anos de
idade, 43,39% e 40,65%, respectivamente. Como a idade das mulheres responsdveis pelo domicilio é sempre
superior a dos homens o percentual de responsdveis femininas também ¢é superior nos grupos etarios mais
avangados, 80% tém idades superiores a 40 anos.

No Park Way, 68,08% das responsaveis pelos domicilios tém mais de 60 anos. No Lago Sul, este percentual é de
65,38%. Situacdo diferente ocorre na Estrutural, 45,24% e no Itapod, 38,53% tém entre 25 a 39 anos,
provavelmente pelo fato destas duas regiGes serem mais recentes e terem na sua configuragdo demografica uma
populagdo mais jovem (Tabela 3).

3. Cor/raca

Analisando a cor dos responsaveis pelos domicilios brasilienses, ndo se nota grandes diferengas entre o
sexo masculino e feminino. Predomina a cor parda seguida pela branca em ambos casos.
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Como ja mostrado em estudos anteriores nas regides mais ricas como Lago Sul e Norte,
Octogonal/Sudoeste e Jardim Botanico, predominam com larga margem as responsaveis de cor branca. Nas
regides de menor poder aquisitivo, como se observa na Estrutural e em ltapod, as mulheres negras (pretas
e pardas) sdo maioria (Tabela 4). Em outros estdo inclusos os amarelos, indigenas e ndo declarados.

4. Escolaridade

Ao analisar a escolaridade da mulher de referéncia da familia no Distrito Federal, prevalece o ensino
fundamental incompleto. Com foco nas regides administrativas, os dados espelham as diferencas
socioeconOmicas existentes entre elas a medida que se denota uma forte correlagdo com a renda média
individual e o nivel de instrugao.

A educacdo da mulher responsavel do domicilio € menos privilegiada que a do homem, reflexo ainda de
vestigios discriminatdrios existentes no passado, uma vez que a idade média delas em algumas regides é
alta.

O percentual de mulheres analfabetas, incluindo as que sabem apenas ler, escrever e que frequentam a
alfabetizacdo de adultos, em relacdo ao percentual masculino é cerca de trés pontos percentuais maior,
refletindo, portanto, a reducdo do diferencial de educagao entre os sexos (Tabela 6 e Grafico 2).

Com o maior percentual de analfabetismo das responsaveis, encontram-se as regides Paranoa (22,01%),
Fercal (19,33%) e Brazlandia (17,32) (Grafico 3). H3, também, um elevado percentual de fundamental
incompleto em Fercal (52,10%), Brazlandia (44,88%) e SCIA — Estrutural (48,41%).

Os maiores percentuais de responsaveis com nivel superior incluindo pés-graduacdo, mestrado e
doutorado sdo observados no Lago Sul (78,85%), Sudoeste/Octogonal (78,71%) e Park Way (63,89%),
regides que apresentam também a maior renda. Nas regides com a menor renda individual, Estrutural e
Fercal, a escolaridade das mulheres é baixa ndo sendo detectado nivel superior (Tabela 5 e Gréfico 4)
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Grafico 2 - Mulheres e homens responsaveis pelo Domicilio por nivel de escolaridade, Distrito Federal

-2013
[e)]
® o)
(o]
30 7 N N %
S 20, E
c (o)}
Yo
8 159 © o
@ ©
o 10 - ©
n o
s g 8
J/'
 —
0
o o o o o o o ) Y
‘oé’\ & & & & & & @b <&®
&2 @Q @Q Q(\Q (QQ &Q @Q O o)
> S o o S o S S &
& & G & S & ¢} o~ S
v > N4 O ° O O @ @&
F &P
ES & = R & 5°
Ry & °© N
Q Q‘oe\
Fonte: Tabela 5 e 6 = Homens ® Mulheres

Grafico 3 - Mulheres responsaveis pelo Domicilio, Analfabetas, segundo as Regiées Administrativas —

Distrito Federal - 2013
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5. Ocupagao

Conquanto a participagdo das mulheres no mercado de trabalho venha aumentando, o percentual das
mulheres responsaveis pelos domicilios que possuem atividade remunerada estd muito aquém do
verificado para os responsdveis do sexo masculino. Enquanto 71,81% dos homens tém atividade
remunerada, este percentual é de apenas 44,30% para as mulheres. E significativo o percentual de
aposentadas que estdo chefiando seus domicilios, 29,18%, sendo que deste 0,83% continua trabalhando
(Tabelas 5 e 8).

Chama atencgdo o fato de que 17,18% das mulheres que respondem por seus domicilios vivem com pensdes
seja do INSS seja de ex-cOnjuges, ao passo que, entre os responsaveis do sexo masculino, este percentual é
de 0,67%.

Ressalta-se, ainda, que nas regides de menor poder aquisitivo, o percentual de mulheres com trabalho é
mais significativo, como Varjdo, 63,92%, Estrutural, 63,49% e Itapod, 61,16% e, em contrapartida, ao se
comparar estas regides com outras RAs, encontram-se os percentuais mais expressivos de mulheres que se
dedicam exclusivamente as tarefas do lar.

E importante observar que, entre as responsdveis, o percentual de estudantes é inexistente ou
insignificante em todas as regides.

Do total de 13.380 mulheres com trabalho remunerado, 98,35% desenvolvem suas atividades no setor
servigos, sendo 24,71% no comércio e 22,31% na administragcdo publica. Os servigos gerais absorvem
18,07% e os domésticos, 12,74% delas, ocupagdes para as quais se exige pouca qualificacdo profissional,
sendo esta Ultima uma atividade tipicamente feminina (Tabela 9 e Grafico 5)

Grafico 5 - Mulheres Responsaveis pelos domicilios, segundo Setor de Atividade Remunerada - Distrito
Federal - 2013
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Fonte: Tabela 7

6. Posicao na Ocupagdo

Do contingente de trabalhadoras, segundo a posicdo na ocupacdo, predominam as empregadas com
carteira de trabalho assinada, 42,85%. As sem carteira sdo 8,77%. Esta situacdo é levemente pior do que a
verificada para os homens que somam 45,15% com carteira assinada contra 5,73% sem carteira. Mais uma
vez, a situacao menos favordvel da mulher chefe do domicilio em relagdo ao sexo masculino.

A categoria por conta prépria (auténomo) representa 27,95% do total da mado de obra feminina e 27,62%.
Os servidores publicos/militares representam 17,78% e 18,66% das mulheres e homens ocupados,
respectivamente. Nestes dois casos, a diferenga entre os sexos ndo é significativa. (Tabelas 10 e 11).

7. Local de Trabalho

A quase metade das mulheres responsaveis pelos domicilios que se encontram ocupadas desenvolve
atividades na regido onde reside. Os maiores percentuais de trabalho na prépria regido sdo no Plano Piloto,
91,01%, em Brazlandia, 62,69% e Ceilandia, 61,62%.

Para o Plano Piloto, dirigem 29,76% das responsaveis ocupadas. Nas regides que oferecem poucos postos
de trabalho como Sudoeste/Octogonal e Park Way, mais de 80% trabalham no Plano Piloto. Taguatinga,
embora possua atividade econOmica expressiva, absorve apenas 3,97% desta mdo de obra. Para as RAs
proximas de Taguatinga como Ceilandia, Samambaia e Vicente Pires se dirigem cerca de 10%. As demais
regides oferecem trabalho a 20,39% das mulheres ocupadas (Tabela 12).

8. Rendimento
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Como ja apresentado em vdrios estudos, as mulheres auferem rendimentos menores que os homens em
todas as classes sociais. No total do Distrito Federal, elas apresentaram rendimento médio individual,
aproximadamente 30% menor em relacdo ao recebido pelo responsavel do sexo masculino. Nas 31 regides
administrativas, o universo de mulheres com responsabilidade domiciliar experimentou situacdo menos
favoravel. A explicacdo, entre outras, desta desigualdade é a seletividade da insercdo da mulher no
mercado de trabalho. Por um lado, elas estdo-se inserindo mais, por outro, as ocupa¢des sao obtidas
essencialmente nos setores de servicos (gerais, pessoais e domésticos) e comércio, que remuneram abaixo
da média oferecida pelo conjunto de ocupac¢des no mercado de trabalho.

As maiores rendas foram registradas no Park Way, Lago Sul e Sudoeste, e as menores na Estrutural e Fercal
para ambos os sexos, refletindo a condi¢do socioecon6mica da populagdo residente nestas localidades. Na
Estrutural, as mulheres recebiam, em 2013, em média, RS 686,42, valor préximo ao saldrio minimo (Tabela
13 e Gréfico 6).
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Grafico 6 - Rendimento Individual dos responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo as Regides
Administrativas - Distrito Federal — 2013
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Fonte: Tabela 13 B Masculino M Feminino

Consideragoes Finais

Embora a mulher venha tendo uma participagdo mais atuante na sociedade, o percentual de pessoas do
sexo feminino considerado pelos membros da familia como responsdvel pelo domicilio ndo chega a um
terco no Distrito Federal.

A idade média da responsavel pelo domicilio é superior a do homem. Em apenas sete das 31 regides
administrativas, elas tém menos de 50 anos, enquanto esta situa¢do entre os homens é observada em 16
regioes.

Por se tratar de uma Unidade da Federagdo com alta concentracdo urbana e com elevada qualidade de vida
chama aten¢do o alto percentual - cerca de um décimo - de responsaveis pelos domicilios sem
escolarizagdo, maior do que o observado para o sexo masculino, situacdo observada principalmente nas
regides de menor poder aquisitivo. O nivel superior de instrucdo das mulheres também é baixo em
comparag¢ao ao dos homens. Em algumas RAs ndo foram observadas mulheres com nivel superior.

Quanto a atividade no mercado de trabalho, menos da metade das mulheres “chefes” é economicamente
ativa e cerca de 30% sdo aposentadas. Constata-se que a atividade da mulher ocupada estd mais voltada
para aquelas atividades eminentemente femininas como comércio, servigos gerais, administracdo publica e
servicos domésticos e que exigem menor qualificagdo e, consequentemente, oferecem menores
remuneragoes.

Os rendimentos das mulheres sdo muito mais baixos do que o dos homens em todas as regides
administrativas do Distrito Federal e refletem a condigdo socioeconémica da populacdo de cada regido.

Em suma, a condicdo socioecondmica da mulher responsavel pelo domicilio estd muito aquém da
observada para o homem, e a igualdade entre os sexos s6 podera advir de mudangas que tenham adesdo
de toda sociedade e do meio governamental no sentido de promover a plena igualdade de oportunidades
independente do sexo.
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Tabela 1 —Responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo as Regi6es Administrativas — Distrito

Federal - 2013

Distrito Federal e Total Sexo
R.e.gloes. Absoluto % Masculino % Feminino %
Administrativas
Plano Piloto 76.919 100,00 55.777 72,51 21.142 27,49
Gama 38.775 100,00 26.957 69,52 11.818 30,48
Taguatinga 66.702 100,00 45.005 67,47 21.697 32,53
Brazlandia 15.035 100,00 10.792 71,78 4.243 28,22
Sobradinho 18.518 100,00 12.708 68,62 5.811 31,38
Planaltina 50.332 100,00 36.649 72,81 13.684 27,19
Paranoa 12.650 100,00 8.200 64,82 4.450 35,18
Nucleo Bandeirante 7.315 100,00 4,535 62,00 2.780 38,00
Ceilandia 127.407 100,00 90.901 71,35 36.506 28,65
Guara 38.770 100,00 25.767 66,46 13.004 33,54
Cruzeiro 10.232 100,00 7.196 70,33 3.036 29,67
Samambaia 63.955 100,00 46.492 72,70 17.463 27,30
Santa Maria 33.532 100,00 23.748 70,82 9.784 29,18
Sdo Sebastido 27.665 100,00 20.347 73,55 7.318 26,45
Recanto das Emas 36.942 100,00 27.551 74,58 9.390 25,42
Lago Sul 8.580 100,00 6.960 81,13 1.619 18,87
Riacho Fundo 11.244 100,00 7.615 67,72 3.629 32,28
Lago Norte 10.962 100,00 8.690 79,27 2.272 20,73
Candangolandia 4.616 100,00 3.346 72,50 1.269 27,50
Aguas Claras 38.401 100,00 29.588 77,05 8.813 22,95
Riacho Fundo Il 10.806 100,00 7.716 71,40 3.090 28,60
Sudoeste/Octogonal 22.062 100,00 15.952 72,30 6.111 27,70
Varjdo 2.491 100,00 1.620 65,04 871 34,96
Park Way 5.404 100,00 4.532 83,86 872 16,14
SCIA - Estrutural 8.892 100,00 6.402 72,00 2.490 28,00
Sobradinho Il 26.692 100,00 19.849 74,36 6.843 25,64
Jardim Botéanico 7.490 100,00 5.857 78,20 1.633 21,80
Itapod 16.200 100,00 12.351 76,24 3.849 23,76
SIA 537 100,00 511 95,18 26 4,82
Vicente Pires 19.690 100,00 15.945 80,98 3.744 19,02
Fercal 2.313 100,00 1.701 73,56 612 26,44
Distrito Federal 821.130 100,00 591.260 72,01 229.869 27,99

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 2 — Idade média dos responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo as Regides
Administrativas - Distrito Federal — 2013

Distrito Federal e Sexo
AdmRif\igsltc:'(;iivas Total Masculino Feminino
Plano Piloto 54,66 53,78 57,00
Gama 55,06 53,38 58,88
Taguatinga 55,34 53,53 59,09
Brazlandia 49,86 47,67 55,43
Sobradinho 52,51 51,26 55,25
Planaltina 48,98 48,23 51,00
Paranoa 50,01 48,68 52,48
Nucleo Bandeirante 51,74 49,96 54,63
Ceilandia 53,89 51,63 58,36
Guara 52,82 51,66 55,57
Cruzeiro 48,80 46,87 53,92
Samambaia 48,43 47,72 50,16
Santa Maria 45,48 44,56 48,05
Sdo Sebastido 46,59 45,64 49,37
Recanto das Emas 61,17 60,62 63,53
Lago Sul 49,00 48,27 50,55
Riacho Fundo 52,50 52,96 50,72
Lago Norte 53,44 52,65 55,55
Candangolandia 47,74 46,20 52,95
Aguas Claras 47,14 46,66 48,34
Riacho Fundo Il 48,25 47,38 50,52
Sudoeste/Octogonal 43,77 42,00 47,06
Varjao 57,57 56,58 62,67
Park Way 41,45 41,21 42,06
SCIA - Estrutural 51,23 49,96 54,92
Sobradinho Il 52,82 51,67 56,94
Jardim Botanico 43,56 43,33 44,32
Itapoa 43,46 43,04 51,75
SIA 51,85 51,45 53,52
Vicente Pires 45,46 43,86 49,89
Fercal 50,94 53,78 57,00
Distrito Federal 54,66 53,38 58,88

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013



Tabela 3 — Responsaveis pelos domicilios por sexo e grupos de idade, segundo as RegiGes Administrativas — Distrito

Federal — 2013

Distrito If:ederal € Total Até 18 anos 19a24 25a39anos | 40a59anos 60 an?s €
Regides anos mais
Administrativas H M H M H M H M H M H M
Plano Piloto 100,00 100,00( 0,00 0,32 1,69 1,84 20,84 16,14| 38,89 32,50 38,58 | 49,21
Gama 100,00 100,00( 0,16 0,36 1,92 1,09 20,32 11,31| 40,80 32,48 36,80 54,74
Taguatinga 100,00 100,00 0,00 0,00 1,04| 1,37 20,24 11,13 40,68 33,01 38,04 54,49
Brazlandia 100,00 100,00 0,31| 0,00 1,55 2,36 34,06 14,96| 40,25 43,31 23,84 39,37
Sobradinho 100,00 100,001 0,00 0,00 2,39 1,30 24,06 15,22 43,14| 45,65 30,42 37,83
Planaltina 100,00 100,00| 0,18 0,08 2,93 2,38 29,50 21,60| 43,93 44,42 23,45 31,52
Paranoad 100,00 100,00| 0,68 0,00 2,73 3,77 26,96 22,01| 43,34 38,99 26,28 35,22
Nucleo Bandeirante 100,00 100,001 0,00 0,00 2,26| 2,63 26,77 15,79| 43,55 42,11 27,42 39,47
Ceilandia 100,00 100,00| 0,12 0,00 2,04| 1,49 28,99 16,96 38,68 39,01 30,17| 42,54
Guara 100,00 100,00| 0,00 0,46 1,29 1,62 24,42 12,73 41,12 33,10 33,18 52,08
Cruzeiro 100,00 100,001 0,00 0,00 2,36 1,40 18,88 14,69| 48,38 45,45 30,38 38,46
Samambaia 100,00 100,00f 0,00 0,43 3,37| 0,43 29,86 15,81| 48,48 51,28 18,30 32,05
Santa Maria 100,00 100,00 0,41 0,00| 2,48 1,51 28,99 21,11 46,58 49,25 21,53 28,14
S&o Sebastido 100,00 100,00f 0,27 0,00 3,81 1,52 32,97 26,52| 49,32 53,03 13,62 18,94
Recanto das Emas 100,00 100,00 0,00f 0,00| 5,63 1,42 28,94 23,11 50,32 52,83 15,11 22,64
Lago Sul 100,00 100,00f 0,00 0,00 0,00, 0,96 8,05 7,69 35,57 25,96 56,38 65,38
Riacho Fundo 100,00 100,00( 0,29 0,00| 2,34| 2,45 26,02 23,31| 49,71 45,40 21,64 28,83
Lago Norte 100,00 100,00( 0,23 0,00 1,38| 2,63 21,56 32,46 37,16 27,19 39,68 37,72
Candangolandia 100,00 100,00( 0,29 0,00 1,15 2,27 20,11 16,67 | 42,82 40,15 35,63 40,91
Aguas Claras 100,00 100,00( 0,00 0,19 1,42 2,31 35,43 14,91| 45,22 45,70 17,93 36,89
Riacho Fundo Il 100,00 100,00 o0,00| 0,64| 2,55| 4,46| 30,36| 24,20| 50,00 49,04| 17,09| 21,66
Sudoeste/Octogonal 100,00 100,00 0,00 0,00| 1,54| 0,00 3569| 3293| 3846| 34,14| 24,31| 32,93
Varjao 100,00 100,00/ 0,00 0,00, 6,46| 3,80 42,552 23,42| 39,80 57,59 11,22 15,19
Park Way 100,00 100,00 0,00 0,00 0,53| 0,00 8,82 6,94 48,13 25,00 42,51| 68,06
SCIA - Estrutural 100,00 100,00| 0,31| 0,00 5,56 7,4| 40,74| 45,24 46,91| 37,30 6,48| 10,32
Sobradinho Il 100,00 100,00 0,15 0,00| 2,39| 0,87| 21,94| 15,58| 50,00( 42,42| 2552| 41,13
Jardim Botanico 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,92| 2251 8,26| 48,34| 42,20 29,16| 48,62
Itapoa 100,00 100,00 0,29 0,80| 3,54| 2,80| 42,93| 38,53| 41,36| 44,01 11,88| 13,86
SIA 100,00 100,00 0,00 0,00| 1,90| 0,00 24,05/ 2500| 67,09 50,00 6,96 25,00
Vicente Pires 100,00 100,00f o0,00( 0,00| 0,83 3,53 18,51 16,47 52,07 41,18 28,59 38,82
Fercal 100,00 100,00f 0,30f 0,84| 6,95| 4,20 35,05 25,21 44,11 39,50 13,60 30,25
Distrito Federal 100,00 100,00f 0,10 0,14| 2,28| 1,70| 26,82 17,89| 43,39 40,65| 27,40| 39,61

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 4 — Responsaveis pelo domicilio por sexo e cor segundo as Regiées Administrativas — Distrito Federal -

2013
Distrito If:ederal € Total Branca Preta Parda Outras
Regides
Administrativas H M H M H M H M H M

Plano Piloto 100,00 100,00 | 65,76 | 66,95 2,20 2,48 | 31,53 | 30,39 0,50 0,17
Gama 100,00 100,00 | 48,00 | 47,08 5,92 7,30 | 46,08 | 45,26 0,00 0,36
Taguatinga 100,00 100,00 | 52,17 | 50,98 3,58 4,10 | 44,16 | 44,92 0,09 0,00
Brazlandia 100,00 100,00 | 45,82 | 40,16 4,33 3,94 | 49,85 | 55,91 0,00 0,00
Sobradinho 100,00 100,00 | 52,09 | 39,57 4,97 5,65 | 42,74 | 54,35 0,20 0,43
Planaltina 100,00 100,00 | 32,03 | 38,65 8,29 | 10,49 | 58,86 | 49,91 0,82 0,95
Paranod 100,00 100,00 | 28,33 | 27,67 7,85 5,66 | 63,82 | 66,67 0,00 0,00
Nucleo Bandeirante 100,00 100,00 | 55,16 | 51,58 4,84 4,74 | 40,00 | 43,68 0,00 0,00
Ceilandia 100,00 100,00 | 40,61 | 40,92 6,15 8,38 | 52,93 | 50,29 0,31 0,41
Guara 100,00 100,00 | 47,43 | 48,38 5,72 6,25 | 46,61 | 45,14 0,23 0,23
Cruzeiro 100,00 100,00 | 45,43 | 50,35 3,54 4,90 | 51,03 | 44,76 0,00 0,00
Samambaia 100,00 100,00 | 43,98 | 45,30 3,53 3,42 | 52,33 | 51,28 0,16 0,00
Santa Maria 100,00 100,00 | 44,10 | 44,22 5,38 6,03 | 50,52 | 49,75 0,00 0,00
Sdo Sebastido 100,00 100,00 | 32,43 | 20,45 6,81 | 13,64 | 60,49 | 65,91 0,27 0,00
Recanto das Emas 100,00 100,00 | 34,24 | 33,96 5,47 8,02 | 60,13 | 57,55 0,16 0,47
Lago Sul 100,00 100,00 | 82,77 | 81,73 1,12 1,92 | 15,21 | 14,42 0,89 1,92
Riacho Fundo 100,00 100,00 | 46,78 | 50,92 4,97 6,75 | 47,95 | 41,10 0,29 1,23
Lago Norte 100,00 100,00 | 68,81 | 65,79 1,38 3,51 | 29,36 | 29,82 0,46 0,88
Candangolandia 100,00 100,00 | 46,84 | 52,27 4,31 2,27 | 48,56 | 45,45 0,29 0,00
Aguas Claras 100,00 100,00 | 61,80 | 63,69 2,64 2,95 | 35,08 | 33,17 0,49 0,19
Riacho Fundo Il 100,00 100,00 | 40,56 | 36,94 5,87 7,64 | 53,57 | 55,41 0,00 0,00
Sudoeste/Octogonal 100,00 100,00 | 73,85 | 72,69 1,08 0,80 | 24,46 | 26,51 0,62 0,00
Varjdo 100,00 100,00 | 25,85 | 23,42 | 10,88 8,23 | 63,27 | 68,35 0,00 0,00
Park Way 100,00 100,00 | 60,70 | 62,50 1,87 2,78 | 37,43 | 34,72 0,00 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 100,00 | 28,40 | 33,33 | 17,90 | 19,05 | 53,09 | 47,62 0,62 0,00
Sobradinho Il 100,00 100,00 | 46,57 | 44,59 8,36 8,66 | 44,63 | 46,75 0,45 0,00
Jardim Botanico 100,00 100,00 | 68,54 | 72,48 2,56 3,67 | 28,90 | 23,85 0,00 0,00
Itapod 100,00 100,00 | 23,60 | 26,80 9,71 6,95 | 66,44 | 65,31 0,25 0,93
SIA 100,00 100,00 | 50,00 | 50,00 5,70 0,00 | 44,30 | 50,00 0,00 0,00
Vicente Pires 100,00 100,00 | 52,07 | 54,12 3,04 2,94 | 44,89 | 42,94 0,00 0,00
Fercal 100,00 100,00 | 20,54 | 32,77 8,46 5,04 | 71,00 | 62,18 0,00 0,00
Distrito Federal 100,00 100,00 | 47,48 | 47,00 5,03 6,14 | 47,20 | 46,60 0,29 0,26

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 5 — Mulheres responsaveis pelo Domicilios por nivel de escolaridade, segundo as Regides Administrativas -
Distrito Federal — 2013

Nivel de Escolaridade

Distrito Federal e Funda- | Funda- . L Supe- | Supe- Pés, 3
Regibes Analfa- mental mental .Medlo Médio rizr rizr Mestra- N3o
Administrativas Total beto* incom- | comple- incom- | comple- Incom- | Com- do, Infor-
pleto to pleto to pleto pleto Douto- mou
rado

Plano Piloto 100,00 1,72 4,74 1,30 3,26 18,77 5,66 49,12 15,43 0,00
Gama 100,00 12,77 38,32 6,57 5,47 24,09 2,55 7,66 2,55 0,00
Taguatinga 100,00 7,42 29,10 6,84 5,47 28,13 2,93 15,82 4,10 0,20
Brazlandia 100,00 17,32 44,88 6,30 5,51 18,90 1,57 3,94 1,57 0,00
Sobradinho 100,00 3,48 29,13 6,09 6,52 29,13 8,26 15,22 2,17 0,00
Planaltina 100,00 10,90 44,60 6,18 7,69 23,54 2,35 3,56 1,19 0,00
Paranoa 100,00 22,01 37,74 6,29 7,55 19,50 3,77 3,14 0,00 0,00
Nucleo

Bandeirante 100,00 6,84 23,68 4,21 5,79 33,16 7,89 15,79 2,63 0,00
Ceilandia 100,00 15,18 41,07 4,56 5,40 26,46 3,12 3,42 0,80 0,00
Guara 100,00 3,70 17,82 7,41 3,24 30,56 5,79 25,93 5,56 0,00
Cruzeiro 100,00 2,10 16,08 1,40 3,50 32,17 3,50 34,97 6,29 0,00
Samambaia 100,00 13,25 38,03 8,97 8,97 21,37 2,56 4,70 2,14 0,00
Santa Maria 100,00 13,57 37,19 6,53 11,56 24,62 4,02 1,01 1,51 0,00
S30 Sebastido 100,00 12,88 42,42 7,58 3,79 18,18 6,06 6,82 2,27 0,00
Recanto das

100,00 13,21 36,32 12,26 7,08 25,47 0,94 3,77 0,00 0,94

Emas

Lago Sul 100,00 0,00 1,92 2,88 1,92 13,46 0,96 62,50 16,35 0,00
Riacho Fundo 100,00 6,75 23,31 8,59 4,29 33,13 3,68 16,56 3,68 0,00
Lago Norte 100,00 0,00 5,26 0,88 0,88 14,04 4,39 47,37 27,19 0,00
Candangolandia 100,00 15,91 24,24 7,58 5,30 35,61 3,79 7,58 0,00 0,00
Aguas Claras 100,00 4,39 11,92 1,58 1,58 25,91 7,70 36,78 10,15 0,00
Riacho Fundo Il 100,00 6,37 38,85 5,10 8,92 30,57 2,55 6,37 1,27 0,00
Sudoeste/Octog

onal 100,00 0,00 2,41 1,20 0,40 11,24 6,02 55,82 22,89 0,00
Varjdo 100,00 15,19 55,06 5,06 5,06 15,19 2,53 1,90 0,00 0,00
Park Way 100,00 2,78 9,72 2,78 1,39 18,06 1,39 51,39 12,50 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 16,67 48,41 2,38 11,90 19,84 0,79 0,00 0,00 0,00
Sobradinho Il 100,00 9,96 27,71 6,06 5,19 28,57 3,46 13,42 5,19 0,43
Jardim Botanico 100,00 2,75 7,34 0,92 1,83 17,43 2,75 42,20 24,77 0,00
Itapoa 100,00 9,50 49,66 6,28 8,30 13,70 3,87 5,92 1,97 0,80
SIA 100,00 0,00 12,50 37,50 12,50 12,50 0,00 25,00 0,00 0,00
Vicente Pires 100,00 6,47 19,41 4,71 7,06 27,06 7,06 24,71 3,53 0,00
Fercal 100,00 19,33 52,10 8,40 4,20 15,13 0,84 0,00 0,00 0,00
Distrito Federal 100,00 9,59 29,99 5,59 5,61 24,21 3,89 16,17 4,87 0,08

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013

*Inclusive apenas sabe ler e escrever e alfabetiza¢cdo de adultos
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Tabela 6 - Homens responsaveis pelo Domicilio por nivel de escolaridade, segundo as Regioes Administrativas -
Distrito Federal — 2013

Nivel de Escolaridade

Distrito Federal Funda- | Funda- o o ) i P6s, i
e Regides Analfa- n':leri:ﬂ r:endt:\I Medlo Médio Sriz: s':iz(: Mestra- | Nao
Administrativas Total beto incom- | comple- incom- | comple- Incom- | Comple- do, Infor
pleto to pleto to pleto to Douto mou
rado
Plano Piloto 100,00 0,70 3,22 1,90 1,87 14,58 5,23 55,95 16,55 0,00
Gama 100,00 6,88 29,92 8,32 4,48 33,12 5,44 10,08 1,76 0,00
Taguatinga 100,00 5,56 22,03 6,12 4,71 34,09 5,65 18,64 3,11 0,09
Brazlandia 100,00 11,46 33,44 9,29 4,64 30,34 3,10 7,43 0,31 0,00
Sobradinho 100,00 3,18 24,45 4,17 3,98 30,42 5,17 23,86 4,77 0,00
Planaltina 100,00 12,50 44,06 6,38 8,45 20,11 2,86 4,73 0,91 0,00
Paranoa 100,00 17,75 41,30 8,87 4,44 20,82 2,39 4,44 0,00 0,00
Nucleo 100,00 419 | 1677 8,39 548 | 37,74 452 | 19,68 323 | 0,00
Bandeirante
Ceilandia 100,00 9,48 42,44 8,50 6,47 25,91 2,27 4,58 0,20 0,16
Guara 100,00 1,40 13,79 4,32 2,57 29,44 8,06 33,88 6,54 0,00
Cruzeiro 100,00 0,88 11,21 2,65 1,47 37,76 5,01 31,56 9,44 0,00
Samambaia 100,00 10,59 30,82 10,27 8,83 28,57 4,01 6,26 0,64 0,00
Santa Maria 100,00 8,07 36,65 10,77 7,87 26,50 2,28 7,45 0,41 0,00
S3o Sebastido 100,00 8,17 43,87 7,36 5,72 21,80 4,63 6,27 2,18 0,00
Ef::snto das 100,00 | 1093 | 37,78 9,32 9,00 | 2621 2,89 3,54 0,16 | 0,16
Lago Sul 100,00 0,00 2,91 1,57 0,89 4,47 2,91 65,55 21,70 0,00
Riacho Fundo 100,00 3,80 20,76 8,19 5,85 36,55 7,31 14,91 2,63 0,00
Lago Norte 100,00 0,69 5,28 1,38 0,92 9,86 3,44 56,42 22,02 0,00
Candangoldndia 100,00 6,61 28,74 7,18 3,74 36,21 4,31 10,63 2,59 0,00
Aguas Claras 100,00 1,93 6,87 1,96 2,16 21,75 5,79 46,88 12,60 0,06
Riacho Fundo Il 100,00 5,10 37,50 10,46 6,38 28,57 4,34 6,63 1,02 0,00
z:(:lc)eSte/OCtOg 100,00 0,15 1,08 1,38 0,31 7,08 3,69 60,46 25,69 0,15
Varjao 100,00 12,24 57,14 5,78 6,80 12,93 3,06 2,04 0,00 0,00
Park Way 100,00 1,87 3,21 1,34 1,34 17,11 2,67 58,02 14,44 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 20,68 45,68 7,41 7,72 15,43 1,85 0,93 0,00 0,31
Sobradinho Il 100,00 5,07 23,43 7,61 5,07 28,51 5,52 18,81 5,97 0,00
Jardim Botanico 100,00 1,02 6,14 1,79 0,77 17,39 4,35 52,17 16,37 0,00
Itapoa 100,00 10,96 50,40 5,92 6,16 15,19 3,60 6,17 1,59 0,00
STA 100,00 1,90 4,43 8,86 1,90 42,41 9,49 27,22 3,80 0,00
Vicente Pires 100,00 3,04 16,99 5,39 3,87 33,84 6,35 25,83 4,70 0,00
Fercal 100,00 10,57 49,85 6,65 7,85 22,66 2,11 0,30 0,00 0,00
Total 100,00 6,67 26,93 6,45 5,16 24,84 4,23 20,42 5,25 0,05

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 7 — Responsaveis pelo domicilio do Sexo Feminino por Situa¢ao de Atividade segundo as RegiGes
Administrativas —Distrito Federal — 2013

Tem

Distrito Federal e Sem traba- Aposen- . Desem- Traba
Regides Total | ativi- Iho Aposen tado Pe.nsm- Do lar | prega- Estu- | -tho
Administrativas dade remu- “tado traba- nista do dante VO’|L!n
nerado lhando -tario
Plano Piloto 100,00 0,30 40,73 42,42 2,08 11,03 1,49 0,96 0,99 0,00
Gama 100,00 2,92 34,31 33,21 0,36 24,09 2,19 1,82 1,09 0,00
Taguatinga 100,00 0,98 36,13 35,16 0,59 22,66 2,34 1,95 0,20 0,00
Brazlandia 100,00 0,79 33,86 22,83 0,00 29,92 6,30 5,51 0,79 0,00
Sobradinho 100,00 1,30 41,30 25,65 1,30 22,17 3,48 3,91 0,43 0,43
Planaltina 100,00 5,06 48,03 19,45 0,63 12,31 8,72 5,71 0,08 0,00
Paranoa 100,00 4,40 50,31 23,90 2,52 10,06 6,29 2,52 0,00 0,00
Nucleo 100,00 0,00 50,53 31,05 1,05 14,21 1,05 2,11 0,00 0,00
Bandeirante
Ceilandia 100,00 1,86 39,59 26,93 0,00 23,75 4,33 2,86 0,29 0,39
Guara 100,00 2,31 38,66 34,49 1,62 20,14 1,16 1,16 0,46 0,00
Cruzeiro 100,00 0,70 48,95 32,17 1,40 12,59 4,20 0,00 0,00 0,00
Samambaia 100,00 0,85 47,44 27,35 0,43 15,38 5,13 3,42 0,00 0,00
Santa Maria 100,00 1,01 48,24 24,12 0,00 16,58 5,03 5,03 0,00 0,00
Sdo Sebastido 100,00 3,03 63,64 14,39 0,76 11,36 4,55 2,27 0,00 0,00
Recanto das Emas 100,00 2,36 48,58 17,92 0,47 16,51 4,72 9,43 0,00 0,00
Lago Sul 100,00 0,00 31,73 45,19 6,73 10,58 2,88 1,92 0,96 0,00
Riacho Fundo 100,00 2,45 60,74 20,25 0,61 12,88 2,45 0,61 0,00 0,00
Lago Norte 100,00 0,00 50,88 29,82 2,63 11,40 3,51 0,88 0,88 0,00
Candangolandia 100,00 0,00 40,91 24,24 0,00 25,00 3,79 6,06 0,00 0,00
Aguas Claras 100,00 2,32 48,32 33,30 0,44 11,17 2,08 2,00 0,38 0,00
Riacho Fundo Il 100,00 1,27 59,87 16,56 0,00 12,74 6,37 3,18 0,00 0,00
Sudoeste/Octogon | 100,00 0,40 57,43 30,12 2,01 9,24 0,40 0,00 0,40 0,00
al
Varjao 100,00 1,27 63,92 10,13 0,63 6,33 | 12,03 5,70 0,00 0,00
Park Way 100,00 1,39 27,78 54,17 1,39 15,28 0,00 0,00 0,00 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 0,00 63,49 7,94 0,00 7,14 | 13,49 7,94 0,00 0,00
Sobradinho Il 100,00 5,19 38,10 26,84 1,30 18,18 6,49 3,90 0,00 0,00
Jardim Botanico 100,00 0,92 43,12 34,86 4,59 10,09 3,67 2,75 0,00 0,00
Itapoa 100,00 4,02 61,16 9,16 0,39 5,86 | 10,17 9,11 0,13 0,00
SIA 100,00 0,00 75,00 0,00 0,00 12,50 0,00 12,50 0,00 0,00
Vicente Pires 100,00 1,76 46,47 28,82 0,59 17,65 2,35 2,35 0,00 0,00
Fercal 100,00 2,52 43,70 16,81 0,84 21,85 7,56 6,72 0,00 0,00
Distrito Federal 100,00 1,87 44,30 28,35 0,83 17,18 4,01 3,07 0,31 0,07
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Tabela 8 — Responsaveis pelo domicilio do Sexo Masculino por Situa¢ao de Atividade segundo as Regioes Administrativas

Distrito Federal — 2013

Tem

Distrito Federal e Sem traba- Aposen- . Desem- Traba-
RegiGes Total ativi- lho Aposen tado Perlsno- Do prega- Estu- lho
Administrativas dade | remu- tado traba- nista lar do dante vo’Iu.n-
lhando tario
nerado

Plano Piloto 100,00 0,23 63,23 32,59 2,18 0,24 0,07 0,87 0,59 0,00
Gama 100,00 1,76 61,28 34,40 0,80 0,32 0,32 0,96 0,16 0,00
Taguatinga 100,00 1,04 63,28 31,92 1,04 0,75 0,19 1,79 0,00 0,00
Brazlandia 100,00 1,55 75,23 19,81 0,62 1,55 0,31 0,93 0,00 0,00
Sobradinho 100,00 0,99 67,20 26,44 1,19 0,80 0,20 3,18 0,00 0,00
Planaltina 100,00 1,94 72,41 19,02 1,26 1,56 0,00 3,81 0,00 0,00
Paranoa 100,00 2,05 75,09 16,38 2,05 0,68 0,34 3,41 0,00 0,00
Nucleo Bandeirante | 100,00 0,32 74,52 21,29 0,32 0,97 0,65 1,61 0,32 0,00
Ceilandia 100,00 1,03 71,16 24,69 0,47 0,76 0,08 1,81 0,00 0,00
Guara 100,00 0,47 68,34 28,27 0,93 0,58 0,12 1,17 0,12 0,00
Cruzeiro 100,00 0,29 66,08 30,09 1,77 0,88 0,00 0,88 0,00 0,00
Samambaia 100,00 0,00 79,78 16,37 0,64 0,64 0,00 2,57 0,00 0,00
Santa Maria 100,00 0,83 76,60 18,84 0,83 0,62 0,00 2,28 0,00 0,00
S3o Sebastido 100,00 0,82 83,92 9,54 1,63 1,09 0,00 3,00 0,00 0,00
Recanto das Emas 100,00 1,13 81,51 13,34 0,64 0,64 0,64 1,61 0,32 0,16
Lago Sul 100,00 0,00 52,80 41,39 5,59 0,22 0,00 0,00 0,00 0,00
Riacho Fundo 100,00 0,58 77,49 19,30 0,29 0,88 0,29 1,17 0,00 0,00
Lago Norte 100,00 0,23 62,61 30,73 3,90 0,23 0,00 1,61 0,69 0,00
Candangolandia 100,00 1,44 64,37 30,46 0,29 2,01 0,00 1,44 0,00 0,00
Aguas Claras 100,00 0,28 80,38 17,44 0,79 0,12 0,00 0,99 0,00 0,00
Riacho Fundo Il 100,00 0,51 78,83 18,11 0,00 0,51 0,00 2,04 0,00 0,00
Sudoeste/Octogonal | 100,00 0,15 77,08 18,77 3,38 0,15 0,00 0,15 0,31 0,00
Varjdo 100,00 2,38 83,33 6,46 0,68 1,02 0,68 5,44 0,00 0,00
Park Way 100,00 0,00 53,74 42,25 2,94 0,53 0,00 0,53 0,00 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 1,23 88,27 4,63 0,00 0,31 0,00 5,56 0,00 0,00
Sobradinho Il 100,00 1,04 70,60 22,24 2,39 0,75 0,15 2,69 0,15 0,00
Jardim Botéanico 100,00 0,26 69,57 23,53 5,37 0,26 0,51 0,51 0,00 0,00
Itapod 100,00 1,75 79,20 9,64 1,04 1,54 0,04 6,21 0,33 0,25
SIA 100,00 0,00 97,47 1,27 0,63 0,00 0,00 0,63 0,00 0,00
Vicente Pires 100,00 0,69 70,30 26,52 1,38 0,14 0,14 0,83 0,00 0,00
Fercal 100,00 1,21 81,87 10,88 1,21 1,81 0,00 2,72 0,30 0,00
Distrito Federal 100,00 0,84 71,81 23,26 1,25 0,67 0,12 1,92 0,12 0,01

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 9 - Responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo o Setor de Atividade Remunerada - Distrito

Federal — 2013

Total Homem Mulher
Setor de atividade Valor Valor Valor
Absoluto % Absoluto % Absoluto %
Agropecuaria 4.452 0,83 4.020 0,93 432 0,42
Construgao Civil 53.894 10,06 53.014 12,27 880 0,85
IndUstria 4.498 0,84 4.106 0,95 392 0,38
Comércio 122.561 22,87 96.908 22,42 25.653 24,71
Adm. Publica Federal 61.268 11,43 51.522 11,92 9.746 9,39
Adm. Publica do GDF 64.766 12,08 51.356 11,88 13.410 12,92
Transporte e Armazenagem 25.134 4,69 24.460 5,66 674 0,65
Comunicacgao e Informagdo 7.755 1,45 6.536 1,51 1.219 1,17
Educacdo 9.115 1,70 5.318 1,23 3.797 3,66
Saude 10.331 1,93 6.265 1,45 4.066 3,92
Serv. Domésticos 15.075 2,81 1.843 0,43 13.232 12,74
Serv. Pessoais 28.505 5,32 19.913 4,61 8.592 8,28
Serv. Crediticios e 6.300 1,18 5.348 1,24 952 0,92
Serv. Imobiliarios 2.165 0,40 1.716 0,40 449 0,43
Serv. De Informatica 7.071 1,32 6.404 1,48 667 0,64
Serv. De Arte/cultura 2.605 0,49 1.878 0,43 727 0,70
Serv. De Esporte e 1.017 0,19 858 0,20 159 0,15
Servigos Gerais 109.357 20,40 90.600 20,96 18.757 18,07
N3&o Informou 122 0,02 96 0,02 26 0,03
Total 535.991 100,00 432.161 100,00 103.830 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 10 - Responsaveis do Sexo Feminino ocupadas por posi¢cdo na

Administrativas - Distrito Federal — 2013

Ocupacao, segundo as Regides

Posigao na Ocupagao

Servi-
Distrito Federal e Empre- | Empre- | Empre- (s} Conta . Nao
Regides Adminis- gado gado gado Publi- Propria P.I‘OfIS- Empre- | Ou- | Res-
trativas Total com sem Tempo- coe (Autono- I:r:rzll gador tras | pon-
CTPS CTPS rario Mili- mo) deu
tar
Plano Piloto 100,00 34,74 3,81 0,81 40,54 15,53 1,15 0,77 | 2,65 | 0,00
Gama 100,00 36,84 11,58 1,05 18,95 30,53 1,05 0,00 | 0,00 | 0,00
Taguatinga 100,00 42,02 2,66 1,06 16,49 35,64 0,00 2,13 | 0,00 | 0,00
Brazlandia 100,00 48,84 0,00 0,00 11,63 39,53 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Sobradinho 100,00 36,36 11,11 0,00 16,16 32,32 1,01 2,02 | 1,01 | 0,00
Planaltina 100,00 50,44 15,39 0,00 10,56 22,64 0,00 0,97 | 0,00 | 0,00
Paranoa 100,00 51,19 15,48 0,00 4,76 27,38 1,19 0,00 | 0,00 | 0,00
Nuclec? 100,00 57,14 6,12 0,00 9,18 26,53 0,00 1,02 | 0,00 | 0,00
Bandeirante
Ceilandia 100,00 45,23 9,59 0,00 10,54 33,17 0,49 0,98 | 0,00 | 0,00
Guara 100,00 31,61 9,20 0,57 31,03 24,14 0,00 2,30 | 1,15 | 0,00
Cruzeiro 100,00 40,28 6,94 0,00 27,78 15,28 2,78 2,78 | 2,78 | 1,39
Samambaia 100,00 43,75 11,61 0,00 8,93 34,82 0,89 0,00 | 0,00 | 0,00
Santa Maria 100,00 55,21 11,46 0,00 9,38 23,96 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Sao Sebastido 100,00 49,41 14,12 0,00 11,76 24,71 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Recanto das Emas 100,00 49,04 13,46 0,00 2,88 34,62 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Lago Sul 100,00 22,50 0,00 0,00 | 42,50 20,00 0,00 10,00 | 5,00 | 0,00
Riacho Fundo 100,00 41,00 5,00 0,00 24,00 29,00 0,00 1,00 | 0,00 | 0,00
Lago Norte 100,00 27,87 6,56 0,00 32,79 19,67 0,00 9,84 | 0,00 | 3,28
Candangolandia 100,00 38,89 1,85 0,00 16,67 31,48 7,41 1,85 | 1,85 | 0,00
Aguas Claras 100,00 40,55 1,17 0,40 28,05 24,71 1,28 1,67 | 2,17 | 0,00
Riacho Fundo Il 100,00 57,45 8,51 0,00 8,51 22,34 0,00 1,06 | 2,13 | 0,00
i:?oe“e/ Octogo- | 160,00 | 37,16 1,35 0,00 | 45,95 11,49 0,00 2,70 | 1,35 | 0,00
Varjao 100,00 47,06 19,61 0,00 0,00 32,35 0,00 0,98 | 0,00 | 0,00
Park Way 100,00 23,81 0,00 0,00 52,38 23,81 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 30,00 11,25 0,00 0,00 58,75 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Sobradinho Il 100,00 48,35 4,40 0,00 14,29 28,57 2,20 1,10 | 1,10 | 0,00
Jardim Boténico 100,00 34,62 0,00 0,00 28,85 30,77 0,00 5,77 | 0,00 | 0,00
Itapoa 100,00 41,48 21,29 0,21 5,36 29,51 0,00 0,63 | 1,31 | 0,21
SIA 100,00 16,67 16,67 0,00 33,33 33,33 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Vicente Pires 100,00 33,33 7,41 1,23 28,40 27,16 0,00 2,47 | 0,00 | 0,00
Fercal 100,00 45,28 16,98 0,00 5,66 32,08 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Distrito Federal 100,00 42,85 8,77 0,27 17,78 27,95 0,52 1,17 | 0,63 | 0,06

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 11— Responsaveis ocupados — Sexo Masculino por posicao na Ocupacao, segundo as Regioes Administrativas -
Distrito Federal — 2013

Posi¢dao na Ocupagao
Servi-
Distrito Federal e Empre- | Empre- | Empre- (s} Conta ' Nao
Regides Adminis- gado gado gado Publi- Prépria P.rofls- Empre- Ou- Res-
trativas Total com sem Tempo- coe (Autono- I:r:rzll gador tras pon-
CTPS CTPS rario Mili- mo) deu
tar
Plano Piloto 100,00 28,51 1,75 0,50 48,45 15,79 1,82 2,11 1,06 | 0,00
Gama 100,00 43,30 3,35 0,26 22,16 29,38 0,77 0,52 0,26 | 0,00
Taguatinga 100,00 41,43 1,61 0,29 20,35 32,80 0,88 2,20 0,44 | 0,00
Brazlandia 100,00 51,43 7,35 0,41 11,02 28,98 0,00 0,41 0,41 | 0,00
Sobradinho 100,00 44,48 6,69 0,00 22,97 22,97 0,29 2,03 0,29 | 0,29
Planaltina 100,00 53,51 15,30 0,00 8,52 22,28 0,00 0,24 0,15 | 0,00
Paranoa 100,00 48,23 8,41 0,00 5,75 36,73 0,00 0,88 0,00 | 0,00
Nucleo Bandeirante 100,00 46,98 4,31 0,00 | 16,81 29,74 1,29 0,43 0,43 | 0,00
Ceilandia 100,00 53,09 3,46 0,06 7,97 33,56 0,54 1,20 0,13 | 0,00
Guard 100,00 38,55 3,70 0,00 | 31,14 22,22 0,34 2,53 1,52 | 0,00
Cruzeiro 100,00 35,22 6,09 0,00 | 41,74 13,48 0,43 2,61 0,43 | 0,00
Samambaia 100,00 53,29 4,59 0,20 8,38 31,74 0,20 1,20 0,40 | 0,00
Santa Maria 100,00 54,01 6,15 0,27 9,89 29,14 0,27 0,00 0,27 | 0,00
Sdo Sebastido 100,00 43,31 18,15 0,00 9,55 28,03 0,00 0,64 0,32 | 0,00
Recanto das Emas 100,00 59,38 8,98 0,20 8,01 22,27 0,00 0,78 0,39 | 0,00
Lago Sul 100,00 30,27 1,15 0,77 | 29,50 29,12 3,45 5,75 0,00 | 0,00
Riacho Fundo 100,00 40,23 4,51 0,00 | 23,68 30,45 0,00 0,75 0,38 | 0,00
Lago Norte 100,00 31,38 4,83 0,00 | 32,07 22,07 3,79 4,14 1,03 | 0,69
Candangolandia 100,00 47,11 4,00 0,00 | 18,67 25,78 1,33 2,67 0,44 | 0,00
Aguas Claras 100,00 40,07 2,47 0,07 | 27,72 25,66 0,76 2,80 0,46 | 0,00
Riacho Fundo Il 100,00 53,72 6,15 0,00 9,06 29,13 0,32 0,97 0,65 | 0,00
Sudoeste/Octogonal 100,00 34,42 0,57 0,76 | 39,58 17,97 1,34 4,78 0,57 | 0,00
Varjao 100,00 38,46 25,91 0,00 0,81 34,01 0,00 0,40 0,40 | 0,00
Park Way 100,00 34,43 1,42 0,94 | 25,47 25,94 0,47 10,38 0,94 | 0,00
SCIA - Estrutural 100,00 44,76 5,94 0,00 2,80 45,45 0,00 0,70 0,35 | 0,00
Sobradinho Il 100,00 41,31 5,52 0,00 | 21,27 29,65 1,02 1,02 0,20 | 0,00
Jardim Botanico 100,00 35,15 1,02 0,00 | 31,40 26,62 1,37 4,44 0,00 | 0,00
Itapoa 100,00 42,76 20,42 0,05 4,77 30,67 0,05 1,19 0,10 | 0,00
SIA 100,00 20,65 0,65 0,00 | 71,61 7,10 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Vicente Pires 100,00 32,76 3,66 0,39 | 23,51 36,99 0,19 1,93 0,58 | 0,00
Fercal 100,00 67,39 8,33 0,00 1,81 22,10 0,00 0,36 0,00 | 0,00
Distrito Federal 100,00 45,15 5,73 0,18 | 18,66 27,62 0,62 1,59 0,43 | 0,02

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 12 — Responsaveis pelo domicilio do Sexo Feminino por Local de trabalho segundo as Regi6es Administrativas
—Distrito Federal — 2013

Distrito Federal e Percentual
o Total L. Fora ~
Regides Absoluto | Total Plano Taguatinga Mesma Outras | Varios Do Nao
Administrativas Piloto RA Ras Locais DF Sabe
Plano Piloto 9.088 | 100,00 - 0,00 91,01 8,58 0,00 0,41 0,00
Gama 4.097 | 100,00 28,42 3,16 56,84 9,47 0,00 2,11 0,00
Taguatinga 7.967 | 100,00 22,34 - 53,19 23,40 1,06 0,00 0,00
Brazlandia 1.437 | 100,00 18,60 4,65 62,79 4,65 0,00 6,98 2,33
Sobradinho 2.501 | 100,00 26,26 0,00 61,62 11,11 0,00 1,01 0,00
Planaltina 6.659 | 100,00 33,57 0,00 51,06 14,40 0,00 0,97 0,00
Paranod 2.351 | 100,00 30,95 0,00 32,14 36,90 0,00 0,00 0,00
Nucleo Bandeirante 1.434 | 100,00 39,80 2,04 44,90 13,27 0,00 0,00 0,00
Ceilandia 14.451 | 100,00 21,65 11,20 45,46 20,45 0,74 0,49 0,00
Guara 5.238 | 100,00 33,91 1,72 48,28 15,52 0,00 0,57 0,00
Cruzeiro 1.528 | 100,00 65,28 0,00 18,06 15,28 0,00 0,00 1,39
Samambaia 8.358 | 100,00 19,64 10,71 48,21 20,54 0,89 0,00 0,00
Santa Maria 4.720 | 100,00 34,38 1,04 41,67 21,88 0,00 1,04 0,00
Sdo Sebastido 4.713 | 100,00 35,29 1,18 31,76 31,76 0,00 0,00 0,00
Recanto das Emas 4.607 | 100,00 21,15 9,62 42,31 26,92 0,00 0,00 0,00
Lago Sul 623 | 100,00 57,50 0,00 27,50 15,00 0,00 0,00 0,00
Riacho Fundo 2.227 | 100,00 31,00 1,00 35,00 30,00 3,00 0,00 0,00
Lago Norte 1.216 | 100,00 57,38 0,00 16,39 24,59 0,00 0,00 1,64
Candangolandia 519 | 100,00 44,44 0,00 29,63 22,22 0,00 3,70 0,00
Aguas Claras 4.297 | 100,00 44,79 6,17 21,39 26,38 0,39 0,89 0,00
Riacho Fundo Il 1.850 | 100,00 31,91 7,45 27,66 32,98 0,00 0,00 0,00
Sudoeste/Octogonal 3.632 | 100,00 82,43 0,68 8,11 8,78 0,00 0,00 0,00
Varjdo 562 | 100,00 18,63 0,00 27,45 53,92 0,00 0,00 0,00
Park Way 254 | 100,00 80,95 0,00 14,29 4,76 0,00 0,00 0,00
SCIA - Estrutural 1.581 | 100,00 6,25 5,00 52,50 36,25 0,00 0,00 0,00
Sobradinho Il 2.696 | 100,00 38,46 0,00 27,47 32,97 1,10 0,00 0,00
Jardim Botanico 779 | 100,00 57,69 0,00 19,23 23,08 0,00 0,00 0,00
Itapoa 2.369 | 100,00 27,32 0,00 29,72 41,23 1,52 0,00 0,21
SIA 19 | 100,00 66,67 0,00 16,67 16,67 0,00 0,00 0,00
Vicente Pires 1.784 | 100,00 30,86 12,35 32,10 24,69 0,00 0,00 0,00
Fercal 272 | 100,00 22,64 0,00 0,00 33,96 43,40 0,00 0,00
Distrito Federal 103.829 | 100,00 28,76 3,97 45,38 20,79 0,51 0,50 0,08

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Tabela 13 —Rendimento Individual Mensal Médio dos responsaveis pelos domicilios por sexo, segundo as

Regidoes Administrativas - Distrito Federal — 2013

Distrito Federal e Sexo
AdmRiEigsltc:'(;iivas Total Masculino Feminino
Plano Piloto 7.572,50 8.151,90 6.058,64
Gama 2.309,30 2.571,25 1.715,43
Taguatinga 3.065,27 3.416,31 2.350,54
Brazlandia 1.565,45 1.708,54 1.211,74
Sobradinho 3.182,71 3.673,68 2.145,46
Planaltina 1.535,33 1.678,97 1.161,29
Paranod 1.459,09 1.676,87 1.069,02
Nucleo Bandeirante 2.738,01 3.080,66 2.179,69
Ceilandia 1.519,33 1.658,92 1.184,32
Guara 4.213,52 4.560,03 3.554,60
Cruzeiro 4.499,81 4.688,87 4.069,32
Samambaia 1.666,40 1.839,99 1.217,98
Santa Maria 1.608,30 1.801,28 1.157,34
Sdo Sebastido 1.619,25 1.696,84 1.415,85
Recanto das Emas 1.501,19 1.714,30 891,88
Lago Sul 12.092,31 13.079,60 8.366,06
Riacho Fundo 2.721,11 3.079,67 2.004,00
Lago Norte 7.755,68 8.345,47 5.755,51
Candangolandia 2.313,88 2.561,57 1.660,70
Aguas Claras 6.126,02 6.523,06 4.817,65
Riacho Fundo Il 1.640,38 1.785,84 1.275,26
Sudoeste/Octogonal 9.558,12 10.002,85 8.352,15
Varjao 1.046,75 1.190,24 774,22
Park Way 9.750,24 9.861,24 9.129,84
SCIA - Estrutural 921,81 1.015,38 686,42
Sobradinho Il 3.359,98 3.777,58 2.183,45
Jardim Botanico 7.831,96 8.186,72 6.600,48
Itapoa 1.586,25 1.717,61 1.163,85
SIA 3.824,13 3.874,41 2.847,17
Vicente Pires 4.371,93 4.604,60 3.388,01
Fercal 1.275,12 1.428,40 851,63
Distrito Federal 3.097,68 3.404,16 2.332,79

Fonte: PDAD, Codeplan, 2013
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Breve analise comparativa entre as responsaveis do DF e da Periferia Metropolitana
Giuliana de Abreu Correa

Iraci Maria D. M. Peixoto

Ao se analisar os dados da PMAD e da PDAD 2013, notam-se as enormes diferencas entre o DF e a sua
Periferia Metropolitana. A situacdo se repete quando a analise é feita comparando-se o grupo de mulheres
responsaveis por domicilio. Tanto a PMAD quanto a PDAD trabalham apenas os domicilios com
caracteristicas urbanas, sendo, portanto, excluida a populacao rural.

Verifica-se que no DF as mulheres responsaveis m por domicilio sdo 27,99% frente a 33,90% de
responsdveis do sexo feminino contabilizados pela PMB. Também no DF as mulheres responsdveis sem
cOnjuge sao 88,79% enquanto na PMB esse valor é de 63,68%, o que demonstra que na PMB hd um maior
percentual de mulheres com cénjuge que sdo consideradas pela familia como responsaveis (36,32%). A
idade média das responsaveis no DF é superior a da PMB em quase doze anos: 59 frente a 46 anos.

As principais diferengas entre as mulheres responsaveis se encontram em escolaridade, ocupagdo e renda,
guesitos que analisaremos em sequéncia.

Escolaridade

Com relagdo ao grupo de escolaridade, 9,59% das mulheres responsdveis no DF estdo no grupo sem
instrucdo (as analfabetas, as que sabem ler/escrever e as que frequentam alfabetizacdo de adultos), ao
passo que na PMB esse percentual é de 13,13%. Ao se observar municipios e RAs Valparaiso de Goids é o de
menor percentual de mulheres sem instrucdo entre os da PMB, se aproxima do grupo formado por Aguas
Claras, Guara e Sobradinho. Valparaiso é o Unico municipio da PMB que fica abaixo da média do DF.

Ja se aproximando da média da PMB, encontram-se as RAs Gama, Santa Maria, Recanto das Emas, com
percentuais proximos aos encontrados para os municipios de Formosa, Novo Gama, Aguas Lindas de Goids
e Cidade Ocidental.

Paranoa e Fercal se aproximam muito de Alexania, Cristalina, Padre Bernardo e Cocalzinho de Goids, com
percentuais mais expressivos no grupo com baixa instrucdo (Grafico 1).

74



Grafico 1. Percentual de mulheres responsdveis por domicilio sem instrugdao, segundo RAs e municipios
Metropolitanos

30

25

Fonte: PDAD e PMAD 2013

Na comparacdo feita com o grau de instrucdo alto (superior completo, especializacdo, mestrado e
doutorado), o DF e a Periferia Metropolitana se apresentam como o perfil mais desigual. No DF, sdo 24,93%
e na PMB, apenas 6,24%. O grupo de mais alta renda do DF registra percentual acima de 60% das
responsaveis com alto grau de instrugdo. Ndo ha nenhum municipio metropolitano que tenha alcangado
esse percentual, sendo o mais bem colocado Valparaiso de Goids, com 9,01%, mesmo grupo que
Samambaia, Riacho Fundo Il e Candangolandia.

Pequenos percentuais de responsaveis com alto grau de instrucdo sdo verificados no Novo Gama, Aguas
Lindas de Goias, Fercal e SCIA-Estrutural (Grafico 2).
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Grafico 2. Percentual de mulheres responsaveis por domicilio com elevado grau de instrugdo, segundo RAs e os
municipios Metropolitanos
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Fonte: PDAD e PMAD 2013.

Ocupagdo

No DF, o percentual de mulheres com atividade remunerada é de 44,30%, menor que a representacdo da

PMB, com 49,26%. Percebe-se maior participacdo das mulheres aposentadas e pensionistas do DF na

responsabilidade por domicilio, o que pode ser explicado pela idade mais avangada das brasilienses. Por

sua vez, o numero de responsaveis “do lar” na PMB é mais significativo (Quadro 1).

Quadro 1. Mulheres responsaveis por domicilio por

situa¢ao de atividade no DF e na PMB

Situagdo na Ocupagao DF PMB
Sem atividade 1,87 2,71
Tem trabalho remunerado 44,30 49,26
Aposentado 28,35 14,82
Aposentado trabalhando 0,83 0,53
Pensionista 17,18 7,34
Do lar 4,01 18,97
Desempregado 3,07 5,76
Estudante 0,31 0,57
Trabalho voluntario 0,07 0,04
Total 100 100

Fonte: PDAD e PMAD, 2013.

Quanto ao setor de ocupag¢do, o comércio é o que mais emprega as mulheres responsaveis por domicilio
que tém trabalho remunerado. Sdo 24,71% no DF e 24,49% na PMB destaca-se também os servigos gerais,
com 18,07% no DF e 14,95%.
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Ja com boa representatividade no DF, os servigos pessoais sdo o setor de 8,28% das responsaveis enquanto
qgue na PMB, sdo 4,90%. Os servicos domésticos, por sua vez, encontram maior expressdo na PMB, com
22,69% frente a 12,74% no DF. Ressalta-se a maior expressdo de mulheres em atividade no setor
construcdo civil e na industria para a PMB (grafico 3).

Como previsivel, o nimero de mulheres trabalhando na Administracdo publica federal e do GDF é irrisdria
entre as moradoras da PMB, enquanto, no Distrito Federal, este setor absorve expressivo contingente de
ocupadas (22,31%). Da mesma forma as brasilienses ndo se encontram ocupadas na administracdo de
Goias (Grafico 3).

Grafico 3. Mulheres responsaveis, com trabalho remunerado, por setor de atividade, no DF e na PMB
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Fonte: PDAD e PMAD, 2013.

Ja na comparacgdo entre os rendimentos de homens e mulheres, embora, no DF e na PMB, as mulheres
recebam menos do que os homens, na PMB essa desigualdade é maior. Enquanto as mulheres no DF, em
média, recebem 68,53% do rendimento dos homens, as mulheres na PMB recebem 57,89%.

Se a diferenca entre o rendimento de homens e mulheres é elevada, ao compararmos os grupos de
mulheres, encontramos diferengas substantivas. O rendimento médio mensal da responsavel no DF é de RS
2.332,79 e o percebido na PMB é de RS 812,61, ou seja, a responsavel residente na PMB recebe o
equivalente a pouco mais de um ter¢o do que é pago a responsavel residente no DF. Para os homens
também ha grande diferenca de rendimentos : RS 3.404,16 para o responséavel no DF enquanto R$1.403,70
na PMB, um diferenca de 41,25%.
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Quando a andlise é realizada entre RAs e Municipio da PMB, fica evidente que a condicdo das responsaveis
por domicilio da PMB tem padrao de renda similiar ao das responsdveis por domicilio de areas de baixa
renda no DF.

Excetuando-se Santo Anténio do Descoberto e Aguas Lindas de Goids, Unico municipio no qual as mulheres
tém renda mensal média inferior a um saldrio minimo (RS 678,00 em valores de 2013), todos os demais
municipios da PMB estdo inseridos no grupo que recebiam acima de um SM até dois SM. Também nesse
grupo e com maior proximidade de rendimentos com os municipios da PMB estdo as RAs SCIA-Estrutural,
Varjao, Fercal, Recanto das Emas, Paranoa e ltapoa.

Rendimento
Municipio/RA Médio Classe
Mensal (RS)

;Zr;tczt’?;tg"'o do 563,57 até 1 SM
Aguas Lindas de Goias 631,48

SCIA - Estrutural 686,42

Luzidnia 740,13

Padre Bernardo 746,82

Varjao 774,22

Novo Gama 795,07

Cristalina 799,21

PMB 812,61

Alexania 813,56

Planaltina(GO) 845,81

Fercal 851,63

Cocalzinho de Goias 885,00

Recanto das Emas 891,88 acima de um a 2 SM
Valparaiso de Goias 980,86

Paranoa 1069,02

Formosa 1083,88

Cidade Ocidental 1156,72

Santa Maria 1157,34

Planaltina(DF) 1161,29

Itapoa 1163,85

Ceilandia 1184,32

Brazlandia 1211,74

Samambaia 1217,98

Riacho Fundo Il 1275,26

Fonte: PDAD e PMAD 2013.
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O trabalho feminino no Distrito Federal:
Determinantes da participagdao no mercado e do saldrio das mulheres

Diretoria de Estudos e Politicas Sociais (Dipos)

Flavio de Oliveira Gongalves
Jamila Zgiet

Shirley de Fatima R. de Andrade
Thiago Mendes Rosa

Introdugao

Existem diversos fatores que influenciam a decisdo das pessoas a entrarem no mercado de trabalho
e o rendimento oriundo dessa participacdo. Esses fatores podem afetar de maneira distinta homens e
mulheres, uma vez que a discriminacdo de género ainda persiste em nossa sociedade. Sendo assim, o
objetivo deste trabalho é analisar a participacdo das mulheres no mercado de trabalho no Distrito Federal e
a discriminacdo salarial entre os sexos. Para isso, foi construido um modelo estatistico de modo a verificar a
probabilidade de uma mulher entrar no mercado de trabalho considerando algumas de suas caracteristicas,
como escolaridade, se ela tem ou nao filho(s) e sua experiéncia. Considerando os fatores que levam a essa
participacdo, analisaram-se também os determinantes dos salarios.

Inicialmente, serdo apresentadas informacdes que demonstram a dimensdo do problema da
desigualdade entre os sexos no Distrito Federal: distribuicdo da populacdo por sexo e idade, escolaridade e
estrutura familiar. Em seguida, é apresentado o modelo que identifica a variagcdo provocada por diversos
determinantes na participacdo de mulheres e homens no mercado de trabalho e o efeito de alguns
aspectos no salario das pessoas, segundo o sexo.

Os resultados sugerem que a presenca de filhos eleva as chances de as mulheres nao trabalharem,
fato que segue a direcdo oposta no caso dos homens. Para as diferencas salariais, ja consideradas as
chances de as mulheres trabalharem ou ndo, os resultados sugerem que mulheres nas mesmas condigdes
de escolaridade, raca/cor e experiéncia que os homens obtém rendimentos inferiores, que variam de
40,88% a 19,29% menos nos mesmos locais de moradia. Os resultados sdo apresentados por regidao
administrativa, destacando que, além da desigualdade de género, existem importantes diferencas regionais
no Distrito Federal.
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1. Dimensodes do problema

As mulheres representam cerca de 52% da populagdo do Distrito Federal. A populagdo feminina é superior
a 54% no Nucleo Bandeirante, Riacho Fundo, Taguatinga, Cruzeiro e Guara. O SIA é a regidao administrativa
com menor percentual feminino na populacgéo: 48,08%. (Tabela 1)

A distribuicdo da populacdo feminina por idade permite identificar sua concentracdao entre 25 e 59 anos,
idade de trabalho, portanto. Chama atencdo a menor concentracdo de mulheres idosas nas regioes
administrativas consideradas mais pobres. (Tabela 2)

Tabela 1. Nimero e percentual da populagdo por sexo, segundo a regiao
administrativa — Distrito Federal, 2013

Regides Feminino Masculino Total
Administrativas N % N % N %
Aguas Claras 61.494 | 51,86 57.073|48,14| 118.567 | 100,00
Brasilia 116.013 | 53,63 | 100.294 (46,37 | 216.307 | 100,00
Brazlandia 26.103 | 51,70 24.387 | 48,30 50.490 | 100,00
Candangolandia 8.920 | 50,80 8.640 | 49,20 17.560 | 100,00
Ceilandia 235.267 | 51,78 | 219.068 | 48,22 | 454.335| 100,00
Cruzeiro 17.220 | 54,09 14.616 | 45,91 31.836 | 100,00
Fercal 4.130 | 50,49 4.050| 49,51 8.180 | 100,00
Gama 70.692 | 52,54 63.855|47,46| 134.547|100,00
Guara 64.530 | 54,07 54.810|45,93 | 119.340 100,00
Itapod 29.667 | 49,63 30.105 | 50,37 59.772 | 100,00
Jardim Botanico 13.065 | 51,57 12.270 | 48,43 25.335 | 100,00
Lago Norte 16.980 | 49,50 17.320| 50,50 34.300 | 100,00
Lago Sul 15.760 | 50,08 15.712 | 49,92 31.472 100,00
Ndcleo Bandeirante 13.290 | 54,66 11.025 | 45,34 24.315 | 100,00
Paranoa 24.248 | 52,42 22.008 | 47,58 46.256 | 100,00
Park Way 10.116 | 51,94 9.360 | 48,06 19.476 | 100,00
Planaltina 95.806 | 51,62 89.785|48,38 | 185.591 | 100,00
Recanto das Emas 70.048 | 50,73 68.024 | 49,27 | 138.072| 100,00
Riacho Fundo 20.240 | 54,47 16.918 | 45,53 37.158 | 100,00
Riacho Fundo Il 20.660 | 51,57 19.400 | 48,43 40.060 | 100,00
Samambaia 117.000 | 50,98 | 112.500 49,02 | 229.500 | 100,00
Santa Maria 62.622 | 51,20 59.682 48,80 | 122.304 | 100,00
Sdo Sebastido 49.445 | 50,39 48.675 | 49,61 98.120 | 100,00
SCIA/Estrutural 17.580 | 49,49 17.940 | 50,51 35.520| 100,00
SIA 903 | 48,78 948 | 51,22 1.851 | 100,00
Sobradinho 33.050 | 52,42 30.000 | 47,58 63.050 | 100,00
Sobradinho Il 50.400 | 51,06 48.300 | 48,94 98.700 | 100,00
Sudoeste/Octogonal 27.775 | 52,16 25.475 | 47,84 53.250 | 100,00
Taguatinga 114.618 | 54,33 96.348 | 45,67 | 210.966 | 100,00
Varjdo 5.232|51,72 4.884 | 48,28 10.116 | 100,00
Vicente Pires 36.542 | 50,52 35.794 | 49,48 72.336 | 100,00
Distrito Federal 1.449.416 | 51,97 | 1.339.266 | 48,03 | 2.788.682 | 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan
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Tabela 2. Distribuigdo da populagio feminina por faixa etaria, segundo a regido
administrativa - Distrito Federal, 2013

Regioes 0a9|10a17[18a24|25239| 40a59 | %% | Total
administrativas mais
Aguas Claras 11,83 9,23 | 10,88 30,32 25,83 11,91 100,00
Brasilia 7,64 6,57 9,44 | 24,72 27,46 24,17 | 100,00
Brazlandia 14,79 | 12,90| 10,87| 25,66 23,51 12,26 | 100,00
Candangolandia 953| 11,43| 10,31 27,35 25,90 15,47 | 100,00
Ceilandia 12,21 14,17 9,90 | 24,65 23,76 15,30 | 100,00
Cruzeiro 7,56 7,56 12,32 23,17 31,71 17,68 | 100,00
Fercal 16,71 | 15,01| 14,53| 26,63 19,61 7,51 (100,00
Gama 10,95| 11,25| 11,19| 20,13 25,12 21,35 100,00
Guara 9,34 7,67 | 10,74| 25,01 26,41 20,83 | 100,00
ltapoa 17,43 | 16,27 | 11,96| 28,12 21,20 5,02 | 100,00
Jardim Botéanico 10,79 9,07 9,99 | 24,00 30,65 15,50 | 100,00
Lago Norte 7,89 6,36 7,42 | 29,92 26,27 22,14 | 100,00
Lago Sul 5,58 7,11 7,82 20,91 27,72 30,86 | 100,00
Nucleo Bandeirante 8,80 9,14 | 11,51 26,41 26,98 17,16 | 100,00
Paranoa 13,97 | 11,20 13,39| 25,40 23,09 12,93 | 100,00
Park Way 8,07 7,83 | 10,79 23,01 30,49 19,81 | 100,00
Planaltina 14,30 15,92 | 11,55| 24,17 23,01 11,05 100,00
Recanto das Emas 13,07 | 15,58 | 15,52| 22,68 26,07 7,10 | 100,00
Riacho Fundo 10,87 | 11,52| 10,76 | 29,57 26,30 10,98 | 100,00
Riacho Fundo Il 12,20 14,42| 14,52| 24,78 25,36 8,71 100,00
Samambaia 13,65| 13,53| 10,51| 24,68 27,44 10,19 | 100,00
Santa Maria 13,22 14,71 11,19 | 24,26 26,60 10,02 | 100,00
SCIA/Estrutural 16,66 | 36,69 8,95| 21,04 14,51 2,15 (100,00
SIA 2,57 | 81,87 3,28 5,28 6,21 0,79 | 100,00
Sobradinho 10,66 0,48 | 12,98 | 27,84 29,56 18,48 | 100,00
Sobradinho Il 12,67 8,57 | 12,29 23,89 27,78 14,80 | 100,00
Sudoeste/Octogonal 6,32| 20,30 6,93 | 27,74 24,46 14,25 | 100,00
Sdo Sebastido 14,75 3,79| 12,44 31,81 30,40 6,80 | 100,00
Taguatinga 9,12 | 10,55 9,89 | 23,31 25,25 21,88 | 100,00
Varjao 17,20 17,89| 13,88| 24,66 21,33 5,05 | 100,00
Vicente Pires 11,32 | 11,08| 10,36| 26,13 28,36 12,76 | 100,00
Distrito Federal 11,61 | 12,18| 10,84| 24,89 25,60 | 14,88 (100,00

Fonte: PDAD, Codeplan

Observando as caracteristicas das familias, verifica-se que no Distrito Federal prevalecem as familias
tradicionais, nucleares, ou seja: um casal com filhos. Quando analisados somente os casos de
monoparentalidade, ou seja aqueles em que ndo ha um casal, mas uma pessoa responsavel pelos filhos e
pelo lar, nota-se que as mulheres sdo maioria, sendo chefes em 85% dos domicilios que tém essa
caracteristica. Os homens, por seu turno, sao responsdveis por 95% dos domicilios nucleares. (Tabela 3)

Isso permite supor que as mulheres sdo de fato responsaveis pelos domicilios quando da auséncia de um
companheiro. Cabe questionar a nocdo de chefia ou responsabilidade pelo domicilio compreendida pelas
familias, uma vez que os homens podem estar sendo apontados como chefes por motivos culturais, e ndo
somente econdmicos. Novos estudos podem investigar se as pessoas responsaveis pelos domicilios sdo as
gue detém maiores rendimentos individuais no lar.
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Tabela 3. Percentual de familias* nucleares e monoparentais, por sexo da pessoa responsavel pelo
domicilio, segundo a regido administrativa - Distrito Federal, 2013

Regides Nuclear Monoparental Total
administrativas Feminino | Masculino | Total Feminino | Masculino | Total
Aguas Claras 2,38 74,40 76,78 19,55 3,67 | 23,22 | 100,00
Brasilia 2,50 72,40 74,90 20,48 4,62 | 25,10 | 100,00
Brazlandia 2,24 68,59 70,83 24,36 4,81 | 29,17 | 100,00
Candangolandia 1,99 64,96 66,95 25,36 7,69 | 33,05 | 100,00
Ceilandia 2,37 66,79 69,17 26,14 4,69 | 30,83 | 100,00
Cruzeiro 2,75 68,20 70,95 24,77 4,28 | 29,05 | 100,00
Fercal 3,74 69,83 73,56 23,56 2,87 | 26,44 | 100,00
Gama 1,09 66,82 67,91 28,19 3,89 | 32,09 | 100,00
Guara 2,91 61,99 64,89 31,72 3,39 | 35,11 | 100,00
Itapoa 7,26 72,19 79,45 16,70 3,85 | 20,55 | 100,00
Jardim Botanico 3,85 75,44 79,29 16,57 4,14 | 20,71 | 100,00
Lago Norte 4,36 78,82 83,18 14,33 2,49 | 16,82 100,00
Lago Sul 4,55 73,53 78,07 14,71 7,22 | 21,93 100,00
Nucleo Bandeirante 2,73 61,82 64,55 33,33 2,12 | 35,45 | 100,00
Paranoa 2,74 61,89 64,63 32,62 2,74 | 35,37 | 100,00
Park Way 2,73 81,21 83,94 11,82 4,24 | 16,06 | 100,00
Planaltina 4,52 65,46 69,98 24,69 5,33 | 30,02 | 100,00
Recanto das Emas 4,11 69,41 73,52 22,37 4,11 | 26,48 | 100,00
Riacho Fundo 3,08 66,11 69,19 26,89 3,92 | 30,81 | 100,00
Riacho Fundo Il 3,98 69,79 73,77 22,25 3,98 | 26,23 | 100,00
Samambaia 2,87 69,08 71,95 24,43 3,62 | 28,05 | 100,00
Santa Maria 2,95 68,75 71,70 25,29 3,25 | 28,54 | 100,00
Sdo Sebastido 2,88 71,47 74,35 23,30 2,36 | 25,65 | 100,00
SCIA/Estrutural 3,52 69,65 73,17 24,12 2,71 | 26,83 | 100,00
SIA 0,00 91,24 91,24 5,11 3,65 8,76 | 100,00
Sobradinho 3,42 63,00 66,41 27,51 6,07 | 33,59 | 100,00
Sobradinho Il 3,69 70,94 74,63 22,57 2,80 | 25,37 | 100,00
Sudoeste/Octogonal 2,49 73,13 75,62 19,65 4,73 | 24,38 | 100,00
Taguatinga 3,05 64,89 67,94 27,86 4,20 | 32,06 | 100,00
Varjdo 4,48 60,78 65,27 30,81 3,92 | 34,73 | 100,00
Vicente Pires 1,75 80,73 82,48 15,04 2,48 | 17,52 | 100,00
Distrito Federal 3,01 68,72 71,70 24,23 4,07 | 28,30 | 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan
*Neste estudo, familia e domicilio foram utilizados como sinénimos.

A escolaridade é um elemento determinante para a participacdo no mercado de trabalho. Nota-se que ha
maior proporgao da populagdo feminina com niveis mais elevados de ensino, embora os percentuais sejam
proximos (19,22% e 18,21% com nivel superior completo). Observando as regiées administrativas, verifica-
se que o0s maiores percentuais de populagdo feminina ou masculina sem instrucdo e com ensino
fundamental incompleto estdo nas regides administrativas mais pobres: SCIA/Estrutural (60,77% e 67,90%),
Varjdo (60,66% e 64,29%) e Fercal (59,57% e 58,58%). Por seu turno, mais mulheres e homens tém nivel
superior em regiGes administrativas de maior rendimento: Sudoeste/Octogonal (68,66% e 73,13%), Lago
Sul (64,78% e 67,60%) e Lago Norte (61,49% e 61,38%). (Tabela 4)
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Tabela 4. Distribuicao da populagdo por nivel de escolaridade e por sexo, segundo a regido administrativa —
Distrito Federal, 2013

Sem instrugao Fund. Médio completo .
Regides e Fund. comrfle.to € e Superior Superior Total
Administrativas incompleto . Médio incompleto completo
incompleto
F M F M F M F M F M
Aguas Claras 18,36 | 21,21 7,80 8,09 | 32,87 29,27 | 40,97 | 41,44 100,00 | 100,00
Brasilia 10,87 | 11,22 6,63 6,30 | 27,41 23,93| 55,08| 58,55| 100,00 | 100,00
Brazlandia 47,51 | 48,33| 14,96 16,89| 29,64 28,53 7,89 6,26 | 100,00 | 100,00
Candangolandia 34,63| 33,75| 13,00| 13,35| 40,66 41,31 11,70| 11,59 | 100,00 | 100,00
Ceilandia 46,10 | 48,55| 16,73 | 19,23 | 31,56 27,68 5,61 4,55 | 100,00 | 100,00
Cruzeiro 16,88 | 16,03 8,12 8,09 | 40,46 43,51 | 34,54| 32,37 100,00 | 100,00
Fercal 59,57 | 58,58| 15,63| 20,28 | 23,18 20,28 1,62 0,85 | 100,00 | 100,00
Gama 39,84 | 37,44| 15,48| 14,83 | 33,64 37,72| 11,04| 10,01 | 100,00 | 100,00
Guard 20,56 | 22,26| 10,43| 10,31| 37,52 37,46 | 31,49 | 29,98| 100,00 | 100,00
Itapod 55,99| 61,70| 16,62| 14,74| 21,88 18,13 5,51 5,43 | 100,00 | 100,00
Jardim Botanico 15,91 | 20,08 7,71 7,27 | 21,54 22,19| 54,83 | 50,46 | 100,00 | 100,00
Lago Norte 12,92 | 12,55 5,84 5,29 | 19,75 20,79 | 61,49 | 61,38| 100,00 | 100,00
Lago Sul 10,06 | 11,73 7,86 6,14| 17,30 14,53 | 64,78 | 67,60 | 100,00 | 100,00
Nucleo Bandeirante | 24,55| 28,32| 13,35| 15,18| 41,60 38,98 | 20,50| 17,52 100,00 | 100,00
Paranoa 51,68 | 54,61| 18,68| 18,58| 25,16 22,77 4,48 4,05 | 100,00 | 100,00
Park Way 14,52 | 14,93 6,26 4,75| 22,65 22,66 | 56,57 | 57,67 | 100,00 | 100,00
Planaltina 50,03 | 51,62| 16,82| 18,08| 27,57 24,50 5,58 5,79 | 100,00 | 100,00
Recanto das Emas 45,06 | 45,98 | 21,74| 23,36| 28,94 28,13 4,25 2,53 100,00 | 100,00
Riacho Fundo 29,62 | 30,90| 13,43| 14,74| 41,10 41,20| 15,84 | 13,16| 100,00 | 100,00
Riacho Fundo Il 41,12 | 43,90| 17,45| 18,81 | 35,31 32,04 6,13 5,25 100,00 | 100,00
Samambaia 41,18 | 40,28| 19,61 | 23,56| 31,93 31,08 7,28 5,08 | 100,00 | 100,00
Santa Maria 42,92 | 44,29| 18,89| 20,38| 32,04 29,80 6,16 5,53 | 100,00 | 100,00
SCIA/Estrutural 60,77 | 67,90| 17,42| 17,83 | 21,29 13,63 0,52 0,64 | 100,00 | 100,00
SIA 26,24 | 23,31| 10,99| 16,22 | 45,04 41,89 | 17,73 | 18,58 | 100,00 | 100,00
Sobradinho 29,88 | 34,48 | 12,63| 11,95| 37,00 33,39| 20,49| 20,18 100,00 | 100,00
Sobradinho Il 34,33| 35,72| 13,27| 16,39| 34,65 31,15| 17,74| 16,73 | 100,00 | 100,00
Sudoeste/Octogonal 8,81 6,85 3,88 3,96 | 18,66 16,06 | 68,66 | 73,13| 100,00 | 100,00
S&o Sebastido 46,51 | 51,14| 1899 | 17,89| 26,44 25,89 8,05 5,08 | 100,00 | 100,00
Taguatinga 30,87| 30,60| 13,54| 13,39| 35,05 38,06 | 20,54| 17,96 | 100,00 | 100,00
Varjdo 60,66 | 64,29| 17,78| 18,27 | 19,80 15,93 1,77 1,51 | 100,00 | 100,00
Vicente Pires 24,97 | 27,27 | 11,04| 11,32| 37,03 37,99 | 26,96 | 23,43| 100,00 | 100,00
Distrito Federal 35,36 | 37,00 14,39| 15,47 | 31,02 29,33| 19,22| 18,21 100,00 | 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan

Assumir responsabilidades no domicilio normalmente estd associado a capacidade de a pessoa contribuir
financeiramente para os gastos comuns no lar. Assim, a situacdo de atividade econémica é um elemento
determinante do rendimento e da posicdo de responsavel. Embora tenham tido importantes ganhos no
ambito dos direitos, as mulheres permanecem com a maior parte das atividades domésticas e de cuidado
dos filhos e outros membros da familia. Sdo as chamadas atividades de reproducdo social, que ndo geram
renda, mas sdo fundamentais.

Ndo por acaso, portanto, verifica-se que, no Distrito Federal, 41,8% das mulheres com idade entre 18 e 65
anos ndo sao ativas economicamente, enquanto apenas 19,1% dos homens estdo nessa situagao. A alta
proporcdo da populacdo masculina ativa surpreende principalmente no SIA e na SCIA/Estrutural, onde
93,78% e 91,65%, respectivamente, estdao em atividade.
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Tabela 5. Numero e percentual da populagdo entre 18 e 65 anos completos por situagdo de
atividade econdmica* e por sexo, segundo a regido administrativa - Distrito Federal, 2013

RegiGes Ativa N3ao ativa Total

administrativas Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino
Aguas Claras 83,83 63,53 16,17 36,47 100,00 100,00
Brasilia 80,15 67,00 19,85 33,00 100,00 100,00
Brazlandia 85,47 57,93 14,53 42,07 100,00 100,00
Candangolandia 82,64 58,20 17,36 41,80 100,00 100,00
Ceilandia 87,16 58,90 12,84 41,10 100,00 100,00
Cruzeiro 79,12 66,00 20,88 34,00 100,00 100,00
Fercal 89,45 54,92 10,55 45,08 100,00 100,00
Gama 81,16 56,87 18,84 43,13 100,00 100,00
Guara 40,94 31,95 59,06 68,05 100,00 100,00
Itapoa 88,52 65,02 11,48 34,98 100,00 100,00
Jardim Botanico 79,43 68,52 20,57 31,48 100,00 100,00
Lago Norte 80,00 67,90 20,00 32,10 100,00 100,00
Lago Sul 78,47 65,87 21,53 34,13 100,00 100,00
Nucleo Bandeirante 86,65 68,99 13,35 31,01 100,00 100,00
Paranoa 86,53 64,68 13,47 35,32 100,00 100,00
Park Way 72,19 62,80 27,81 37,20 100,00 100,00
Planaltina 84,72 55,05 15,28 44,95 100,00 100,00
Recanto das Emas 86,39 57,51 13,61 42,49 100,00 100,00
Riacho Fundo 84,45 61,95 15,55 38,05 100,00 100,00
Riacho Fundo Il 85,96 58,46 14,04 41,54 100,00 100,00
SIA 93,78 51,18 6,22 48,82 100,00 100,00
Samambaia 86,90 57,74 13,10 42,26 100,00 100,00
Santa Maria 85,39 57,61 14,61 42,39 100,00 100,00
Sdo Sebastido 89,73 65,95 10,27 34,05 100,00 100,00
SCIA/Estrutural 91,65 59,57 8,35 40,43 100,00 100,00
Sobradinho 82,88 62,82 17,12 37,18 100,00 100,00
Sobradinho Il 81,47 60,41 18,53 39,59 100,00 100,00
Sudoeste/Octogonal 83,38 71,31 16,62 28,69 100,00 100,00
Taguatinga 82,22 59,78 17,78 40,22 100,00 100,00
Varjao 88,59 68,56 11,41 31,44 100,00 100,00
Vicente Pires 81,07 59,25 18,93 40,75 100,00 100,00
Distrito Federal 80,89 58,20 19,11 41,80 100,00 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan
*A populagdo economicamente ativa inclui pessoas que estdo trabalhando ou em busca de emprego.

As diferencas regionais e de género acentuam-se quando verificadas as faixas de rendimento. Assim,
enquanto entre as mulheres a renda de até 250 reais aparece em percentuais que chegam a 3,6% na Fercal
e 3,47% na SCIA/Estrutural, entre os homens essa faixa ndo chega a 1% em nenhuma regido administrativa.
No outro extremo, verifica-se percentual menor de mulheres com renda superior a 6 mil reais em relagdo
aos homens.

Enguanto as mulheres do Lago Sul que recebem salarios mais altos ficam em 52,66%, entre os homens, na
mesma regido administrativa, a proporgao é de 57,26%. Merece também destaque o fato de que 64,46%
dos homens do Sudoeste/Octogonal estdo na maior faixa de renda. (Tabelas 6 e 7)
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Tabela 6. Distribui¢ido percentual de mulheres por faixa de rendimento bruto advindo do trabalho em reais (RS),

segundo regido administrativa - Distrito Federal, 2013

Regides Até Mais de | Maisde | Maisde | Mais de Mais de Mais de Mais de Mais
administrativas 250 250 a 500 a 750 a 1000 a 1500 a 3000 a 4500 a de Total
500 750 1000 1500 3000 4500 6000 6000

Aguas Claras 0,15 1,63 5,95 9,77 7,10 21,78 11,05 17,72 24,85 | 100,00
Brasilia 0,13 1,58 2,93 6,49 6,29 18,95 13,88 18,21 31,55 | 100,00
Brazlandia 0,82 6,58 34,98 19,34 13,17 17,70 4,53 2,47 0,41 | 100,00
Candangolandia 1,11 4,43 21,03 26,20 16,61 18,82 5,90 4,43 1,48 | 100,00
Ceilandia 1,06 5,64 30,47 30,01 13,45 13,45 4,08 1,42 0,43 | 100,00
Cruzeiro - 2,52 4,10 10,73 11,99 27,13 13,88 16,09 13,56 | 100,00
Fercal 3,60 9,46 37,84 25,68 11,26 9,01 2,25 0,90 - | 100,00
Gama 1,11 3,10 27,65 26,11 14,16 15,04 4,65 6,64 1,55 | 100,00
Guara 0,28 2,80 7,13 16,50 11,89 27,83 10,35 13,43 9,79 | 100,00
Itapoa 0,94 7,72 35,39 31,49 11,21 7,80 0,96 2,42 2,07 | 100,00
Jardim Botanico - 1,03 4,12 6,87 3,09 12,71 15,81 19,24 37,11 | 100,00
Lago Norte - 1,06 2,83 5,65 5,30 22,97 10,95 18,37 32,86 | 100,00
Lago Sul - 1,18 0,59 4,73 4,73 13,02 13,02 10,06 52,66 | 100,00
Ndcleo Bandeirante - 1,75 16,96 23,98 16,96 22,51 6,73 7,31 3,80 | 100,00
Paranoa 1,54 8,02 32,41 33,02 11,11 9,57 2,78 - 1,54 | 100,00
Park Way - 0,37 2,20 8,42 4,03 15,38 13,92 19,05 36,63 | 100,00
Planaltina 2,16 7,24 31,08 30,26 11,78 8,22 4,58 4,05 0,63 | 100,00
Recanto das Emas 2,78 6,56 41,75 25,05 10,93 9,94 1,39 1,19 0,40 | 100,00
Riacho Fundo 0,59 4,15 21,36 21,66 13,35 20,77 8,61 5,04 4,45 | 100,00
Riacho Fundo | 0,29 4,68 35,38 27,19 13,74 12,57 2,34 3,22 0,58 | 100,00
Samambaia 0,59 6,88 36,74 26,13 12,57 11,39 2,55 2,16 0,98 | 100,00
Santa Maria 1,03 6,17 33,16 29,82 13,88 9,51 3,08 2,31 1,03 | 100,00
SCIA/Estrutural 3,47 20,08 45,95 22,39 4,25 3,47 - 0,39 - | 100,00
SIA 1,27 1,27 16,46 16,46 12,66 22,78 8,86 13,92 6,33 | 100,00
Sobradinho 0,66 2,63 19,91 17,29 15,32 21,66 10,07 7,88 4,60 | 100,00
Sobradinho Il 1,07 4,29 20,39 20,21 13,42 18,96 7,33 8,59 5,72 | 100,00
Sudoeste/Octogonal - - - 2,77 2,49 16,34 10,25 20,22 47,92 | 100,00
S3o Sebastido 0,29 6,92 29,97 31,70 13,83 8,65 4,32 3,17 1,15 | 100,00
Taguatinga 0,12 2,68 15,73 22,03 15,27 21,21 10,02 8,16 4,78 | 100,00
Varjdo 0,95 7,89 38,80 36,59 8,52 5,68 0,95 0,63 - | 100,00
Vicente Pires - 1,31 6,73 16,26 12,52 27,29 12,90 14,77 8,22 | 100,00
Distrito Federal 0,82 4,67 23,25 22,43 11,81 15,67 6,61 7,04 7,71 | 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan

Tabela 7. Distribuicio percentual de homens por faixa de rendimento bruto advindo do trabalho em reais (RS),
segundo regidao administrativa - Distrito Federal, 2013

Regides Até Mais de | Mais de | Mais de | Mais de Mais de Mais de Mais de Mais
administrativas 250 250 a 500 a 750 a 1000 a 1500 a 3000 a 4500 a de Total

500 750 1000 1500 3000 4500 6000 6000
Aguas Claras 0,00 0,00 3,89 5,31 6,61 16,33 8,91 19,77 | 39,19 100,00
Brasilia 0,00 0,00 2,09 5,06 5,35 15,27 10,87 17,34 | 44,00 100,00
Brazlandia 0,56 2,54 26,48 27,04 17,75 16,06 4,23 3,38 1,97 100,00
Candangolandia 0,00 2,08 12,21 20,26 18,96 28,31 8,31 4,94 4,94 100,00
Ceilandia 0,19 2,10 20,14 28,84 21,35 19,73 3,68 2,94 1,03 100,00
Cruzeiro 0,00 1,18 2,37 8,58 11,83 27,51 15,38 16,27 | 16,86 100,00
Fercal 0,74 3,23 17,87 25,81 25,81 22,33 0,99 2,98 0,25 100,00
Gama 0,32 0,81 16,32 21,16 19,39 21,49 9,05 8,56 2,91 100,00
Guara 0,00 1,29 5,28 11,58 12,74 26,77 9,01 12,74 | 20,59 100,00
Itapoa 0,50 1,53 20,49 28,72 23,88 16,90 2,47 2,40 3,11 100,00
Jardim Botéanico 0,32 0,32 2,89 6,11 6,75 15,76 7,72 15,76 | 44,37 100,00
Lago Norte 0,00 0,86 3,16 7,18 7,76 13,51 10,34 17,24 | 39,94 100,00
Lago Sul 0,00 0,00 0,43 5,98 6,41 10,68 4,27 14,96 | 57,26 100,00
Ndcleo Bandeirante 0,00 0,29 11,44 21,99 17,01 26,10 7,62 8,50 7,04 100,00
Continua
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Continuagao

Regides Até Mais de | Mais de | Mais de | Mais de Mais de Mais de Mais de Mais
administrativas 250 250 a 500 a 750 a 1000 a 1500 a 3000 a 4500 a de Total
500 750 1000 1500 3000 4500 6000 6000
Paranoa 0,00 4,07 20,61 32,06 18,07 16,54 3,31 2,80 2,54 100,00
Park Way 0,00 1,02 0,34 4,44 4,44 16,04 11,26 14,68 | 47,78 100,00
Planaltina 0,23 2,75 20,33 26,54 23,17 15,59 4,78 4,96 1,66 100,00
Recanto das Emas 0,80 3,46 28,59 24,20 19,95 16,89 2,13 2,53 1,46 100,00
Riacho Fundo 0,00 0,83 10,25 18,56 18,84 24,65 10,25 10,25 6,37 100,00
Riacho Fundo Il 0,22 1,11 21,11 24,44 20,44 24,44 3,78 2,22 2,22 100,00
Samambaia 0,13 4,00 25,07 24,40 19,60 16,80 4,13 4,40 1,47 100,00
Santa Maria 0,35 3,16 24,21 27,54 18,25 17,37 4,56 3,33 1,23 100,00
S3o Sebastido 0,00 2,47 22,92 25,84 26,07 13,48 4,27 4,72 0,22 100,00
SCIA/Estrutural 1,01 9,09 35,35 26,77 19,19 7,58 0,25 0,76 0,00 100,00
SIA 0,00 0,00 3,11 4,97 12,42 24,84 24,84 19,88 9,94 100,00
Sobradinho 0,19 1,14 16,35 13,69 12,93 24,52 9,13 10,65 | 11,41 100,00
Sobradinho Il 0,14 1,53 11,37 18,59 16,64 23,58 8,60 8,46 | 11,10 100,00
Sudoeste/Octogonal 0,00 0,25 0,25 1,47 2,70 10,54 5,88 14,46 | 64,46 100,00
Taguatinga 0,00 1,20 7,89 15,78 16,98 29,37 9,09 11,19 8,49 100,00
Varjao 0,54 4,59 30,27 30,54 18,38 14,05 1,35 0,00 0,27 100,00
Vicente Pires 0,13 0,80 6,02 9,36 13,37 29,28 10,83 16,04 | 14,17 100,00
Distrito Federal 0,19 2,03 16,19 20,42 17,27 19,42 6,17 7,71| 10,60 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan

A maior parte (74,4%) das mulheres de 18 a 65 anos do Distrito Federal tém filhos. Tanto entre essas,

guanto entre as que nao tém filhos, é mais alto o percentual de mulheres fora do mercado de trabalho.

Essa tabela ndo permitiu a identificacdo de padrdes quanto ao comportamento das mdes no mercado de

trabalho a partir do local de moradia. Faz-se necessario novo estudo, que aprofunde as caracteristicas

desses grupos populacionais.

Tabela 8. Distribuicdao percentual de mulheres entre 18 e 65 anos com e sem filhos por situa¢do de

ocupagado, segundo a regido administrativa — Distrito Federal, 2013
. Com filho(s) Sem filho(s)
Regioes Nao Nao Total
administrativas Trabalham Total | Trabalham Total
trabalham trabalham

Aguas Claras 39,15 31,54 | 70,69 14,92 14,40 | 29,31 | 100,00
Brasilia 29,64 31,91 | 61,55 14,82 23,63 | 38,45 | 100,00
Brazlandia 32,44 40,00 | 72,44 8,78 18,78 | 27,56 | 100,00
Candangolandia 29,51 46,60 | 76,11 7,03 16,86 | 23,89 | 100,00
Ceilandia 30,18 46,25 | 76,43 7,22 16,36 | 23,57 | 100,00
Cruzeiro 34,70 36,30 | 71,00 15,53 13,47 | 29,00 | 100,00
Fercal 31,90 48,57 | 80,48 6,67 12,86 | 19,52 | 100,00
Gama 28,73 45,31 | 74,04 7,33 18,63 | 25,96 | 100,00
Guara 33,85 34,97 | 68,81 11,68 19,50 | 31,19 | 100,00
Itapoa 43,79 38,11 | 81,90 10,10 7,99 | 18,10 | 100,00
Jardim Botanico 43,38 27,11 | 70,50 14,10 15,40 | 29,50 | 100,00
Lago Norte 32,71 31,88 | 64,60 18,22 17,18 | 35,40 | 100,00
Lago Sul 32,85 38,19 | 71,05 9,45 19,51 | 28,95 | 100,00
Nucleo Bandeirante 35,84 33,69 | 69,53 14,16 16,31 | 30,47 | 100,00
Paranoad 38,21 37,26 | 75,47 10,85 13,68 | 24,53 | 100,00
Park Way 36,49 38,63 | 75,12 10,19 14,69 | 24,88 | 100,00
Planaltina 34,10 46,28 | 80,38 7,19 12,43 | 19,62 | 100,00
Recanto das Emas 37,71 45,34 | 83,05 6,04 10,91 | 16,95 | 100,00
Riacho Fundo 36,97 36,75 | 73,72 14,74 11,54 | 26,28 | 100,00
Riacho Fundo Il 39,73 39,73 | 79,46 8,72 11,82 | 20,54 | 100,00
Samambaia 35,66 45,18 | 80,84 8,63 10,53 | 19,16 | 100,00

Continua
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Continuagao

. Com filho(s) Sem filho(s)
Ffe'gloes' Nao Nao Total
administrativas trabalham Total | Trabalham trabalham Total

Santa Maria 36,34 46,58 | 82,92 6,83 10,25 | 17,08 | 100,00
Sdo Sebastido 42,89 37,28 | 80,17 11,42 8,41 | 19,83 | 100,00
SCIA/Estrutural 43,13 41,71 | 84,83 7,35 7,82 | 15,17 | 100,00
SIA 38,16 48,68 | 86,84 8,55 4,61 | 13,16 | 100,00
Sobradinho 33,38 42,27 | 75,65 10,26 14,09 | 24,35 | 100,00
Sobradinho Il 35,46 42,32 | 77,78 9,34 12,88 | 22,22 | 100,00
Sudoeste/ 32,03 19,52 | 51,55 30,96 17,50 | 48,45 | 100,00
Octogonal

Taguatinga 29,61 40,63 | 70,25 9,68 20,07 | 29,75 | 100,00
Varjao 52,38 29,52 | 81,90 10,48 7,62 | 18,10 | 100,00
Vicente Pires 35,39 43,94 | 79,33 9,50 11,16 | 20,67 | 100,00
Distrito Federal 33,95 40,45 | 74,40 10,32 15,29 | 25,60 | 100,00

Fonte: PDAD, Codeplan

2. Participacdao no mercado de trabalho e discriminagao salarial entre os sexos

Nota metodoldgica

Foi utilizado um modelo de Heckman (1979) para estimar os diferenciais de salario. O modelo de Heckman,
neste caso, corrige vieses de selecdo amostral ao ponderar a equacgao de salario pela probabilidade de a
pessoa entrar no mercado de trabalho, uma vez que existem fatores que afetam a decisdo das pessoas
estarem ou ndo trabalhando (i.e. aceitarem ou ndo o salario de mercado). Sendo assim, antes de verificar
os diferenciais de saldrio, é levada em conta a probabilidade de a pessoa trabalhar com base nas seguintes
caracteristicas: quantidade de filhos (entre 0 e 2 anos, entre 3 e 6 anos e entre 7 e 17 anos), o grau de
escolaridade da pessoa, a experiéncia’ (mensurada através da idade), a quantidade de moradores no
domicilio, se a pessoa possui conjuge e se a pessoa é chefe do domicilio. Apds considerar a sele¢do, os
salarios foram estimados levando em consideracdo as seguintes varidveis: escolaridade, experiéncia, raca
(ndo brancos), género (mulheres) e Regides Administrativas. Para as regides administrativas, foram
considerados dois modelos: um para o local de moradia e um para o local de trabalho.

Fizeram parte do modelo pessoas entre 18 e 65 anos, com escolaridade e renda informadas. Para o modelo
gue considera a localidade onde a pessoa trabalha, foram consideradas apenas as pessoas que
responderam apenas uma localidade, ficando de fora quem informou trabalhar em varias localidades ou
guem nao sabia fornecer a informacao.

Participa¢éo no mercado de trabalho

A partir da utilizagdo da equacdo de participagdo no mercado de trabalho para as mulheres e para os
homens do Distrito Federal, foi possivel aprofundar a compreensdo sobre as desigualdades encontradas
entre os sexos, uma vez que as demais variaveis foram mantidas constantes. Ou seja, foram consideradas
pessoas de sexos diferentes, a principio nas mesmas condi¢Ges de concorréncia a uma vaga no mercado.

2 . . . s . n . . N . .z
Foi utilizado ainda um termo quadratico para a experiéncia, de modo a capturar as taxas de influéncia da variavel (se
crescentes ou decrescentes).
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Verifica-se que, quando as mulheres tém filhos, as chances de estarem trabalhando caem
consideravelmente, em especial quando se tratam de filhos com menos de trés anos de idade. Analisadas
as informacgdes para os homens, nota-se a inversao dessa tendéncia. A participacdo deles no mercado de
trabalho aumenta quando ha filhos.

Cada nivel de escolaridade é responsavel por um aumento de 22,23% na probabilidade de uma mulher
estar trabalhando, ao passo em que, para o homem, esse determinante influencia positivamente em
12,13%.

Ser negra ou negro nao incide na participacdo no mercado de trabalho. A participacdo também nao muda
entre os homens que possuem coénjuge. No entanto, entre as mulheres, ter companheiro significa uma
reducdo de 12,97% da possibilidade de estar no mercado.

Quanto mais moradores no domicilio, maiores as chances de mulheres e homens trabalharem, com
variacao de 3,51% e 3,35% respectivamente. Cada ano de experiéncia, considerada a partir da idade, incide
positivamente na probabilidade de trabalho de pessoas dos dois sexos —36,11% para as mulheres e 47,62%
entre os homens.

A responsabilidade pelo domicilio é, segundo o modelo, a determinante que mais influencia a participacao
de homens e mulheres. Entre eles, essa varidvel garante um aumento das chances de estarem trabalhando
em quatro vezes (416,05%). Entre elas, a variacdo positiva é de mais de 100%.

Tabela 9. Variagdo da probabilidade de participagao das
mulheres no trabalho*, segundo determinantes - Distrito

Federal, 2013
Determinantes Variagao

Ter filho(a) de 7 a 17 anos completos -11,66%
Ter filho(a) de 3 a 6 anos completos -17,81%
Ter filho(a) de menos de 3 anos -36,15%
Cada nivel de escolaridade 22,23%
Ser negra -
Ter cOnjuge -12,97%
Cada morador a mais no domicilio 3,51%
Cada ano de experiéncia** 36,11%
Ser responsavel pelo domicilio 100,24%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS
*Mulheres entre 18 e 65 anos
**Essa variavel aumenta em taxas decrescentes

Tabela 10. Variagdo da probabilidade de participagao dos
homens no trabalho*, segundo determinantes - Distrito

Federal, 2013
Determinantes Variagao

Ter filho(a) de 7 a 17 anos completos 11,06%
Ter filho(a) de 3 a 6 anos completos 21,08%
Ter filho(a) de menos de 3 anos 42,56%
Ser negro -
Ter cOnjuge -
Cada nivel de escolaridade 12,13%
Quantidade de moradores no domicilio 3,35%
Cada ano de experiéncia** 47,62%
Ser responsavel pelo domicilio 416,05%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS
*Homens entre 18 e 65 anos
**Essa variavel aumenta em taxas decrescentes
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Outra analise permitida por esse modelo estatistico foi quanto a influéncia da regido administrativa de
residéncia da pessoa, em relagdo aos moradores de Brasilia. Enquanto as moradoras do SIA tém menos
33,21% de chances de estarem inseridas no mercado, as demais regides incidem positivamente nessa
probabilidade, variando entre 20,25% no Guara e 75,97% no Paranoa.

Tabela 11. Variagdo da probabilidade de participagdo
das mulheres no trabalho*, segundo regiao
administrativa de moradia** - Distrito Federal, 2013

Regides administrativas Variagao
Cruzeiro 30,08%
Guara 20,25%
Itapoa 47,82%
Jardim Botanico 42,89%
Lago Norte 39,44%
Lago Sul 42,10%
Nucleo Bandeirante 40,93%
Paranoa 75,97%
Park Way 23,67%
S&o Sebastido 54,74%
SCIA/Estrutural 25,54%
SIA -33,21%
Sudoeste/Octogonal 38,33%
Varjao 89,61%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS

*Mulheres entre 18 e 65 anos

**Em relagdo a mulher moradora de Brasilia (RA ),
mantidas as mesmas condi¢Ges

Entre os homens, por sua vez, residir em quaisquer das regides administrativas elencadas na Tabela 11
significa maior possibilidade de estarem empregados do que os residentes em Brasilia. Destacam-se Fercal
(197,48%), SIA (191,19%) e Sdo Sebastido (189,40%).

Tabela 12. Variagdo da probabilidade de participagao
dos homens no trabalho*, segundo regido
administrativa de moradia** - Distrito Federal, 2013

Regides administrativas Variagao
Aguas Claras 43,99%
Brazlandia 99,12%
Candangolandia 58,33%
Ceilandia 114,41%
Cruzeiro 58,89%
Fercal 197,48%
Gama 47,29%
Guara 55,58%
Itapoa 101,67%
Nucleo Bandeirante 97,71%
Paranoa 162,07%
Planaltina 73,32%
Recanto das Emas 132,97%
Riacho Fundo 76,75%
Riacho Fundo Il 89,65%
Samambaia 149,19%
Santa Maria 103,91%
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Continua

Continuagéo
Regides administrativas Variagao

S&o Sebastido 189,40%
SCIA/Estrutural 121,61%
SIA 191,19%
Sobradinho 77,93%
Sobradinho Il 53,78%
Taguatinga 71,29%
Varjao 98,92%
Vicente Pires 73,50%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS

*Homens entre 18 e 65 anos

**Em relagdo ao homem morador de Brasilia (RA 1), mantidas as
mesmas condigdes

Discriminagdo salarial

Como visto acima, além do sexo, diversos outros fatores influem nos rendimentos. Entre eles, destacam-se
a escolaridade, a experiéncia (aqui considerada a partir da informacdo de idade) e a raca/cor. No Distrito
Federal, desconsiderando as relacdes de género, nota-se que cada nivel de escolaridade tem um efeito
positivo de 17,2% sobre o saldrio. Cada ano de experiéncia incide em 3,87% a mais no saldrio. Ser negro ou
negra reduz o rendimento do trabalho em 9,08%.

Tabela 13. Efeito dos determinantes selecionados
sobre os salarios — Distrito Federal, 2013

Determinantes Efeito
Cada nivel de escolaridade 17,20%
Cada ano de experiéncia 3,87%
Ser negro(a) -9,08%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS

A fim de conhecer melhor a discriminacado salarial em relacdo as mulheres, verificou-se o comportamento
dos rendimentos de pessoas de ambos os sexos que residem na mesma regiao administrativa, mantidas as
mesmas condi¢des de concorréncia. Segundo o modelo, a maior discriminacdo pode ser encontrada no SIA,
regido administrativa conhecida por atividades industriais e, portanto, tipicamente masculinas, com
diferenca negativa de 40,88% no salario feminino. Em seguida destaca-se a SCIA/Estrutural, com saldrio
37,63% menor. Brasilia é a regido onde moram as mulheres menos discriminadas, com saladrios 19,29%
menores para as mulheres.

Tabela 14. Diferenga percentual nos salarios
femininos em relacdo aos saldrios masculinos
segundo regido administrativa de moradia — Distrito

Federal, 2013
Regides administrativas Diferenca
Brasilia -19,29%
Planaltina -29,01%
Paranoa -30,28%
Samambaia -29,45%
Recanto das Emas -28,86%
SCIA/Estrutural -37,63%
Sobradinho Il -27,74%
Itapoa -28,05%
SIA -40,88%
Fercal -36,51%
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Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS
Quanto ao local de trabalho, a Fercal é a regido administrativa com o mercado de trabalho que mais

discrimina as mulheres, com diferenca salarial de 46,64%. Em seguida, aparecem o Riacho Fundo II, com
41,69% a menos, e o Cruzeiro, com salario 41,08% menor para as mulheres.

Tabela 15. Diferenga percentual nos salarios femininos
em relagdo aos salarios masculinos segundo regiao
administrativa de trabalho - Distrito Federal, 2013

Regides administrativas Diferenca
Brasilia -17,17%
Planaltina -27,49%
Ceilandia -23,85%
Cruzeiro -41,08%
Samambaia -33,25%
Recanto das Emas -37,71%
Riacho Fundo -37,60%
Aguas Claras -29,30%
Riacho Fundo Il -41,69%
SCIA/Estrutural -30,23%
Sobradinho Il -39,73%
Itapoa -30,83%
SIA -3,22%
Vicente Pires -32,05%
Fercal -46,64%

Fonte: PDAD, Codeplan; Elaboragdo: DIPOS

Apds observados os determinantes para o mercado de trabalho feminino, é possivel verificar também um
movimento contrario, também gerador de discriminag¢des, relacionadas ao local de moradia. Um trabalho
gue paga menos leva as pessoas a habitarem regides administrativas mais distantes e ou que oferecam
imdveis, bens e servicos menos dispendiosos. Trata-se de uma demanda ao poder publico, que deve se
dividir entre os mercados que mais discriminam e as regidoes onde moram as mulheres mais discriminadas.

Consideragoes finais

A Codeplan pretende, com este estudo, colaborar para a elaboragdo e a adequagdo das politicas para as
mulheres no Distrito Federal, a partir de uma analise aprofundada, que avanca para além da estatistica
descritiva. A compreensdo das desigualdades enfrentadas pelas mulheres para acessar o mercado de
trabalho e melhores patamares de renda e de qualidade de vida passa pela interpretagao do cotidiano da
sociedade, o qual tem sido captado pela Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (PDAD).

Apesar de serem maioria e das diversas modificacGes na cultura da sociedade brasileira, as mulheres ainda
aparecem na midia como vitimas, ora de seus companheiros, ora da cultura miségina nacional, ora do
proprio Estado, que muitas vezes julga haver igualdade de condi¢Ges para acesso a bens, servicos e
trabalho. A conclusdo a que se chega a partir deste estudo é de que, mesmo em condi¢Ges aparentemente
similares, as mulheres permanecem preteridas no mercado de trabalho. Ou seja: para atingir os mesmos
patamares que os homens, elas devem proceder esfor¢os muito maiores, seja de capacitacdo, seja de
abdicagdao da maternidade ou outra escolha que as torne mais competitivas.

O exercicio da maternidade, muitas vezes uma experiéncia solitaria, afasta as mulheres do mercado de
trabalho e de melhores postos. O casamento ou o compartilhamento da vida com um companheiro
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também mantém a mulher mais vinculada ao lar, retrato da cultura paternalista e machista que aparece
aqui em nimeros.

As acbes para a eliminacdo das desigualdades entre os sexos devem ter como objetivo a modificacdo da
forma como a sociedade vé as mulheres, a partir da desconstrucao de esteredtipos e da inculcacdo de uma
cultura que permita a distribuicdo verdadeira de tarefas domésticas e incentive a pratica da paternidade
responsavel. O empoderamento das mulheres das regides administrativas mais pobres e a sensibilizacdo
dos homens para as causas femininas podem ser planejados com base nos dados apresentados nesta
pesquisa. Da mesma forma, devem-se proceder agGes nas regides onde o mercado de trabalho discrimina
mais.
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