GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIALE
DIREITOS HUMANOS DD DISTRITO FEDERAL

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAD TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL -
SEDESTMIDH/IDF, E A COMPANHIA DE
PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL -
CODEPLAN

PROCESSO N° 430.000.496/2014

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIAL E DIREITOS
HUMANGOS DO DISTRITO FEDERAL, com sede na SEPN 515, Bloco A, Lote 01, 4° andar,
CEP: 70.770 — 501, nesta Capital, CNP.J n® 04.251.080/0001-08, representada por THIAGO
JARJOUR, brasileiro, residente e domiciliado nesta Capital, portador do RG N° 1531-784
SSP/DF, CPF N° 007.164.981-62, na qualidade de Secretario Adjunto do Trabalho, com
delegacao de competéncia prevista no Decreto n® 36 916 de 26/11/2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n® 228, de 27/11/2015, pag. 2, c/c a Portaria n® 140, de 05 de julho
de 2017, publicada no DODF n® 133, de 13 de julho de 2017 & nas Normas de Exscugao
Orgamentaria, Financeira e Contdbil do Distrito Federal, e a COMPANHIA DE
PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, empresa publica de direito
privado, sob a forma de sociedade por agdes, regida pela Lei n® 6.404/76, vinculada a
Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento, com sede no SAM Projegao H,
Brasilia/Distrito Federal, inscrita no CNPJ sob o n® 000.046.080/0001-45, neste ato
representada por seu Presidente LUCIO REMUZAT RENNO JUNIOR, brasileiro, casado,
cientista politico, portador da carteira de identidade n® 1.216.738 — SSP/DF e do CPF n°
611.470.601.34, resolvem firmar o Terceiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagao
Técnica, regido pelas clausulas a seguir especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
Constitul objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacdo do Acordo de Cooperagio
Técnica n® 04/2015, por mais 12 (doze) meses, contados a partir do dia 2/?,1&3!2&1?
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES, IGUALDADE RACIAL E
DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor em 22/08/2017, podendo ser prorrogado, na forma
da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO
Permanecem inalteradas e ratificadas as demais Clausulas do Acordo de Cooperacdo
Técnica a que se refere o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

A publicagdo do extratc do presente termo, na imprensa oficial, serd providenciada pela
SEDESTMIDH, como condigao para sua eficacia e validade nos termos do paragrafo Unico,
do Art. 61, da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO
Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas relativas ao
cumprimento do presente Termo.

CLAUSULA SEXTA - DA ASSINATURA

E, por estarem justas e de acordo, para firmeza e validade do que acordado, as partes
assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo:

Brasilia - DF, 21 de agosto de 2017.

PELA SEDESTMIDH/DF: PELA CODEPLAN:
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THIAGO JARJOUR LUCIO REMUZAT RENNO JUNIOR
Secretarie Adjunto do Trabalho Presidente

“Brasilia — Patrimonio Cultural da Humanidade™ ag Xde2



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL

PLANO DE TRABALHO —~ PROCESSO 430.000.496/2014
ANEXO AO TERCEIRO TERMO ADITIVO

Titulo do Projeto Periodo de Execugao

Pesquisa de Emprego e Desemprego- PED/ DF Inicio Termino
22/08/2017 | 21/08/2018

Objetivo

Realizada no Distrito Federal de forma sistematica desde fevereiro de 1992,
mediante amostragem domiciliar, a Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED/DF
fol implantada objetivando conhecer a realidade socioeconémica do Distrito Federal,
especificamente visando produzir e disseminar informagdes e indicadores que
permitissem acompanhar e analisar a evolugdo do mercado de trabalho local,
subsidiando a formulagao de politicas publicas nas esferas econdmicas e sociais.

Os resultados da PED s3o divulgados mensalmente para a imprensa e
sociedade como um todo, na Gltima quarta-feira de cada més, pela Codeplan,
SETRAB/DF e DIEESE. Para a divulgacao sao elaborados os Boletins mensais que
sao disponibilizados no site da Codeplan e dos 6rgéos parceiros.

Justificativa do Projeto

Desde que foi implantada no Distrito Federal, a PED passou a ser reconhecida como
fonte relevante de produgdo de dados para acompanhamento do mercado de
trabalho local e proceder & comparagbes com as dindmicas e realidades das
localidades onde a PED é realizada (Regites Metropolitanas de Sao Paulo, Salvador
e Porto Alegre). Dessa forma, os dados levantados pela PED/DF vém sendo
utilizados por diversos segmentos da sociedade, como sindicatos de trabalhadores,
instituicbes de governo de todas as esferas, académicos, imprensa e outros
organismos da sociedade civil Por dispor de informagdes atualizadas e
desagregadas sobre afributos pessoais dos moradores, situagdo ocupacional, de
desemprego e de rendimento do trabalho no Distrito Federal, a PED/DF assumiu
importancia como instrumento de analise da realidade socioecondmica das
localidades onde e realizada.




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
IGUALDADE RACIAL E DIREITOS HUMANOS DO DISTRITO FEDERAL

|Atribuicdes:

|

Compete 3 SEDESTMIDH/DF

- Contratar empresa terceirizada para prestagao de servicos técnicos voltados a coleta

de dados em campo e revisao dos questionarios.

- Contratar outra instituicdo para realizagdo dos servicos de checagem dos dados
coletados;

- Acompanhar a execugao dos contratos especificados no presente ACT,

- Coordenar a pesquisa em parceria com a Codeplan e o Departamente Intersindical
de Estatistica e Estudos Socioecondmicos- DIEESE.

Compete a Codeplan

- Coordenar a pesquisa em parceria com a SEDESTMIDF/DF e o Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconomicos - DIEESE:

- Acompanhar a elaboragdo e implementagdo de novas metodologias de selecdo|
tfamostral, coleta e processamento de dados;

- Subsidiar a elaboracao do plano amostral na construcdo de parametros necessarios
para definicdo da estratégia de coleta e publicacio dos resultados. Como exemplo, a
delimitagdc das poligonais das regides administrativas e a definicdo do agrupamento
de regides administrativas;

- Acompanhar o processo de coleta dos dados:

- Proceder a Critica dos dados coletados:

- Processar os resultados mensais e anuais da PED DF:

- Produzir os Anexos Estatisticos e boletins tematicos (Boletim do Negro, Boletim da
empregada doméstica, Boletim da Mulher etc);

- Elaborar a apresentagao dos resultados mensais e anuais:

- Produzir estudos que voltados ao subsidio a formulagéo de politicas publicas:

- Disponibilizar local de trabatho para a coordenagao de campo, supervisdo, critica e
checagem.




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES,
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Cronograma de Execucao:

Meses 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12
] ~ Trim1

Trim 2
Trim 3
PRODUCAD Trim 4
MENSAL | Trim5

po ' Trim B
 BOLETIM Trim 7
oE ' ' Trim 3
m Trim 9
Seolor .~ Trim10
i i Trim 11
Trim 12

Apesar da pericdicidade mensal dos levantamentos da PED/DF, o calculo dos
indicadores & realizado com os dados acumulados no trimestre, para garantir a
precisao desejada. Desse modo, os indicadores sao produzidos com as
informagGes de trimestres moveis, que incluem sempre os trés painéis,
possibilitando o acompanhamento da conjuntura trimestral e permitindo uma
analise da tendéncia dos principais indicadores, todos os meses. Durante os
doze meses de vigéncia deste Terceiro Termo Aditivo, serao produzidos 12
Boletins de Resultados da PED/DF, um a cada més.

Brasilia — DF, 21 de agosto de 2017.

PELA SEDESTMIDH/DF: FELA COBEPLAN:
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THIAGO JAJOUR LUCIO REMUZAT RELIND JUNIOR

Secretario Adjunto do Trabalho Presidente




