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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL
B Diretoria de Estatistica e Pesquisas Socioeconémicas

PROGRAMA DE BOLSAS DE PESQUISA

CHAMADA PUBLICA N2 01/2023

PORTARIA N2 03, DE 26 DE AGOSTO DE 2022
O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL — IPEDF CODEPLAN, instituigio publica vinculada & Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal, no uso de suas atribui¢des e considerando a Portaria n° 003 - IPEDF CODEPLAN, de 26 de agosto de 2022, que institui o Programa
de Bolsas de Pesquisa do IPEDF Codeplan e a Portaria n® 010 - IPEDF CODEPLAN, de 19 de dezembro de 2022, que acrescenta o artigo 7°A a Portaria no. 03
mencionada acima, CONVIDA os(as) interessados(as) a apresentarem candidaturas nos termos desta Chamada Publica e em conformidade com o Termo de

Referéncia anexo, parte integrante desta Chamada, para sele¢do publica de pesquisadores(as) para atuagdo em projeto de pesquisa que atende a demandas prioritarias
de orgdos e entidades do Governo do Distrito Federal.

1.- OBJETO

Esta Chamada tem por objetivo selecionar pesquisadores(as) que atendam aos requisitos do Termo de Referéncia do Anexo I desta Chamada para concessdo de
bolsas de pesquisa no ambito do projeto "Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios Ampliada — PDAD-A", a ser implementado pelo IPEDF Codeplan.

2. - DAS RESERVAS DE VAGAS PARA A POPULACAO NEGRA

2.1. Do total de vagas previstas na chamada publica, 20%, equivalente a 1(uma) vaga, sera reservada para candidatos negros, como previsto na Portaria n° 07 -
IPEDF CODEPLAN, de 26 de agosto de 2022, ¢ sua modificagdo pela Portaria n° 10 - IPEDF CODEPLAN, de 19 de dezembro de 2022.

2.1.1. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

2.2. Poderdo concorrer a vaga reservada aos candidatos negros aqueles que, no ato da inscrigdo, se autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito de cor ou
raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.3. Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais favoravel, de acordo com a
sua classificagdo na selegdo.

2.4. Os candidatos negros nomeados dentro do niimero de vagas oferecido & ampla concorréncia ndo preenchero as vagas reservadas aos candidatos negros.
2.5. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

2.5.1. Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em niimero suficiente para que sejam ocupadas as vagas eventualmente reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo na selegao.

2.6. A autodeclarag@o tera validade somente para esta Selegao.

2.7 .Arelagdo dos candidatos que se autodeclararam negros, serd divulgada no endereco eletronico www.ipe.df.gov.br.

2.8. Os candidatos inscritos como negros e aprovados na seleg¢do publica serdo convocados pelo IPE-DF CODEPLAN, anteriormente & homologacdo do resultado
final do certame, para a heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo como pessoa negra, com a finalidade de atestar a veracidade, conforme previsto na

Portaria n® 03/2022 IPE-DF Codeplan de 26 de agosto de 2022.

2.9. O IPE-DF CODEPLAN constituird uma comissdo de heteroidentificacdo que sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a
declaragao do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

2.9.1. A comissdo sera composta por trés membros, que ndo terdo seus nomes divulgados, e devera atender ao critério da diversidade, garantindo que esses membros
sejam distribuidos por cor e género.

2.10. A chamada publica de convocag@o, com horario e local para o comparecimento ao procedimento de heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo como
pessoa negra sera publicado oportunamente no enderego eletronico www.ipe.df.gov.br.

2.11.1. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a duas vezes o nimero de vagas reservadas
para negros previstas na chamada publica.

2.11.2. O ndo comparecimento ou a reprovagdo na heteroidentificagdo complementar da autodeclaragdo como pessoa negra acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos negros e, caso a pessoa reprovada nesse quesito ndo tenha atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia, a eliminagio da
selecdo.

2.12. A avaliagdo da comiss@o de heteroidentificagdo quanto a condi¢do de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

2.12.1. informagdo prestada no ato da inscri¢do quanto a condigéo de pessoa negra;

2.12.2. autodeclaragdo assinada pelo candidato no momento da heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo como pessoa negra, ratificando sua condigao de
pessoa negra, indicada no ato da inscrigéo; e

2.12.3. fendtipo apresentado pelo candidato e foto ou filmagem produzida pela comissdo de heteroidentificagdo, no momento do procedimento complementar a

autodeclaragdo como pessoa negra. ( Conforme o Supremo Tribunal Federal, na votagdo de constitucionalidade da A¢ao de Descumprimento de Preceito
Fundamental n° 186, o critério é o fenotipo e ndo a ancestralidade.)
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2.12.1. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a confirmagao em
procedimentos de heteroidentificacdo realizados em sele¢des ou concursos publicos federais, distritais e municipais.

2.12.2. A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma de parecer motivado.

2.12.3. E vedado a comissio de heteroidentificagio deliberar na presenga dos candidatos.

2.12.4. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011
2.13. O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢@o de pessoa negra quando:

a) nao for considerado negro pela Comissdo de heteroidentificaco;

b) ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 2.14; ou

¢) prestar declarag@o falsa, comprovada a qualquer tempo; ou

d) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo; ou

e) evadir-se do local de realiza¢do do procedimento de heteroidentificacdo, sem a devida concluséo do procedimento.

2.13.1 O candidato ndo enquadrado na condi¢@o de pessoa negra, conforme subitem X.13, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas a pessoas negras e
passara a concorrer as vagas de ampla concorréncia, caso possua classificagdo para tanto.

2.13.2 A heteroidentificacdo complementar sera filmada e sua gravagéo sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

2.13.3 A ndo validagdo da autodeclarag@o do candidato na condig@o de pessoa negra ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados
para o procedimento de heteroidentificag@o.

2.13.4 Na hipotese de constatagdo de declaragio falsa, o candidato sera eliminado da selecdo e, se houver sido selecionado, ficara sujeito a anulagdo da sua
concessdo de bolsa, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabivelis.

2.14 O candidato convocado e nomeado nas vagas de ampla concorréncia sera eliminado do certame caso ndo comprove ser possuidor dos requisitos para
investidura no cargo até a data limite para a posse, ndo sendo, dessa forma, novamente convocado para preencher vagas referentes a candidatos que se declararam
negros, caso conste igualmente dessa listagem.

2.15 A validagdo ou néo da autodeclaragdo do candidato na condi¢@o de pessoa negra ndo configura ato discriminatorio de qualquer natureza.

3.- QUANTIDADE DE BOLSAS, NIVEL ACADEMICO, MODALIDADE, VALOR E DURACAO

3.1. Esta Chamada Publica regula o processo para a sele¢ao de 02 (dois) bolsistas, na modalidade de Assistente de Pesquisa III, com exigibilidade de Mestrado
Completo; 03 (trés) bolsistas, na modalidade de Assistente de Pesquisa I, com exigibilidade de Gradua¢do Completa. O periodo de contratagdo e concessio de bolsa

sera de 12 (doze) meses, com possibilidade de renovagio, condicionada a disponibilidade de recurso orgamentario. As bolsas serdo concedidas de acordo com a
tabela abaixo:

QUANTIDADE DE BOLSAS, NiVEL ACADEMICO, MODALIDADE,

VALOR DA BOLSA E DURACAO

VAGAS EM o s VALOR UNITARIO MENSAL DA ~
QUANTIDADE RESERVA NIVEL ACADEMICO MODALIDADE DA BOLSA BOLSA DURACAO
2 - Mestre Assistente de Pesquisa Il RS 4.250,00 08 MESES
3 1 Graduagdo Assistente de Pesquisa | RS 3.050,00 08 MESES

4.- PESQUISADORES(AS) ELEGIVEIS

4.1. Poderdo se candidatar pesquisadores(as) bolsistas na modalidade Assistente de Pesquisa IIT aqueles que tenham diploma de Mestre, conforme descri¢des das
vagas.

4.2. Estardo elegiveis os(as) pesquisadores(as) bolsistas que atendam ao Termo de Referéncia (SEI 120132891); aos critérios de elegibilidade; e a documentagao
descrita nesta chamada publica e nas portarias e portarias que instituem o Programa de Bolsas de Pesquisa do IPEDF Codeplan.

4.3. Nio sdo elegiveis os(as) pesquisadores(as) que sdo servidores(as) ou empregados(as) publicos(as) de qualquer esfera da Administragdo Publica, direta ou
indireta do Governo do Distrito Federal ou que tenham vinculo de parentesco com qualquer empregado do IPEDF Codeplan, ocupante de cargo comissionado, chefia
ou assessoramento que caracterize nepotismo nos termos do Decreto distrital n® 32.751, de 04 de fevereiro de 2011, conforme previsto no Art. 10 — Paragrafo Unico
da Portaria n° 003 - IPEDF CODEPLAN, de 26 de agosto de 2022, que institui o Programa de Bolsas de Pesquisa do IPEDF Codeplan .

4.4. Ao se candidatar, os(as) pesquisadores(as) se declaram cientes de que poderdo ter de realizar parte das atividades previstas nesta chamada presencialmente, na
sede do IPEDF Codeplan ou em outros espagos relacionados as atividades previstas nesta chamada.

4.4.1. As despesas decorrentes dos deslocamentos até o IPEDF Codeplan e para a realizago das atividades previstas nesta Chamada deverdo ser custeadas pelos(as)
bolsistas selecionados(as).

5.- DA SUBMISSAO DA CANDIDATURA E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1. Para submeter sua candidatura, o(a) candidato(a) devera cumprir os seguintes procedimentos:

5.1.2. Encaminhar os seguintes documentos atualizados, tendo como data de referéncia a data de submiss@o da candidatura:
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5.1.2.1. Documento de identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) Permanente, dentro da vigéncia.

5.1.2.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia
social - CTPS; carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitagdo (somente 0 modelo com foto).

5.1.2.1.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica-CPF, titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.1.2.2. CPF ou documento de identidade com referéncia ao CPF;
5.1.2.3. Curriculo, atualizado nos ultimos noventa dias, na Plataforma Lattes do CNPq;

5.1.2.4. Carta de apresentagdo com, no maximo, duas laudas, explicitando a motivagéo para participagéio na pesquisa e como as experiéncias anteriores podem
contribuir com o projeto;

5.1.2.5. Documentos que comprovem a titulagdo, a experiéncia e/ou o conhecimento especifico relacionados as exigéncias previstas nos requisitos obrigatorios e
pontuaveis definidos na Clausula 5 desta Chamada Publica;

5.1.2.6. Serdo considerados como documentos de comprovagao da titulagdo o diploma ou o certificado de conclusio de curso/defesa de tese ou dissertagdo emitidos
pela instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

5.1.2.7. Os titulos obtidos no exterior s6 serdo aceitos se ¢ somente se forem validados por universidade publica em conformidade com a legislacdo vigente; e

5.1.2.8. Para Candidata(o) Preta(o) ou Parda(o), Autodeclaragido de que ¢ preta(o) ou parda(o), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para as(os) candidatas(os) optantes na modalidade de reserva de vagas para negras(os) pretas(os) e pardas(os),
conforme Anexo II).

5.1.2.9. Declaragio de Nao Incorréncia em Vedagdes a Candidatura e de Veracidade das Informagdes, nos termos do Anexo III e disponivel no sitio eletronico do
IPEDF Codeplan.

5.2. Os documentos deverdo ser enviados, preferencialmente, em um tinico pdf e na ordem da lista apresentada no subitem 4.1.2., em formato PDF e como um anexo
unico ao enderecgo de e-mail:

selecaoedital012023 @jipe.df.gov.br. O anexo ndo devera ultrapassar 10 MB (megabytes). A identificagdo do niimero do edital e da vaga deve ser feita no titulo, isto
¢, campo de assunto do e-mail enviado.

5.2.1. O envio dos documentos devera ser feito até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, na data limite para submissdo
das candidaturas.

5.2.2. O IPEDF Codeplan no se responsabiliza por candidaturas ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos ou de conexao com a internet.
Recomenda-se o envio das candidaturas com antecedéncia.

5.2.3. O IPEDF Codeplan utilizara o e-mail informado no ato da candidatura para se comunicar com os(as) candidatos(a) selecionados para a etapa de entrevistas.
Recomenda-se eventualmente buscar mensagens enviadas pelo IPEDF Codeplan na pasta de spam das caixas de e-mail e, se possivel, autorizar o recebimento de e-
mails enviados pelo dominio @ipe.df.gov.br.

5.3. O IPEDF Codeplan publicara em seu sitio online os resultados de cada uma das etapas previstas nesta chamada. E responsabilidade do(a) candidato(a) verificar
os resultados de cada etapa e sua selegéo para etapas posteriores no sitio online do IPEDF Codeplan.

6. - DOS REQUISITOS DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

ASSISTENTE DE PESQUISA IIT

REQUISITOS OBRIGATORIOS PONTUACAO

Possuir mestrado em Economia, Estatistica ou areas correlatas Requisito ndo Pontuavel

Ter disponibilidade para comparecer presencialmente, se necessario, no IPEDF ou em
outros espacos relacionados as atividades previstas nesta chamada, para realizar Requisito ndo Pontuavel
atividades de pesquisa.

REQUISITOS PONTUAVEIS PONTUAGAO
Ter experiéncia com o pacote survey do software R 5 pontos por experiéncia; Maximo de 20 pontos
Ter experiéncia em SQL 2,5 pontos por experiéncia; Maximo de 10 pontos
Ter experiéncia com manipulagdo de microdados 5 pontos por experiéncia; Maximo de 25 pontos
Pds-graduagdo em ciéncia de dados (/ato sensu, duragdo minima de 360 horas) 5 pontos por certificado; Maximo de 5 pontos
Entrevista 40
Total de Pontos 100

ASSISTENTE DE PESQUISA I

REQUISITOS OBRIGATORIOS PONTUACAO

Possuir graduagdo em Economia, Estatistica ou areas correlatas Requisito ndo Pontuavel
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Ter disponibilidade para comparecer presencialmente, se necessario, no IPEDF ou em
outros espagos relacionados as atividades previstas nesta chamada, para realizar Requisito ndo Pontuavel
atividades de pesquisa.
REQUISITOS PONTUAVEIS PONTUACAO
Ter experiéncia com o pacote survey do software R 5 pontos por experiéncia; Maximo de 20 pontos
Ter experiéncia em SQL 2,5 pontos por experiéncia; Maximo de 10 pontos
Ter experiéncia com manipulagdo de microdados 5 pontos por experiéncia; Maximo de 25 pontos
Pds-graduagdo em ciéncia de dados (/ato sensu, duragdo minima de 360 horas) 5 pontos por certificado; Maximo de 5 pontos
Entrevista 40
Total de Pontos 100

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=138767074&infra_sist...

Considera-se como experiéncia nos itens listados nos requisitos pontuaveis cada semestre atuando em projetos de pesquisa, atividade profissional, trabalhos
académicos etc.

7. - DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS
7.1. - Atividades Especificas Previstas
7.1.1. - Assistente de Pesquisa Il

- Realizar, em conjunto com a equipe técnica da IPEDF/DIEPS, o acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de consisténcia de entrevistas realizadas em
campo, da PDAD-A 2023;

- Auxiliar na producdo de relatdrios de avaliagdo de produtos de campo entregues ao IPEDF Codeplan, especialmente com indicagdo de situagdes que remetam a
checagem de dados, a identificagdo de irregularidades ou outras ocorréncias que remetam a exclusdo de coletas.

- Auxiliar na produgdo de relatérios e apresentagdes de divulgacdo dos resultados da pesquisa.
- Auxiliar na coordenacdo dos Assistentes de Pesquisa | durante o andamento do projeto.

- Participar, se necessario, de eventos e reunibes programadas para discussdo, apresenta¢do de resultados de avaliagdo, monitoramento e anadlises de
consisténcia dos produtos da coleta de dados, entregues ao IPEDF Codeplan.

7.1.2. - Assistente de Pesquisa |

- Realizar, em conjunto com a equipe técnica do IPEDF/DIEPS, o acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de consisténcia de entrevistas realizadas em
campo, da PDAD-A 2023;

- Auxiliar na produgdo de relatérios e apresentagoes de divulgagdo dos resultados da pesquisa.

- Participar, se necessario, de eventos e reuniGes programadas para discussdo, apresentacdo de resultados de avaliagdo, monitoramento e anadlises de
consisténcia dos produtos da coleta de dados, entregues ao IPEDF Codeplan.

7.2. — Atividades Gerais (Para as duas Modalidades de Bolsas)

7.2.1 - Reportar regularmente o andamento das atividades sob sua responsabilidade e comunicar imediatamente dificuldades e eventuais problemas
relacionados para o desenvolvimento de alguma tarefa.

7.2.2 - Elaborar, quando do inicio das atividades, um plano de trabalho prevendo a execugdo de todas as etapas/fases sob sua responsabilidade e atualizar
mensalmente este documento, disponibilizando-o para consulta do IPEDF/DIEPS, sob a forma de relatério mensal de atividade;

7.2.3 - Participar de reunides regulares e previamente agendadas com a equipe técnica do IPEDF Codeplan, para acompanhamento e nivelamento/atualizagdo
sobre o andamento das atividades programadas;

7.2.4 - Realizar outras atividades relacionadas a pesquisa, previamente acordadas com o Contratante IPEDF/DIEPS, durante os 12 meses de contratagdo e
concessdo da Bolsa, seguindo cronograma constante do Termo de Referéncia — Anexo I.

8. - ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO

8.1. - A selegdo das candidaturas submetidas ao IPEDF Codeplan, em atendimento a esta chamada, sera realizada pela Diretoria de Estatistica e Pesquisa -
DIEPS e por comissdo de selegdo especifica, integrada por empregados/as do IPEDF Codeplan e contemplard as seguintes etapas:

|- Analise dos requisitos obrigatérios;
Il - Andlise de requisitos pontudveis;

8.2. - A analise dos requisitos obrigatdrios objetiva verificar se o(a) candidato(a) ndo incorre em vedagBes a participagdo previstas na Portaria n2 003 - IPEDF
CODEPLAN, de 26 de agosto de 2022, que institui o Programa de Bolsas de Pesquisa do IPEDF Codeplan e Portaria n2 010 - IPEDF CODEPLAN, de 19 de dezembro
de 2022, que acrescenta o artigo 72-A a Portaria no. 03 mencionada acima e cumpre os pré-requisitos obrigatérios para a vaga, dispostos no Item 5 desta
chamada.

8.3. - Os(as) candidatos(as) que ndo atenderem e/ou ndo comprovarem os requisitos obrigatdrios descritos na no Item 5 desta chamada ou se enquadrarem em
alguma das cldusulas de vedagdo a participagdo serdo desclassificados da selegdo.

8.4. - Apds a anadlise dos requisitos obrigatdrios e vedagGes a participagdo, serd publicada uma relagdo de candidaturas habilitadas para participagdo na etapa
seguinte, de andlise de requisitos pontuaveis.

8.5. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) terdo sua documentagdo analisada e pontuada em conformidade com os pré-requisitos pontudveis descritos no Item 5
desta chamada.

8.6. Serdo selecionados(as) para a etapa de entrevista até seis candidatos(as) por vaga que obtiverem as maiores pontuagdes na etapa de analise de requisitos
pontuaveis por bolsa ofertada.

8.6.1. Em caso de empate na pontuagao, serdo convocados(as) para entrevista os(as) candidatos(as) que obtiverem a mesma pontuagao.

8.7. Serd publicada no site do IPEDF Codeplan a relagdo de candidatos(as) selecionados(as) para a etapa de entrevistas.
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8.7.1. A entrevista sera realizada por pelo menos dois representantes da comissao de selegdo.

8.7.2. A entrevista sera realizada em hordrio comercial, preferencialmente por meio de reunido virtual, em data, hordrio e enderego eletrénico a serem
encaminhados aos(as) candidatos(as) no e-mail informado no ato da inscrigdo.

8.7.3. Em caso de entrevista virtual, o(a) candidato(a) selecionado(a) para a entrevista que ndo estiver presente na sala virtual no dia e horario agendados para a
entrevista sera considerado(a) como desistente e sera automaticamente desclassificado(a) do processo seletivo, considerada uma tolerancia de 10 (dez) minutos
de atraso.

8.7.4. Nos casos de empate, o desempate ficard a critério da comissdo de selegdo, que emitira nota de justificativa.

8.7.5 Fica resguardada a comissdo de selegdo a possibilidade de ndo selecionar nenhum(a) candidato(a), caso considere, apds finalizado o processo seletivo, que
nenhum dos(as) candidatos(as) apresenta as qualificagdes necessarias para a realizagdo das atividades.

8.8 Antes de iniciar suas atividades, os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo assinar o Termo de Concessdo de Bolsa (Anexo V), conforme previsto na
Portaria n2 003, IPEDF Codeplan, de 26 de agosto de 2022 e na Portaria n2 010 — IPEDF Codeplan, de 19 de dezembro de 2022.

9. - CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS
Inicio do envio das candidaturas 29/08/2023
Prazo para submissdo das candidaturas 18/09/2023
Divulgagdo das candidaturas habilitadas 22/09/2023
Prazo para interposi¢do de recursos, quanto ao resultado de habilitagdo de candidaturas 27/09/2023
Convocagdo para entrevistas 04/10/2023
Divulgacdo do resultado preliminar 10/10/2023
Prazo para interposigdo de recursos, quanto ao resultado preliminar 13/10/2023
Divulgagdo do resultado final do processo de selegdo, ratificado pelo IPEDF Codeplan 16/10/2023
Inicio da concessdo de bolsas aos candidatos selecionados 01/11/2023

10. - DA ANULACAO OU REVOGAGAO DA CHAMADA PUBLICA

10.1. Esta chamada poderd ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do IPEDF Codeplan, por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

11. - DOS RECURSOS E DA IMPUGNAGAO DA CHAMADA PUBLICA

11.1. O prazo para interposi¢do de recursos a resultados de cada etapa é de trés dias Uteis.

11.2 Os recursos serdo analisados pela comissdo de selecdo e as respostas serdo enviadas por e-mail aos solicitantes.
11.3 As respostas dos recursos serdo publicadas no sitio do IPEDF Codeplan.

11.4 O prazo para impugnar os termos desta chamada é de 5 dias Uteis, contado da data de sua publicagdo no

DODF.

11.5 A interposi¢do de recursos e/ou solicitagdo de impugnagdo devera ser dirigida a Comissdo de Sele¢do do IPEDF Codeplan, enviada ao enderego de e-mail
selecaoedital012023@ipe.df.gov.br.

12. - CLAUSULA DE RESERVA

12.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo do IPEDF Codeplan.
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Termo de Referéncia (SEI 120132891)
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ANEXO II

AUTODECLARACAO DE PRETA(O) OU PARDA(O)

Eu,

, declaro para o fim especifico de atender ao requisito do processo de selegdo de bolsas
IPEDF/Codeplan:

1. ( ) Que sou preta(o) e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.
2. () Que sou parda(o) e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo racial negro.

3. ( ) Estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragéo sujeito-me as penas da lei, especialmente as consequéncias relacionadas a chamada publica
deste processo seletivo.

Brasilia de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

CPF:

PARECER DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATAS(OS) PRETAS(0OS) OU PARDAS(OS)
A Comissao, ap6s avaliagdo da candidata(o):

() SIM. Valida essa autodeclaragao.

() NAO valida essa autodeclaragio e NAO habilita a(0) candidata(o) para a continuidade do processo seletivo de bolsas IPEDF-Codeplan para vagas reservadas a
populagao negra.

Brasilia de de 2023.

Assinatura da Comissdo

ANEXO III
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DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES

Eu, , declaro para todos os fins que:

1. as informagdes contidas nos documentos de candidatura ao Programa de Bolsas IPEDF Codeplan sao verdadeiras.
2. Assumo o compromisso de apresentar, quando solicitado, os comprovantes originais;

3. Estou ciente das san¢des por quaisquer informagdes inveridicas.

Assinatura do(a) candidato(a)
CPF:
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ANEXO IV

VALOR E DURAGAO DAS BOLSAS OFERTADAS

VAGAS MODALIDADE DE BOLSA DURACAO (Em meses) VALOR MENSAL
3 Assistente de Pesquisa | 8 RS 3.050,00
2 Assistente de Pesquisa Il 8 RS 4.250,00
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ANEXO V
TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL — IPEDF CODEPLAN, pessoa juridica de direito publico, com autonomia administrativa e

financeira, vinculado a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, sediado no SAM - Proje¢do "H" - Brasilia — DF, doravante denominada

OUTORGANTE, neste ato representado por seu Presidente, , portador(a) da carteira de identidade n2 e
do CPF n? , residente e domiciliado em Brasilia/DF, usando das suas atribuicdes legais e observando a Portaria n? , de de

, de 202__, concede ao(a) OUTORGADO(A), , CPF n? , conforme
especificado no processo n? :

1. A bolsa de que trata este Termo destina-se a incentivar a participacgdio do(a) OUTORGADO(A) no projeto intitulado

“ ” na modalidade bolsa de , contemplado no Programa de Bolsas IPEDF Codeplan.
2. O valor mensal da bolsa ¢ de R$ xxxxx, conforme Anexo I da Portaria n® ,de  ,de ,de 202 .
3. Abolsa sera concedidade _ de de a__ de de

4. Este Termo ndo constitui vinculo empregaticio entre o(a JOUTORGADO(A) e a OUTORGANTE, ndo configura contrato de trabalho nem objetiva pagamento de
salario.
5. Ao assinar este Termo, o(a) OUTORGADO(A) declara:

5.1. ter ciéncia dos termos da Portaria n° ,de  ,de ,de 202__; do Cédigo de Conduta e Integridade.

5.2. ter ciéncia que, para que seja computado o tempo de bolsa para fins de aposentadoria, deve efetuar as contribui¢des para a Seguridade Social, como
“contribuinte facultativo”, (arts. 14 e 21, da Lei federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991)..

6. Este termo podera ser rescindido a qualquer tempo pelo IPEDF Codeplan ou por requerimento do(a) pesquisador(a) bolsista, mediante justificativa.
7. Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas deste Termo ou das regras estabelecidas na Portaria n® ,de , de ,de

202__, por parte do(a) OUTORGADO(A), o(a) OUTORGADO(A) devera restituir aos cofres da OUTORGANTE os valores recebidos a titulo de bolsa,
devidamente corrigidos. 8. Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente Termo, renunciando-se a outros por

mais privilegiados.
"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060 ."

Brasilia-DF, ___de de 202__.
PELO OUTORGANTE:

Diretor-Presidente do IPEDF Codeplan

PELO(A) OUTORGADO(A) :

Assinatura do(a) Outorgado

il
sel g
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO EMMANUEL SANTANA BORGES -
Matr.3220098-6, Assessor(a) Especial, em 02/10/2023, as 08:50, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 123584225 c6digo CRC= 69489DDO0.
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